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sANTIAGO, 7 0 MAR 2018

EXENTA N° 09/7/

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA CIVIL (SD. ZAC)

VISTOS

a)

Lo establecido en la Ley N° 16.752, de fecha 17.FEB.1968, que fija organizacién y funciones y establece
disposiciones generales a la Direccion General de Aeronautica Civil,

b) Las disposiciones contenidas en la Ley N° 19.886, de “Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios del Estado”, de fecha 30.JUL.2003 y sus modificaciones
posteriores, y su Reglamento, contenido en Decreto Supremo N° 250 del afio 2004, publicado en el
Diario Oficial con fecha 24.SEP.2004, y sus modificaciones posteriores.

c) La Resoclucion N° 1600 de fecha 30.0CT.2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija
Normas sobre Exencion de Tramite de Toma de Razén de los Actos Administrativos.

c) La Resolucion N° 01081 de fecha 19 de febrero de 2018, de la Direccion General de Aeronautica Civil,
que nombra al funcionario Sr. Héctor CARRERA Ponce de Leon, como jefe subrogante del
Subdepartamento Zona Aeroportuaria Central.

d) La delegacion de facultades dispuesta por el Sr. Director General de Aeronautica Civil mediante
Resolucion N° 358 de fecha 29.AG0.2016.

CONSIDERANDO

a) La necesidad de la Direccion General de Aeronautica Civil, Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano, de
contratar el Servicio de seguridad privada, por un periodo de treinta y seis (36) meses, en conformidad
a las disposiciones legales y reglamentarias sefaladas en los Vistos de la presente Resolucién.

b) El Requerimiento N° 11, de fecha 23 de febrero del 2018, de la Oficina Logistica, en el cual se solicita la
contratacion del Servicio de seguridad privada, por un periodo de treinta y seis (36) meses, para el
Aerdédromo Carriel Sur, Talcahuano.

c) Que, la prestacion del Servicio de seguridad privada no se encuentra dentro del Catalogo de Convenios
Marco de la Direccion Chilecompra.

RESUELVO

1.- Apruébese el llamado a Propuesta Publica, para la contratacién del Servicio de seguridad privada, para
el Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano, por un periodo de treinta y seis (36) meses.

2.- Apruébense las Bases de Licitacion conformadas por los instrumentos que se indican a continuacion:

2.1 Bases Administrativas

2.2 Bases Técnicas

2:3 Anexo Pauta de Evaluacion
2.4 Anexo Declaraciones



2.1

25
2.6
27
2.8
29
2.10
2.1
212

Anexo ldentificacion del Proponente
Anexo Unién temporal de Proveedores
Anexo Ficha / Acta de Visita a Terreno
Anexo Formulario de Presupuesto

Anexo Formato de Remuneraciones

Anexo Texto de Contrato

Dan 17, 02-03 (ANEXO ADJUNTO)
Instructivo Técnico de Gestién Ambiental y de Seguridad y Salud Ocupacional para entidades

empleadoras que ejecuten obras o presten servicios en las Unidades de la DGAC (ANEXO ADJUNTO)

BASES ADMINISTRATIVAS PROPUESTA PUBLICA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL AERODROMO AERODROMO CARRIEL SUR, TALCAHUANO.

I.-

OBJETO DE LA PROPUESTA

La

DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA CIVIL, en adelante también D.G.A.C., la entidad

licitante o la Institucién, llama a Licitacion PUblica conforme 2 las presentes Bases de Licitacion,
para la Contratacién del Servicio de seguridad privada para el Aerédromo Carriel Sur,
Talcahuano.

GENERALIDADES

1.1

1.2

1.3

1.4

El proceso completo de seleccion de ofertas, adjudicacién y contratacién se efectuara a
travées del Sistema de Informacién de Compras y Contratacién Publicas
(www.mercadopublico.cl), en adelante también el Sistema de Informacion, la Plataforma de
Licitaciones de la Direccién Chilecompra, la Plataforma, o el Portal, segun las instrucciones,
condiciones, normas y politicas de uso de dicho portal, y conforme a los requerimientos de
las presentes Bases Administrativas, Bases Técnicas, Anexo Pauta de Evaluacion, Anexo
Declaraciones, Anexo Identificacion del Proponente, Anexo Unién temporal de Proveedores,
Anexo Ficha / Acta de Visita a Terreno, Anexo Formulario de Presupuesto, Anexo Formato
de Remuneraciones y Anexo Texto de Contrato, en adelante también las Bases de Licitacion,
documentos que a partir de la fecha de su publicacién estaran disponibles en el Portal
Mercado Publico, a objeto de que los interesados puedan tomar conocimiento de ellos,
completarlos e incluirlos en sus ofertas para participar en el proceso licitatorio.

La presente Propuesta y el Contrato de Prestacién de Servicios que de ella se derive se
regiran por estas Bases de Licitacién, por las aclaraciones que pudiere emitir la D.G.A.C., por
las consultas de los Proponentes y las respuestas evacuadas por la Institucion y por la Oferta
que resulte favorecida con la adjudicacién. Las consultas, respuestas y aclaraciones se
entenderan que forman parte integrante de las Bases y seran publicadas a través de Ia
Plataforma de Licitaciones de la Direccién Chilecompra (www.mercadopublico.cl).

Las ofertas deberan efectuarse considerando lo descrito en las Bases Técnicas adjuntas al
presente proceso de licitacion, por lo que no se aceptaran aquellas que solo postulen a
prestar servicios en forma parcial. Se hace presente que por el solo hecho de presentar
cotizacion se entenderan aceptadas las condiciones y exigencias establecidas en el
presente proceso de contratacion publica.

La Direccién General de Aeronautica Civil, adjudicaré esta Licitacién Publica a aquel
proponente que, cumpliendo las exigencias de las presentes Bases de Licitacién obtenga el
mayor puntaje como resultado del proceso de Evaluacion Técnica y Econémica.

La D.G.A.C. calificara como inadmisibles las ofertas cuando éstas no cumplan los requisitos
minimos establecidos en las presentes Bases de Licitacion y declararé desierta la licitacién
cuando no se presenten ofertas, o bien cuando las que se presenten no resulten
convenientes a sus intereses, circunstancia que fundamentara debidamente.



1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

I1.10

11.11

El presupuesto oficial referencial e informado en la Plataforma de Licitaciones de la Direccién
Chilecompra, asciende a la suma de $60.000.000.- (Sesenta millones de pesos),
correspondiente al periodo de treinta y seis (36) meses.

Adjudicada la Propuesta, la D.G.A.C. celebrara el Contrato de Prestacion de Servicios, de
acuerdo a lo estipulado en el punto XI, con el oferente que resulte adjudicado.

Adjudicada esta Propuesta no podran cederse o transferirse a terceros los derechos ¥
obligaciones emanados de ella ni del contrato. Ademas, el adjudicatario no podra invocar
justificacion alguna por el accionar de terceros, que tenga por objeto atenuar la
responsabilidad que le cabe en el fiel cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
mencionado en el punto precedente.

Se hace presente que los Oferentes inscritos en el Registro de Chileproveedores, cumpliran
con los requisitos solicitados en los puntos VIIL1.3 y VII.1.4, de los “Aspectos
Administrativos”, si se encuentran debidamente registrados en dicho organismo y siempre
que las fechas de vigencia para dichos documentos estén conforme a lo solicitado en los
puntos antes mencionados. El proveedor debera hacerlo presente en forma escrita dentro de
la oferta, con el objeto de que una vez efectuada la apertura del mismo, se revisen y
constaten en el Registro de Chileproveedores los antecedentes solicitados.

Todos los plazos que se sefialan en esta Propuesta PUblica seran de dias corridos, salvo que
se sefiale expresamente que se trata de dias habiles administrativos.

En el evento que el término de la gestion o actuacion exigida por esta entidad licitante se
verifique en dia sabado, domingo o festivo, ésta debera prorrogarse para el dia habil
administrativo siguiente.

Aquel proveedor adjudicado que no se encuentre inscrito en el Registro Electrénico
Oficial de Contratistas de la Administracion (www.chileproveedores.cl), estara obligado
a hacerlo como requisito previo para suscribir el contrato definitivo. La no inscripcion,
obligara a la entidad licitante a dejar sin efecto la adjudicacion y proceder, a Ia readjudicacion
de la licitacién al siguiente oferente mejor evaluado.

Todos los plazos que se establecen en las presentes Bases Administrativas, a saber, plazo
para efectuar consultas, plazo para respuestas, plazo y fecha de cierre de la licitacion, fecha
de apertura de ofertas, plazo de evaluacion y adjudicacién y plazo para celebrar el contrato,
podran ser modificados por la entidad licitante en la eventualidad de ocurrencia de alguna
situacion especial debidamente calificada que impida dar cumplimiento a los plazos y fechas
originalmente publicados. La modificaciéon antes sefialada, sera materializada mediante la
dictacién de una Resolucién fundada firmada por la autoridad competente, debidamente
tramitada y publicada en el Portal.

Esta institucion retiene por todas las compras un impuesto del 2% del total facturado
(Art. 37 de la Ley 16.752).

lil.- DE LOS PARTICIPANTES

1.1

1.2

Podran participar en esta Propuesta personas naturales, juridicas o bajo la formula de Unién
Temporal de Proveedores, sean nacionales o extranjeras, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 67 bis del Reglamento de Compras Publicas.

Se consideraran proponentes u oferentes a las personas que hayan formulado sus ofertas a
instancias del llamado a licitacion, a través de la Plataforma de Licitaciones de la Direccién
Chilecompra (www.mercadopublico.cl) y que, en caso de adjudicarse la Propuesta, estan
obligados a prestar el Servicio requerido y facultadas para cobrar y percibir el pago.

No podran participar en esta Propuesta aquellos proveedores que se encuentren afectos a
alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 4° de la Ley N° 19.886, de “Bases
sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios”, Capitulo Il “De los
Requisitos para Contratar con la Administracién del Estado”.



V.-

Vi.-

VIl.-

Viil.-

Asimismo, no podran contratar con la D.G.A.C. aquellos proveedores afectos a la prohibicion
referida en el articulo 10° de la Ley N° 20.393, sobre responsabilidad penal de las personas
juridicas.

CONSULTAS Y ACLARACIONES

Toda solicitud de aclaracién de las Bases de Licitacién, asi como las consultas de caracter técnico
y/o administrativas sobre la propuesta, deberan ser presentadas en idioma espaiiol, a través del
Portal Mercado Publico, de acuerdo a las fechas indicadas en la Ficha de Licitacion del Portal,

Las respuestas de las consultas y aclaraciones de cada proponente seran contestadas y publicadas
a través de la Plataforma de Licitaciones de la Direccion Chilecompra, en el plazo indicado en el
calendario electrénico de la licitacion

Como consecuencia de las consultas y aclaraciones, la D.G.A.C. podra hacer cambios en las
Bases de Licitacion, con el objeto que no se vulneren los principios de estricta sujecién a las bases
y de igualdad de los oferentes, para cuyo efecto dictara el acto administrativo correspondiente, el
que una vez totalmente tramitado se informara a través del Sistema de Informaciones de
Chilecompra. En este caso, se considerara un plazo adicional prudencial que se contendra en la
misma resolucidn, contado desde la total tramitacion del acto administrativo, para que los
proveedores interesados puedan conocer y adecuar su oferta a las modificaciones efectuadas.

INTERPRETACION DE LAS BASES

Ante cualquier discrepancia en la interpretacion de las Bases de Licitacién que regulan esta
propuesta prevalecera el criterio de la D.G.A.C., que decidird de acuerdo con las normas y los
principios de la Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién
de Servicios y de su Reglamento, sin perjuicio de las competencias legales de la Contraloria
General de la Republica, del Tribunal de Contratacién Publica y de los Tribunales Ordinarios de
Justicia.

Ante una eventual discrepancia entre las Bases de Licitacidn y la oferta, prevaleceran las primeras.

GASTOS ASOCIADOS A LA PROPUESTA

Los gastos que demande participar en la presente Propuesta deben ser absorbidos integramente
por cada proponente, sin derecho a reembolso.

VISITA A TERRENOQ

Se efectuara una visita a terreno de caracter obligatoria, Excluyente para ofertar, en el Aerédromo
Carriel Sur, Edificio Torre de Control, la fecha, lugar y hora de esta visita, sera publicada en la Ficha
de Licitacién del Portal.

DE LA PRESENTACION

Todas las Ofertas deberan ser presentadas a través de la Plataforma de Licitaciones de la
Direccion Chile compra (www.mercadopublico.cl), hasta el cierre de esta propuesta, y deberan
considerar lo que se indica a continuacion.

VII.1 Aspectos Administrativos, debera contener los siguientes antecedentes:

VIIL.1.1  Identificacion completa del proponente, de acuerdo a Anexo Identificacion del
Proponente:

* Razon social y/o nombre completo del Propcnente.
*» RUT del Proponente.



VIII.2

VIIL1.2

VIII.1.3.

VIIL1.4,

VIIL1.5

Domicilio del Proponente.

Numero de Tel&fono

Correo Electrénico (e-mail)

Nombre y Rut del Representante Legal o Convencional.

e @ o0 o

Declaracion jurada simple firmada por el Proponente, segin formato de
declaracion adjunto en Anexo Declaraciones, el cual consigna el haber
estudiado las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Pauta de Evaluacion y
Texto de Contrato y encontrarse conforme con todos sus términos y condiciones,
como también que no le afectan los impedimentos sefialados en el parrafo I11.2
del Capitulo lll, de las presentes Bases Administrativas.

Si el Proponente es persona juridica, debera adjuntar un Certificado de Vigencia
de la Sociedad y de la Personeria, emitido por el Conservador de Bienes Raices
y Comercio respectivo o por la autoridad que corresponda.

Si el Proponente es persona natural, debera acompafiar fotocopia de su Cédula
de Identidad vigente.

En caso de tratarse de la Unién Temporal de Proveedores, se debera adjuntar a
la oferta el documento publico o privado, donde conste dicha unién. En este
documento, se debe establecer, ademas de la solidaridad entre las partes,
respecto a todas las obligaciones que se generen con esta Institucién, el
nombramiento del representante o apoderado comun, con poderes suficientes.

Aspectos Técnicos, debera contener los siguientes antecedentes:

VIIL.2.1

VilL.2.2

Vil.2.3

Viil.2.4

VIIL.2.5

VIIl.2.6

VIIL2.7

Descripcién de su oferta para dar cumplimiento al requerimiento: Servicios de
seguridad privada para el Aerédromo Carriel Sur, por un periodo de treinta
y seis (36) meses, de acuerdo a lo indicado en las Bases Técnicas.

Listado del Vestuario y Equipamiento, medios de apoyo y materiales, los que deben
cumplir con la Normativa legal vigente. Todos ellos, necesarios para realizar el
servicio contratado, de acuerdo a lo solicitado en las Bases Técnicas.

Declaracion Jurada Simple emitida y firmada por el proponente en la que declara
haber estudiado y tomado conocimiento del Instructivo para Entidades
Empleadoras que ejecuten obras o presten servicios en otras Unidades de Ia
D.G.A.C. (el que se encuentra en archivo adjunto a las Bases Administrativas del
presente concurso) aprobado por Resolucion N° 0252 de fecha 30.ENE.20086,
comprometiéndose a cumplir las disposiciones que en él se establecen.

Facturas de Empresas y/o Clientes que no superen los dos (02) afios de emision, o
actualmente se estén prestando los servicios de la naturaleza a que se refiere la
presente Propuesta. (Al presentar mas de una factura emitida por un mismo
cliente y/o empresa, la Comisién de Evaluacién considerara solo una de
ellas).

Certificados emitidos por cada Empresas y/o Clientes de acuerdo a las facturas
presentadas en su oferta y de acuerdo al punto VIll.2.4, con indicacion de la
aplicacién o no de Multas. Debera presentar certificados por cada una de las
facturas para tener la mayoria del puntaje.

Condiciones de Empleo y Remuneraciones, para los trabajadores que realizaran el
servicio motivo del presente proceso de licitacién, con indicacion del monto liguido
a pagar que percibiran los futuros trabajadores. Durante Ia vigencia del contrato
la Remuneracion mensual de los trabajadores no podra ser inferior a la sefialada
en la Oferta, de lo contrario se Rescindira el Contrato.

Copia de iniciacion de actividades del Servicio de Impuestos Internos o certificado
equivalente, si lo tuviere, que pueda validar o comprobar.



VIIl.2.8  Autorizaciones de la DGAC de los oferentes que hayan prestado sus servicios de
seguridad en recursos humanos a entidades publicas o privadas asentadas en
los recintos aeroportuarios.

VIIL.3  Aspectos Econémicos, debera proporcionar la informacion que se indica:

VIIL.3.1  Indicar precio en moneda nacional, no aceptandose ofertas en U.F. u otras
monedas, del servicio ofertado conforme a formato adjunto como Anexo
Formulario de Presupuesto de las Bases de Licitacién, con indicacion detallada
de los valores ofertados por el Servicio de seguridad privada para el
Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano, por un periodo de treinta y seis (36)
meses.

VIIL.3.2 Plazo de vigencia de la Oferta, que no podra ser inferior a noventa (90) dias
corridos contados desde la fecha de Apertura de las ofertas. Aquellas ofertas que
no mencionen la vigencia, se entendera que aceptan la sefialada en estas Bases
Administrativas.

Los precios requeridos en los puntos precedentes y que deben encontrarse en concordancia con
las Bases Técnicas, deberan ademas ser ingresados a la Plataforma de Licitaciones de la
Direccién Chile compra, mediante un archivo adjunto denominado Oferta Econémica por el
Servicio de seguridad privada para el Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano, por un periodo de
treinta y seis (36) meses.

La no presentacién de cualquiera de los antecedentes esenciales solicitados, tanto en los
Aspectos Administrativos, Aspectos Técnicos y Aspectos Econdémicos, podra ser causal
para que se declare inadmisible la Oferta del proponente.

RECOMENDACION: Para optimizar el proceso de revisién de los antecedentes en la sesion de
apertura de la Propuesta, se solicita a los participantes que en la documentacién que se debe
incluir en los Aspectos Administrativos, Técnicos y Econémicos, se respete la secuencia en que
ellos se solicitan, tal como se indica en los puntos VIII1, VIIL.2 y VIIL.3 de las presentes Bases
Administrativas.

DE LA APERTURA

La apertura de la oferta, tanto los Aspectos Administrativos, Técnicos y Econémicos, se efectuara
€n un solo acto, el dia del cierre de la propuesta.

Si del examen del contenido de los sobres se verifica la omisién de alguno de los documentos
exigidos, o bien que los antecedentes presentados por cualquiera de los proponentes no satisfacen
las exigencias de las Bases de Licitacion, se procedera a declarar inadmisible la oferta presentada
por el proponente incumplidor. Esta decisién sera ingresada de inmediato en la Plataforma de
Licitaciones de la Direccion Chilecompra (www. mercadopublico.cl), entendiéndose el o los
proponentes notificados luego de las veinticuatro (24) horas, transcurridas desde su publicacién en
dicha Plataforma.

La Entidad Licitante podra solicitar a los oferentes que aclaren su oferta y salven errores u
omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos errores u omisiones no les
confieran a esos oferentes una situacién de privilegio respecto de los deméas competidores, esto
es, en tanto no se afecten los principios de estricta sujecion a las bases y de igualdad de los
oferentes, y se informe de dicha solicitud al resto de los oferentes a través del Portal Mercado
Publico.

Una vez efectuados los actos de Apertura Administrativa, Apertura Técnica y Apertura Econdémica,
se confirmaran las respectivas Actas de Apertura Electronica emitidas por la Plataforma de
Licitaciones de la Direccion Chilecompra (www.mercadopublico.cl). Los proponentes podran
formular observaciones dentro de las 24 horas siguientes de terminado el acto de apertura de las
ofertas técnicas y econdmicas, y canalizarlas a través de la Plataforma de Licitaciones de Ia




X.-

Direccion Chilecompra (www.mercadopublico.cl), las que seran resueltas por la DGAC dentro del
plazo establecida en la ficha electronica.

Se deja expresamente establecido que frente a situaciones técnicas que afecten a la plataforma
electrénica, impidiendo el normal desarrollo de la apertura, se podra interrumpir la continuidad
administrativa de tales procesos y disponer su prosecucion el dia habil siguiente.

Asimismo, en el caso de producirse una indisponibilidad técnica en la Plataforma de Licitaciones de
la Direccién Chilecompra (www.mercadopublico.cl) que provoque la imposibilidad de subir los
archivos correspondientes de alglin Oferente, este dltimo tendra un plazo de 48 horas, contado
desde el acto de apertura, para presentar a la Direccién General de Aeronautica Civil un certificado
emitido por la Direccién de Compras y Contratacion Publica que justifique dicho impedimento, con
el objeto de regularizar su situacién ante la comisién de apertura y resto de oferentes de la
presente licitacion,

DE LA EVALUACION Y ADJUDICACION

X1 Las ofertas que cumplan con las exigencias requeridas en las Bases Administrativas,
seran remitidas para su evaluacién a la Comisién de Evaluacion y de Sugerencia de
Adjudicacién, designada para tal efecto mediante Resolucién Exenta.

X2 Las propuestas seran estudiadas y evaluadas en base a la Pauta de Evaluacién. Las
ofertas seran ponderadas con un 40% para los Aspectos Técnicos y con un 60% para
los Aspectos Econémicos. La D.G.A.C. adjudicara la Licitacién a aquel oferente que,
cumpliendo las exigencias de estas Bases, obtenga el mayor puntaje luego de la aplicacion
de los criterios de evaluacion respectivos, sin perjuicio de declarar desierta la licitacidn
cuando las ofertas no resulten convenientes a sus intereses.

En caso de existir empate en el puntaje final entre dos o mas oferentes, se emplearan los
siguientes criterios de desempate:

e En caso de empate entre dos o mas oferentes, se adjudicara al que tenga mayor puntaje
en el criterio PRECIO

¢ De mantenerse el empate, se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el
criterio EXPERIENCIA EN EL RUBRO.

e De mantenerse el empate, se adjudicara al oferente gue obtenga mayor puntaje en el
criterio PRESTACION DE SERVICIOS EN RECINTOS AEROPORTUARIOS.

e De persistir el empate, se adjudicara al oferente gue obtenga mayor puntaje en el criterio
COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR.

e De persistir el empate, se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el criterio
CONDICIONES DE EMPLEQ Y REMUNERACION.

* De persistir el empate, se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el criterio
VESTUARIO Y EQUIPAMIENTO.

e De persistir el empate, la licitacién se declarara desierta.

Durante el periodo de evaluacién, la Comisién Evaluadora y de Sugerencia de
Adjudicacién, de estimarlo necesario, podré efectuar consultas a uno o mas oferentes,
reunidos o por separado, para aclarar puntos especificos de las respectivas ofertas. Tales
consultas y sus respuestas deberan ser puestas en conocimiento de todos los oferentes a
travées de la Plataforma de Licitaciones de la Direccién Chile compra
www.mercadopublico.cl.

Culminada la evaluacion, la Comisién Evaluadora debera emitir el Informe de evaluacion y
de sugerencia de adjudicacion.



X3

Posterior a la entrega del Informe de Evaluacién y de Sugerencia de Adjudicacién por parte
de la comisién, la D.G.A.C. dictara la Resolucién de Adjudicacién, la que notificara al
oferente favorecido a través del Portal Mercado Publico.

Los oferentes tendran cuarenta y ocho (48) horas para efectuar consultas respecto de la
adjudicacién, las que deberan ser efectuadas Unicamente a través del mecanismo
habilitado en el Portal y seran contestadas por la D.G.A.C. a través de ese mismo medio
dentro de un plazo de dos (02) dias habiles administrativos.

Xl.- DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

X1.1

Xl.2

X3

Xl.4

X1.5

Luego de dictada la Resolucién de Adjudicacién y dentro de los quince (15) dias corridos
siguientes de notificado en el Portal dicho acto administrativo, la D.G.A.C, celebrara el
Contrato de Prestacion de Servicios con el adjudicatario favorecido.

Para celebrar el Contrato de Prestacion de Servicios, el adjudicatario debera presentar
dentro de un plazo de diez (10) dias corridos, contado desde la notificacion de la
adjudicacion, la que se efectuara a través del Sistema de Informacion de Mercado Publico,
los siguientes documentos:

X211 Si se tratare de persona juridica, debera presentar una copia de la patente
municipal vigente y copia legalizada de la escritura de su Constitucion y de
aquellas que contengan las modificaciones que hubiere experimentado; los
documentos que acrediten la publicacion de sus extractos en el Diario Oficial y la
inscripcién de tales extractos en el Registro de Comercio. Certificado de Vigencia
de la Sociedad, expedido por el Conservador de Bienes Raices y Comercio
respectivo, de una antigiiedad no superior a sesenta (60) dias corridos a la fecha
de su presentacion; y documentos que acrediten Ia personeria de su representante
legal o convencional.

Xl.2.2 Si se tratase de persona natural, debera presentar Patente Municipal vigente y
fotocopia de su cédula de identidad.

X1.2.3 Asimismo, en ambos casos, debera presentar el Certificado de cumplimiento de
obligaciones laborales y sociales de los trabajadores emitido por la Direccion del
Trabajo de acuerdo a lo establecido en el inciso segundo del Articulo 4° de la Ley
N°® 18.886 (Formulario F30-1).

Con al menos tres (03) dias de anticipacion al inicio de los servicios, el adjudicatario
debera entregar a la D.G.A.C., una relacién completa del personal que cumpliré servicios
en las dependencias, con indicacion de al menos la siguiente informacion:

Nombre Completo

Cédula de Identidad
Domicilio

Certificado de Antecedentes

Cumplido el plazo de diez (10) dias corridos indicado en el punto X1.2, sin que el
adjudicatario haya presentado los documentos exigidos, la D.G.A.C., podra dejar sin efecto
la adjudicacion y quedara facultada para readjudicar la propuesta al oferente que sigue en
orden de precedencia en el proceso de evaluacién o declararla desierta y efectuar una
nueva Licitacion.

Lo anterior sin perjuicio de su facultad de ejercer las acciones legales que correspondan.

De ser necesario readjudicar la licitacién publica, se emitiré un Informe de Readjudicacion,
el que sera elaborado por la comisién de Evaluacién y de Sugerencia de Adjudicacion,
para posteriormente proceder a la confeccion de él o los actos administrativos que
correspondan.



Xl.8

Emitido el acto administrativo respectivo, el proveedor adjudicado debera realizar la
entrega de la documentacion indicada anteriormente, que es requerida para proceder a la
firma del contrato.

No podran contratar con la D.G.A.C. aquellos proponentes que se encuentren afectos a

alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 4 de la Ley N° 19.886 o0 en el
articulo 10 de la Ley N° 20.393.

CONTENIDO MIiNIMO DEL CONTRATO

X1.6.1 EI Contrato de Prestacion de Servicios contendra, entre otras clausulas, el objeto,
la vigencia, el precio y la forma de pago. Se entendera que son parte integrante del
citado contrato, las Bases Administrativas, Bases Técnicas y demas Bases de
Licitacion, anexos, formatos y aclaraciones que pudiera emitir la D.G.A.C., las
consultas de los proponentes, las respuestas recaidas en estas y la Oferta que
resulte favorecida con la adjudicacion.

X1.8.2 El contrato iniciard su vigencia una vez que se notifique al contratista la
circunstancia de encontrarse totaimente tramitada la resolucidn administrativa
aprobatoria del mismo y se extendera por treinta y seis (36) meses, siempre y
cuando el presupuesto asignado para este servicio, cubra el periodo mencionado.

X1.6.3 Ademés de lo anterior, el Contrato contendra las demas clausulas inherentes a la
Contratacion del Servicio objeto de la presente licitacion, entre otras:

X1.6.3.1 Cladusula de Modificaciones y Término Anticipado del contrato por
incumplimiento grave del Contratista a sus obligaciones contractuales.

X1.6.3.2 Clausula de caso fortuito o fuerza mayor, esto es, aquel imprevisto
al que no es posible resistir y que impidan, al Prestador yle a la
D.G.A.C., cumplir con cualquiera de las obligaciones contraidas,
entendiéndose como causales las sefialadas a titulo ejemplar en el
Articulo 45° del Cédigo Civil de la Reptiblica de Chile. En la ocurrencia
de tales hechos, se aumentara el plazo del Contrato en que incida, el
que en todo caso sera igual al de duracion del caso fortuito o fuerza
mayor.

X1.6.4 Toda la documentacién o material informativo relacionado con esta Propuesta y
que la D.G.A.C. proporcione a los oferente o contratistas, es de propiedad de Ia
primera y no podra ser entregada o facilitada a tercercs a ningln titulo, a menos
que se cuente con una autorizacion escrita para tal efecto.

El contratista u oferente sera el Unico responsable en relacion con el buen uso de
marcas, patentes, tecnologias y licencias, asi como en general de toda propiedad
intelectual empleada en |a prestacion del Servicio contratado.

XI.6.5 EI Contrato de Prestacion de Servicios que se derive de la propuesta publica que
se regula por las presentes Bases Administrativas y demas Bases de Licitacién, no
podra contener clausulas de limitacion de responsabilidad del contratista, puesto
que una estipulacion de tal naturaleza implica renuncia anticipada de derechos que
precisa de autorizacion legal, facultad que la entidad licitante no posee.

Xll.- DE LAS GARANTIAS

XA

Con anterioridad a la firma del Contrato de Prestacion de Servicios, el adjudicatario debera
entregar a la Institucion una Boleta Bancaria de Garantia, Vale Vista, Deposito a la Vista,
Poliza de Seguro de ejecucién inmediata o Certificado de Fianza a la Vista, para
garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, cuya glosa debe expresar: "Para
Garantizar el Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato Servicio de seguridad
privada para el Aerédromo Carriel Sur y por el cumplimiento de las obligaciones



XIl.-

XIV.-

XV.-

laborales y sociales con sus Trabajadores”. Esta garantia debera extenderse a favor
del Fisco - Direccién General de Aeronautica Civil, por un monto equivalente al 5% del
valor total del Contrato expresado en pesos. La caucion que se constituya debera ser
irrevocable y pagadera a la vista o de gjecucion inmediata y ser emitida por una entidad
Bancaria autorizada para operar en Chile; y debera tener una vigencia que contemple el
plazo de prestacién del Servicio, mas noventa (90) dias corridos.

El monto de la Garantia por el fiel cumplimiento del Contrato, podré asociarse a las
etapas, hitos o periodos de cumplimiento del Contrato permitiendo al contratista Ia
posibilidad de sustituir la garantia de fiel cumplimiento, debiendo en todo caso respetarse
los porcentajes precedentemente indicados en relacién con los saldos insolutos del
contrato a la época de la sustitucion, incluido el plazo de vigencia adicional de noventa dias
(90) dias corridos. Todo ello de conformidad al Articulo 68, inciso primero, del Reglamento
de Compras Publicas.

El documento Bancario de Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios, sera devuelta a solicitud del contratista, a lo menos treinta (30) dias posterior a
la fecha de término del contrato.

Xll.2  Si el adjudicatario no entrega la Garantia por el fiel cumplimiento del Contrato y/o no firma
el contrato dentro de plazo sefialado, o se desiste de el, la D.G.A.C. dejar4 sin efecto la
adjudicacion y quedara facultada para adjudicar la propuesta al oferente que sigue en
orden de precedencia en el proceso de evaluacion o declararla desierta y efectuar una
nueva Licitacion. Lo anterior sin perjuicio de la facultad de ejercer las demas acciones
legales que correspondan.

DEL PAGO

El precio por este servicio sera pagado por la D.G.A.C. al Contratista en moneda nacional y por
mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes a la recepcién conforme
de la respectiva Factura, la que debera ser entregada en cada oportunidad en su ejemplar original y
copia cedible, y acompafiada de un Certificado de Conformidad firmado por el Inspector Fiscal
designado para tal efecto.

La factura respectiva debera indicar que es pagadera a treinta (30) dias desde la fecha de
recepcion conforme y debera ser entregada a los Inspectores Fiscales del contrato correspondiente
al Servicio de seguridad privada para el Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano.

Los Inspectores fiscales del contrato, rechazaran la factura si ella no cumple con el contenido
referido y/o si es entregada en forma anticipada.

Sera requisito indispensable para cursar los pagos mensuales, que el contratista acredite
encontrarse al dia en sus obligaciones laborales y previsionales (mes al que corresponde la
factura presentada), respecto al personal que ha intervenido en la prestacién del servicio
contratado, al tenor de lo dispuesto en el Articulo 183° del Codigo del Trabajo, esta obligacion se
cumplira mediante la presentacion del formulario F 30-1 y la ndmina de pago o copias de
liquidacién de remuneraciones y cotizaciones de seguridad social.

REAJUSTABILIDAD

El precio del contrato, se reajustara anualmente conforme a la variacién que experimente el IPC
en el transcurso de los doce (12) meses precedentes. El reajuste al precio se efectuara los meses
trece (13) y veinticinco (25) de la ejecucion del contrato, contados desde la fecha de su entrada en
vigencia. En el evento de que la variacién del IPC sea negativa, el monto de la variacion sera
considerada equivalente a cero.

DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista se obliga a lo siguiente:

XV.1.-PERSONAL Y SUPERVISORES




XV.1.1

XV.1.2

XV.1.3

XV.1.4

XV.1.5

XV.1.86

Sera de cargo del Contratista la contratacién del personal necesario para
prestar los servicios de seguridad convenidos, contratacion que debera
efectuarse conforme a las disposiciones laborales vigentes, durante el
periodo de vigencia del mismo.

El personal contratado no tendra relacion de subordinacion ni dependencia
laboral alguna con la D.G.A.C., siendo exclusivamente trabajadares
dependientes del Contratista. En esta relacion laboral el Contratista debera
dar cumplimiento oportuno a todas las obligaciones que la ley le imponga
como empleador.

Sera de responsabilidad del Contratista el cumplimiento de las obligaciones
que Ia ley le impone como empleador, para la atencién médica y hospitalaria
del personal asignado a la prestacién del servicio contratado, en caso de
accidentes en el trabajo de dicho personal.

El Contratista deberd entregar a la D.G.A.C., Aerodromo Carriel Sur, con
anterioridad al inicio de la prestacién del servicio, la némina del personal
asignado para la prestacion del servicio contratado, indicando domicilio
particular, fotocopia de la Cédula de Identidad y Certificado de Antecedentes.
Lo anterior, para efectos que la D.G.A.C., pueda efectuar las verificaciones de
los antecedentes correspondientes.

El Contratista debera tramitar en la Oficina AVSEC del Aerédromo, la
Credencial TICA, para cada una de las perscnas que trabajen en las
instalaciones aeronauticas.

La Oficina AVSEC controlara el uso de la TICA, la que debe ser utilizada en
todo momento por el personal de la empresa contratada, para la obtencion de
esta credencial, el contratista debe llenar el formulario de solicitud, y cancelar
el valor de esta credencial.

Las personas que como resultado de dichas verificaciones fueren calificadas
por la D.G.A.C. como no idéneas para el desemperio del servicio, deberan ser
reemplazadas por el Contratista, siendo el nuevo personal sometido al mismo
procedimiento.

Durante la vigencia del contrato el contratista debera mantener personal
disponible para reemplazar a aquel que se ausente o no concurra al trabajo,
de tal forma que no se produzca interrupcion de los Servicios de seguridad
coniratados.

El Contratista debera tener en consideracion las medidas de seguridad
personal y fisica relativas a sus empleados, entre estas se consideran las
contenidas en la legislacion laboral actualmente vigente.

XV.2.- PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA

XV.2.1

Xv.2.2

V.23

El Contratista prestara el Servicio dando cumplimiento a las Bases técnicas
contempladas y conforme a lo ofertado, utilizando el equipamiento que se
detalla en su oferta Técnico-Administrativa.

Para satisfacer las necesidades de los Servicios de seguridad, el Contratista
debera presentar, previo al inicio de Ia prestacion del servicio
contratado, un Plan de Trabajo en el cual se dé cumplimiento a lo
ofertado y a lo requerido por la D.G.A.C., considerando para ello diversos
factores asociados a la prestacion de los servicios a contratar.

Serd obligacion del Contratista uniformar al personal asignado a la prestacién
del servicio contratado y mantener a dicho personal debidamente identificado,
mediante un vestuario corporativo y la tarjeta de ingreso controlado.



AV.2.4

XV.2.5

Xv.2s6

Xv.27

XV.2.8

XV.29

El vestuario del personal de Vigilancia sera el uniforme caracteristico del
contratista, con su imagen corporativa y estara compuesto de las prendas y
elementos individualizados en la oferta Técnico-Administrativa presentada en
la Propuesta.

Sera de responsabilidad del Contratista efectuar la planificacién, organizacion,
direccion y control para la prestacion del servicio contratado, empleando para
ello sus medios organicos y procediendo de acuerdo con el “Plan de Trabajo”.
La programacion de las actividades del servicio contratado debers
coordinarse previamente con el Inspector Fiscal del Contrato de la D.G.A.C.

El Contratista debera contar con un Supervisor, perteneciente a su empresa,
Yy que cuente con comunicacion telefénica celular para una pronta ubicacién
ante alertas de seguridad. Este supervisor mantendra contacto permanente
con los Inspectores Fiscales de la D.G.A.C., y dara solucion a las novedades
y a los requerimientos sobre el servicio contratado que dichos Inspectores
formulen, a fin de solucionar de inmediato cualguier situacion andémala de
incumplimiento de Contrato.

El Supervisor anteriormente indicado debera efectuar rondas periédicas al
personal bajo su control, verificando el cumplimiento y buena calidad de los
servicios.

El personal dispuesto para la ejecucion de los servicios contratados, debera
en forma previa al inicic del contrato ser instruido por el personal AVSEC del
Aerédromo Carriel Sur, sobre Ias restricciones y disposiciones de la D.G.A.C.
que regulan las actividades en los recintos Aeroportuarios. Para tales efectos,
el Supervisor designado por la citada Empresa debera mantener un contacto
y coordinacion permanente con el Inspector Fiscal D.G.A.C.

El Contratista debera mantener la dotacién permanente de personal asignado
a la prestacion del servicio contratado. En caso de producirse alglin cambio,
la citada Empresa debera dar aviso con anticipacion al Inspector Fiscal de la
D.G.A.C.

El Contratista exigira de sus dependientes la observancia de las normas de
higiene y seguridad establecidas por la D.G.A.C.

Dentro de las veinticuatro (24) horas contadas desde la notificacion que la
D.G.AC. le efectie a través del Inspector Fiscal, el Contratista debera
reemplazar al personal que no cumpla con las normas de seguridad e higiene,
ni con el uniforme y/o vestuario exigidos.

Lo anterior procedera, también, respecto del equipamiento y otros elementos
necesarios para la prestacion del servicio y que fueren observados por algln
Inspector Fiscal por no cumplir los requerimientos técnicos contractuales. En
tal caso, el Contratista debera subsanar los reparos dentro de las cuatro (04)
horas siguientes a la notificacion respectiva del Inspector Fiscal.

XV.2.10 La colacién para el personal dependiente del Contratista, seré de cargo y costo

del contratista.

Queda prohibido al personal del Contratista consumir colaciones o refrigerio
individual fuera del recinto del casino u otro lugar no asignado para tal efecto
en la Unidad.

XV.2.11El Contratista mantendra en la Unidad un “Libro de Actividades”, donde se

estampen todas las labores diarias que se realicen. Sélo tendran acceso a
este Libro el Supervisor del contratista, los Supervisores de Contrato y el
Inspector Fiscal de la D.G.A.C.



AV.2.12El Contratista controlara el uso moderado del teléfono de servicio por parte del
personal asignado a la prestacion del servicio contratado. Sera de cargo del
contratista el pago de las llamadas que no correspondan a asuntos del
servicio. Todas las llamadas telefénicas deberan quedar registradas en el
“Libro de Actividades”.

XV.2.13El Contratista debera contar con medios de movilizacién que permitan el
acercamiento de su personal desde y hacia el Aerédromo Carriel Sur,
Talcahuano.

XV.2.14Constituyen prohibiciones estrictas y sera absoluta responsabilidad del
contratista asegurar el fiel cumplimiento de las mismas por parte de su
personal, las siguientes:

a. Manipular equipos ajenos a aquellos destinados a la ejecucion del
Contrato.

b. Ingresar a areas restringidas sin previa autorizacion.

o} Retirar elementos, planos u otro tipo de informacion sin autorizacion.

d. Consumir bebidas alcohdlicas, psicotrépicos o cualguier otra
sustancia similar en dependencias de la D.G.A.C.

e. Abandonar los lugares de trabajo sin autorizacion previa del Inspector
Fiscal.

f. Relevar o cambiar personal sin dar aviso al Inspector Fiscal yio

supervisor de la D.G.A.C.

XV.2.15El Contratista debera proveer a su personal con un minimo de dos uniformes
con logo Corporativo, (invierno y verano). Ademas, debera proveer los
elementos de seguridad a su personal, con el objeto de dar cumplimiento con
la normativa vigente.

XV.3.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

FUNCIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

Familiarizacion con las disposiciones establecidas para el ingreso, transito y estacionamiento
de vehiculos en plataformas, Procedimiento local “Actuacion del personal de la empresa de

seguridad privada que prestaré servicios en el Aerédromo Carriel Sur”.

El contrato serd controlado por la Oficina Seguridad Aeroportuaria AVSEC del Aerédromo
Carriel Sur. Para lo cual, la Direccién General de Aeronautica Civil, Aerédromo Carriel Sur,
designara a dos (02) funcionarios como Inspectores Fiscales del contrato de seguridad
privada, los cuales tendréan como funcion anexa a sus labores de Ia especialidad, la de
fiscalizar la correcta ejecucion del contrato y seran el nexo entre la Empresa prestadora de

los servicios y la Institucion.

OBLIGACIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

- Presentarse al Supervisor de Turno AVSEC al inicio de cada turno, a objeto de registrar
el horario de ingreso y salida en el libro de asistencia, recibir cargo e instrucciones si

corresponde.

- Dar cumplimiento a lo dispuesto en los procedimientos de seguridad inherentes al

servicio de seguridad, establecidos por la autoridad Aeronautica.
- Informar novedades en forma personal durante rondas realizadas a:

e Encargado de Aerodromo
s Jefe AVSEC
e Personal AVSEC que se encuentre de turno.



¢ Inspectores Fiscales del contrato.
e Coordinador de Servicio D.G.AC.

- Utilizar el vestuario proporcionado por Contratista prestador de los servicios de seguridad
en forma correcta y permanente, velando por que este se encuentre en perfectas
condiciones de operatividad y presentacién.

- Detectar e informar sobre situaciones potencialmente riesgosas para la seguridad del
Aerédromo.

- Llevar un registro escrito de las observaciones, novedades y actividades desarrolladas

durante el turno, sin perjuicio de informar en forma inmediata via frecuencia al personal
de Turno AVSEC o coordinador de Servicio de Turno.

- Prohibase al personal que cumpla servicios de seguridad, desarrollar cualquier otra
actividad ajena a los servicios contratados.

XVI.- LEYES SOCIALES, SEGUROS Y OTROS

Sera obligacion del Contratista dar cumplimiento a todas las disposiciones laborales y sociales
vigentes, especialmente aquellas establecidas en el Cédigo del Trabajo, Ley de Seguros de
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, aplicables a los contratos de trabajo de su
personal y en especial debera velar por la observancia que deben dar sus trabajadores a las
disposiciones de seguridad e higiene en el trabajo que sean aplicables en la D.G.A.C. Para tales
efectos la D.G.A.C. estara facultada para exigir al prestador del servicio, periddicamente y en
cualquier oportunidad, la exhibicion de las planillas que acrediten el pago de remuneraciones y de
las cotizaciones previsionales de sus trabajadores que se desempefien en la prestacién del
servicio contratado, sin perjuicio de solicitar Iz informacion correspondiente a la Inspeccion del
Trabajo

En el evento que dentro del plazo de seis (06) meses contados desde el inicio de la gjecucion del
contrato el prestador del servicio mantenga deudas de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social con sus trabajadores, la D.G.A.C. podra poner término anticipado al contrato y
aplicar las sanciones administrativas correspondientes.

Asimismo, en el caso que el prestador del servicio no acredite oportunamente el cumplimiento
integro de las obligaciones laborales y previsionales en la forma sefialada precedentemente, la
D.G.A.C. de conformidad con lo que dispone la Ley 20.123, que modificé las normas sobre el
trabajo en régimen de subcontratacion del Cédigo del Trabajo en el articulo 183-C, podra retener
de las obligaciones que tenga en su favor el monto del que sea responsable de pago, y pagar con
cargo a dicha retencion a los trabajadores o instituciones previsionales acreedores.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 72° del D.S. (H) N° 250 de 2004, Reglamento de la
Ley N° 19.886, la D.G.A.C podra hacer efectiva la Garantia por fiel cumplimiento del Contrato en
caso de incumplimiento del contratista de las obligaciones laborales o sociales con sus
trabajadores, estando facultada para hacer efectiva Ia garantia de cumplimiento
administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accién judicial o arbitral alguna.

Asimismo, el incumplimiento por parte del contratista a cualquiera de las obligaciones sefialadas
anteriormente, seré considerado por la D.G.A.C. como causal grave de incumplimiento del
Contrato y le facultard para poner término anticipado al contrato y aplicar las sanciones
administrativas y contractuales, con la correspondiente indemnizacion de perjuicios.

XVIL.- DE LAS MULTAS Y DESCUENTOS

XVIL1 El Contrato establecera el pago de multas por incumplimientos en su ejecucién y
descuentos por inasistencia de su personal, en conformidad a las obligaciones
establecidas en el mismo y de acuerdo a las siguientes causales:

a.-  Ejecucion del Servicio:




Si el Certificado de Conformidad Mensual, refleja que las actividades a
desarrollar en forma diaria, conforme se indican en las Bases Técnicas, tienen
un grado de cumplimiento inferior al 80%, se aplicara por cada actividad no
ejecutada, una multa de 1% del precio neto mensual. Independientemente de la
multa que corresponda, se aplicara el descuento por servicio no prestado.

b.-  Asistencia al Servicio:

La D.G.A.C., Aerédromo Carriel Sur, a través de su Inspeccién Fiscal estara
facultada también para verificar la cantidad de personal en servicio, cuya
ausencia dara motivo a descuento en el precio mensual.

Establecida |la ausencia del personal y/o supervisor cuando corresponda, durante
el horario normal contratado, se aplicara por cada hora de ausencia el descuento
que resulte de la siguiente operacion:

Precio mensual neto
N° de dias del mes

Precio diario

Precio diario - Valor de funcionario
N° de funcionario por dia de servicio
C.- Calidad del Servicio:

Si el servicio fuere calificado por la Inspeccién Fiscal como deficiente de acuerdo
al Plan o Programa de Trabajo, se aplicara en cada caso una multa de una
Unidades Tributarias Mensuales (01 UTM).

XVIl.2 Las multas que resulten de la aplicacion de los puntos anteriores, se enteraran, a eleccion
de la DGAC., conforme a uno de los siguientes mecanismos:

a) Pago directo del Contratista, en forma administrativa y sin forma de juicio, dentro
de cinco (05) dias hébiles administrativos contados desde el requerimiento de la
D.G.A.C. El Contratista tendra un plazo de cinco (05) dias habiles administrativos
contados desde el requerimiento de la D.G.A.C. para formular sus descargos. En el
evento que los descargos fueren rechazados, el pago de la multa debera
efectuarse dentro de los tres (03) dias hébiles administrativos siguientes a la fecha
de notificacion de la resolucidn fundada que desestime su reclamacion. La
D.G.A.C. debera resolver fundadamente la reclamacién dentro de cinco dias
habiles administrativos; o

b) Deduciéndolas la DGAC., Aerédromo Carriel Sur, de la siguiente factura
representativa, lo que bajo circunstancia alguna implica que el precio del servicio
adquirido, se modifica por dicha imposicién.

c) Aplicandolas la D.G.A.C. directamente sobre la garantia indicada en la Clausula XI
de las presentes Bases Administrativas. Si se hiciere efectiva la caucion a objeto de
deducir de su monto una parcialidad por concepte de multa, el Contratista debera
proporcionar dentro del plazo de quince (15) dias corridos, una nueva garantia por
el mismo periodo de vigencia y monto estipulados en la Clausula precitada,
restableciéndose asi, integramente el documento originalmente pactado. En Ia
misma oportunidad, la D.G.A.C debera hacer devolucion al Contratista del
remanente no destinado a multa. En este caso se aplicara el mismo procedimiento
indicado en el literal a) precedente.

XVII.3 En caso que se produzcan robos, hurtos o dafios imputables al prestador del servicio o
sus dependientes en los bienes de la D.G.A.C. donde se estén prestando los servicios
de vigilancia, el contratista debera reintegrar el monto de lo sustraido o dafiado, en un



plazo no superior a diez (10) dias corridos, contados desde la notificacion respectiva,
informada previamente por esta D.G.A.C.

XVIil.- MODIFICACION Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

El Contrato podré modificarse o terminarse anticipadamente por las siguientes
causas:

A. Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

B. Modificacién por necesidades operacionales y de buen servicio en las instalaciones
de la D.G.A.C. y en especial por aumento o disminucién de unidades en las que se
pueda prestar el servicio.

C. Estado de notoria insolvencia del contratista, a menos gue se mejoren las cauciones
entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del
contrato.

D. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

E. Por registrar el contratista saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
ultimos dos afios, a la mitad del periodo de ejecucién del contrato, con un maximo
de seis (06) meses.

F. Por incumplimiento grave del contratista a sus obligaciones contractuales.

Se entendera por incumplimiento grave del prestador, entre otros:
- Que el adjudicatario no entregue el servicio en tiempo y forma ofertados.

- Que la calidad del servicio no esté de acuerdo a lo ofertado y convenido en &l
contrato.

- Que el contratista se le hubiesen impuesto mas de 3 multas en el periodo de un
mes 0 6 multas en un periodo de 6 meses, por cualquier causal de acuerdo al
Punto XVII de las presentes Bases.

- Silas multas exceden el 10% del precio total neto del contrato.

- Si notificado el Prestador acerca de las deficiencias acusadas por el Servicio
prestado, éste no diere respuestas ni ejecutare acciones validas dentro del
tercer (3°) dia habil, tales incumplimientos constituiran causal suficiente para
que opere el término anticipado del Contrato, el que se har4 efectivo sin forma
de juicio y mediante Resolucién fundada del Jefe del Servicio, debidamente
notificada al representante de la sociedad prestadora de los servicios. En este
evento se hara efectiva a favor de la D.G.A.C., la Garantia de Fiel
Cumplimiento del Contrato, sin perjuicio del cobro de las multas que
correspondieren por incumplimiento contractual, asi como el ejercicio de las
demas acciones y derechos que de acuerdo a la ley sean procedentes.

- No entregar Garantias en el caso de aplicacién de multas acorde al literal c) del
punto XVII.2 de las Bases Administrativas.

- Si transcurridos seis (06) meses desde el inicio del contrato, el prestador del
servicio aun mantenga deudas de remuneraciones o cotizaciones de seguridad
social con sus trabajadores.

El contrato que se derive de la presente licitacion podra medificarse o terminarse anticipadamente por
las causales sefialadas en el Articulo 13° de la Ley 19.886 en relacién con el Articulo 77° de su
reglamento contenido en el Decreto Supremo (H) N°250/2004, sin perjuicio de las otras causales
reguladas en estas Bases Administrativas.

Particularmente, el contrato podra sufrir modificaciones por necesidades operacionales y de buen
servicio, traslado y /o cambio de instalaciones de la D.G.A.C. involucradas en la prestacién del servicio,
Yy en especial por aumento (no mas del 30% del total del valor contratado) o disminucién de unidades en



las que se pueda prestar el servicio y aprobada que sea la modificacion por acto administrativo
totalmente tramitado.

XIX.- VIGENCIA

El periodo de contratacién del servicio comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre
totaimente tramitada la Resolucion aprobatoria del contrato y se extendera por el periodo de treinta y
seis (36) meses.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones impostergables de buen servicio y atendida la importancia que
reviste la seguridad en las dependencias de la D.G.A.C., Aerédromo Carriel Sur, las partes podran
acordar dar inicio a la ejecucion de los servicios con anterioridad a la total tramitacion de la resolucion
administrativa que lo aprueba, expresando, desde ya, que todo pago que se derive del cumplimiento de
las obligaciones y derechos que se hayan pactado sdlo se cursaran una vez que la citada resolucion

administrativa se encuentre totalmente tramitada.

2.2 BASES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS

CONDICIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO POR SERVICIOS DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA EL AERODROMO CARRIEL SUR TALCAHUANO

Condiciones y obligaciones del Contrato para la prestacién de Servicio de
Seguridad Privada en el Aerédromo Carriel Sur - Talcahuano

GENERALIDADES

Las presentes especificaciones técnicas, tienen como propdsito establecer los requisitos, disposiciones
reglamentarias, medios, condiciones y obligaciones, que debera cumplir y hacer cumplir la empresa de
Seguridad Privada que se adjudique el servicio en dependencias y accesos de la DGAC del Aerddromo
Carriel Sur, ubicada AV. Jorge Alessandri Rodriguez 5001 - interior, Talcahuano.

La jornada de trabajo del personal del Servicio de Seguridad Privada, se regira por las disposiciones
contenidas en la legislacién laboral pertinente.

La empresa prestadora del servicio, debera dar pleno cumplimiento a la legislacion nacional vigente,
especialmente la laboral y aquella que regule la seguridad privada en general y en los recintos
aeronauticos, sin perjuicio que la DGAC, en conformidad con la normativa vigente, pueda adoptar
medidas de control para verificar dicho cumplimiento.

La empresa prestadora del servicio, debera designar un representante de su empresa, con capacidad
para dar solucion a los problemas y situaciones que se puedan suscitar, relacionado con los servicios a
que se refieren las presentes bases técnicas. La persona antes indicada sera el nexo entre la empresa y
el Inspector Fiscal designado por la D.G.A.C. para la fiscalizacion y cumplimiento del contrato respectivo.

Sera de responsabilidad de Ia empresa prestadora del servicio, responder por los dafios, deterioros,
perjuicios o pérdida de bienes de propiedad fiscal o particular que se produzcan dentro de la dependencia
bajo su vigilancia, provocados por acciones u omisiones imputables a sus empleados, sin la omisién de
las acciones civiles y/o criminales a que dichos actos pudieren dar lugar.

Sera de exclusiva responsabilidad de la empresa prestadora del servicio la seleccién y contratacion del
personal con que prestard el servicio, asi como el pago de las remuneraciones, cotizaciones
previsionales, seguro obligatorio, atencién meédica por accidentes del trabajo, cobertura de riesgos o
cualquier otra dispuesta por la legislacion vigente o acordada con sus trabajadores.



7.-

10.
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12.-

13.-

14.-

15.-

La D.GA.C., designara dos funcionarios para desempefiar el cargo de Inspector Fiscal (titular y
suplente), en el Aerédromo Carriel Sur del servicio contratado, que tendran como funcién principal
supervisar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en las Bases Técnicas, Bases Administrativas,
legislacion atingente y cualquier otro documento que forme parte del contrato respectivo.

Sera de responsabilidad de la empresa prestadora del servicio, mantener la dotacion diaria y en horario
continuo del personal requerido para el puesto a cubrir, debiendo dar aviso oportuno, al Inspector Fiscal,
del eventual cambio de la dotacién, sea este momentaneo o definitivo, respetando siempre la jornada
laboral maxima establecida en la legislacion laboral.

La empresa debera cubrir de manera permanente y constante las 13 horas (08.00 a 21.00 hrs) continuas
en que prestara sus servicios, realizando las funciones inherentes con personal suficiente y competente
para relevos en caso de que sea necesario. Mencionado horario podra guedar sujeto a modificaciones
conforme a los requerimientos operacionales del servicio.

De acuerdo a los requerimientos de la DGAC, se podra solicitar el apoyo extraordinario de personal de
seguridad privada por determinada cantidad de horas.

Sera responsabilidad de la empresa prestadora del servicio reemplazar, en los plazos que para el efecto
se estableceran, al personal cuyo desempefio no satisfaga a la Direccién General de Aeronautica Civil.

En los casos de ausentismo del personal por licencia médica, feriados, horario de colacion o cualquier
otra razén, el prestador del servicio debera cubrir inmediatamente la vacante con personal idéneo y
competente, de tal manera que no se produzca interrupcion ni suspension del servicio, debiendo informar
del hecho a la brevedad al Inspector Fiscal, asumiendo todas las condiciones contractuales, de acuerdo a
la legislacién laboral y a las condiciones del contrato.

La empresa prestadora del servicio debera cumplir con todas las disposiciones establecidas por
Carabineros de Chile (0.S. 10) en lo que a Seguridad Privada se refiere, segun lo dispone el Decreto Ley
N® 3.607 de 1981 y sus Reglamentos complementarios, asi como también lo estipulado en la norma
aeronautica DAN 17 02 aprobada por resolucion exenta DGAC N°0778 del 08 Septiembre de 2017, Sobre
“Servicios de Seguridad Privada en los Recintos Aeronauticos”, normas que se entienden integramente
reproducidas en el presente instrumento.

El personal de seguridad de la empresa prestadora del servicio, previo a asumir sus funciones y dentro
de los plazos que se establezcan, debera someterse a induccién local de seguridad impartida por
personal AVSEC de la DGAC, del Aeropuerto Carriel Sur, a fin de conocer en detalle las funciones que
debera realizar.

La empresa prestadora del servicio se hara cargo del transporte de sus trabajadores desde y hacia su
lugar de trabajo, de conformidad a los horarios establecidos de ingreso y salida del servicio.

DE LA EMPRESA:

La empresa que se adjudique la prestacién del servicio, previa firma del contrato respectivo debera contar
con todas las acreditaciones y autorizaciones exigidas en la normativa atingente, especialmente las
disposiciones contenidas en el DL 3.607, Decreto 93 y DAN 17 02, todas relativas a los servicios de
seguridad privada. Asimismo, cumplir con la Norma Aeronautica DAN 17 03, respecto a la tramitacion de
la Tarjeta de Ingreso Controlado Aerédromos (TICA), para desarrollar funciones de seguridad en las
areas e instalaciones restringidas de la DGAC.

Previa a la prestacion de servicio, la empresa debera presentar ante la DGAC los siguientes documentos:
Carta de presentacion de la empresa, incluyendo su domicilio comercial.

Némina del personal que desarrollara las funciones de seguridad privada.

Acompafiar cualquier otro antecedente que demuestre haber trabajado en el rubro (recintos portuarios,

aeroportuarios, de salud, bancarios, supermercado, entre otros) a estamentos publico/privados, lo que
sera objeto a evaluacion.



4.-

5.-

Al momento de Operar la empresa debera presentar la resolucion que aprueba su acreditacién conforme
ala DAN 17 02.

El inicio de los servicios debera ser el primer dia del mes siguiente de aprobacién de la Directiva de
Funcionamiento de la empresa.

Todos los documentos antes sefialados deben venir en Original o autorizado ante notario, y estar
Vigentes al momento de solicitar la Acreditacién a la DGAC.

DEL RECURSO HUMANO:

La Empresa prestara el servicio a través de un guardia de seguridad, preferentemente de sexo
masculino, en horario continuado de 08:00 a 21:00 Hrs., de lunes a Domingo incluyendo dias festivos y
feriados irrenunciables.

Sera obligacion de la empresa prestadora del servicio, que su personal se presente en el puesto de
trabajo cumpliendo los horarios ya sefialados y correctamente uniformado, con los equipos respectivos
(equipo de comunicacién, linterna, y otros que se consideren necesario para poder ejecutar una correcta
funcién) y en buen estado, utilizando en tode momento la tarjeta de ingreso controlado en Aerédromos
(TICA) y la Tarjeta de identificacion de seguridad privada en aerédromos (TISPA).

La Empresa prestadora del servicio deberd tener presente y cumplir los requisitos del personal de
seguridad privada que desarrolle funciones en el aerédromo establecidos en |a DAN 17 02, entre ellos:

- Presentar fotocopia de cédula de identidad por ambos lados, legalizada ante notario.

- Certificado de antecedentes para fines especiales y no haber sido condenado por crimen, simple delito
o cuasidelito.

- Certificado de antecedentes comerciales, que no registre anotaciones. En caso de registrar
anotaciones, el empleador, cuando corresponda, debe acompafiar de una declaracion notarial donde
sefale expresamente tener conocimiento de |a deuda, sefialando que para €l no es impedimento dicha
circunstancia.

- Acreditar tarjeta OS-10 vigente otorgado por Carabineros de Chile.

- Presentar curriculum vitae.

- Acreditar la participacién en la instruccion local definitiva, de que trata el titulo 5.4 de la DAN 17 02.

- Acreditar la aprobacién del examen obligatorio indicado en el titulo 5.5 de la DAN 17 02, sobre Ia
instruccion complementaria como guardia de seguridad, segln lo sefialado en el 4.2.4 letra ).

- Presentar requisitos establecidos para el otorgamiento de la TISPA, detallado en la DAN 17 02, 4.8.1.

- Presentar requisitos establecidos para el otorgamiento de la TICA, detallado en la DAN 17 03, Cap. 4.

Sera obligacién de la Empresa prestadora del servicio, adquirir las certificaciones DGAC, establecidas en
la DAN 17 02, sobre servicios de seguridad privada y sus empleados en los recintos aeronauticos,
gestionando en consecuencia la credencial TICA y TISPA para su personal que desempefiara funciones
permanentes y transitorias en el aerédromo, a través del Servicio AVSEC, debiendo ademas asumir los
costos asociados a dichos tramites.

El personal de seguridad privada debera cumplir las normas legales relativas a la jornada de trabajo, ante
lo cual la empresa debera disponer de personal suficiente y competente para efectuar los relevos
respectivos, garantizando de esa manera la continuidad del servicio sin inconvenientes.

8.- El personal de seguridad privada que deje de presentar servicio en la empresa, debera hacer devolucién

V.-

de las credenciales TICA y TISPA a la DGAC, a través del representante legal de la empresa, mediante
carta formal.

FUNCIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD:

Marcar tarjeta de reloj control, para efectos de supervisién de horario y asistencia al servicio. El
mencionado sistema de control sera proporcionado por la DGAC, que se encontrara en edificio
administrativo DGAC o en su defecto completar libro de control de asistencia, registrando los datos del
guardia, fecha, hora y firma, siendo complementado con llamado telefonico al Supervisor de turno Avsec.



Su funcién principal es el resguardo del edificio administrativo DGAC, controlando y registrando el
ingreso/salida, de personas, vigilancia y visualizacion de los monitores del circuito cerrado de television
(CCTV) ubicado en el ingreso principal al edificio DGAC u en otra dependencia.

Asimismo, teniendo en consideracion la reubicacion (a futuro) de las nuevas instalaciones y dependencias
DGAC, conforme a las necesidades y requerimientos operacionales de seguridad que se dispongan.
También podran reasignar funciones de control y registro de acceso de personas y vehiculos en apoyo a
las labores de seguridad en dependencias habilitadas para realizar dichas funciones.

Realizar constantemente rondas de seguridad al interior y exterior de la instalacion, reportando la
existencia de novedades al Supervisor AVSEC de servicio y registrandolo en el libro pertinente.

Mantener en el puesto de trabajo libro de novedades donde se caonsignen los siguientes datos:

a- Hora de inicio y término del servicio.

b- Hechos relevantes ocurridos en el transcurso de las actividades del servicio.

c- Constancia de novedades informadas a la Oficina AVSEC.

d- Registrar visitas o usuarios externos contra documento de identidad, otorgando credencial TICA/PAV
respectivo.

e- Registrar inspecciones u/o supervisiones realizadas por el Inspector Fiscal y el personal AVSEC de
servicio.

Informar a personal AVSEC todo dafio, perjuicio, pérdida o extravio de bienes fiscales o propios de la
empresa de seguridad.

VESTUARIO Y EQUIPAMIENTO:

El personal de seguridad privada debera contar con su respectivo vestuario y equipamiento otorgado por
la empresa prestadora del servicio, el cual debera permanecer limpio, en buen estado y éptimas
condiciones de presentacion.

Cantidad Vestuario y equipo

2% Equipos de comunicacion portatiles (con sus accesorios) de alto rendimiento
y capacidad de transmision.

1* Linterna o foco Led recargable, (tamafio grande) y binocular.

2% Camisas manga larga.

2 Camisas manga corta.

2 Pantalones.

2% Corbatas.

2% Chalecos o suéter.

g i Pantalén de agua.

1 Capa o manta de agua.

p ks Par de botas.

i Dol Par de zapatos de seguridad.

1= Parka.

1 Corta viento.

1** Gorro, boina o kepi corporativo con logo empresa.




(*) La habilitacién e inhabilitacién de frecuencia Aeronautica de los equipos de comunicacion, sera costeada
por la empresa prestadora del servicio.

(**) Elementos por cada guardia.

2. La empresa prestadora del servicio debera proporcionar el equipamiento de proteccién personal
(sefialado en la Ley 16.744) tales como: chaleco reflectante, protector solar (FPS N° 30, 200 mi),
protector auditivo, lentes con filtro UV y guantes de seguridad cabritilia).

3.- La empresa debera considerar un locker (casillero) individual para el resguardo de los equipos, vestuario
de trabajo y pertenencias de sus trabajadores.

VI.- PROHIBICIONES

El personal de seguridad privada esta sujeto a las siguientes prohibiciones:

1.- Usar prendas de vestir u otras que no correspondan al uniforme de la empresa prestadora del servicio.

2.- Manipular o usar equipos de cualquier clase o naturaleza, respecto de los cuales no hayan sido
autorizados y que sean ajenos vy distractores a la funcién, tales como televisor, computador, MP3, MP4,
celular, juegos, etc.

3.- Ingresar a zonas restringidas y de proteccion, sin la debida coordinacién y/o autorizacién de la Inspeccién
Fiscal.

4.- Realizar cualquier tipo de grabaciones, filmaciones o tomas de fotografias, sean estas para uso personal o
de terceros, sin autorizacién expresa de la Inspeccion Fiscal.

5.- Sacar o permitir el retiro de articulos, documentos, planos u otro tipo de informacion, de cualquier especie,
desde las dependencias o Instalacion bajo vigilancia, sin autorizacién de la Inspeccién Fiscal.

6.- Realizar, durante el desempefio de sus labores cualquier actividad ajena a su funcién y las establecidas en
el presente documento, bases administrativas y contrato respectivo, tales como dormir, jugar, etc. u otra
actividad que permita distraerse de sus funciones.

7.- Consumir, durante su servicio o al interior de las dependencias de la Unidad Aeroportuaria o Instalacién
bajo vigilancia, cualquier tipo de bebidas alcohdlicas, drogas o sustancias psicotrépicas.

8.- Tener o permitir la permanencia, alimentacion y proteccion de animales en el puesto de trabajo o
Instalacion.

.- Permitir, facilitar el ingreso o invitar a personas ajenas al servicio, al puesto o lugar de trabajo, asi como
también permanecer con ellas en éstos.

10.- Portar o usar armas o implementos de seguridad no autorizados por la Inspeccién Fiscal.

11.- Hacer mal uso de los medios de comunicaciones dispuestos parza el desarrollo de sus funciones (teléfono
y/o equipo portatil de comunicaciones).

12.- Facilitar a terceras personas la credencial TICA u/o TISPA.
VIIi.- OTRAS CONSIDERACIONES
La empresa prestadora del servicio regulada por las presentes Bases Técnicas debera:

1.- Dar cumplimiento a la normativa legal vigente y a las disposiciones dictadas por la D.G.A.C. relativas a
Seguridad Aeroportuaria, y a las establecidas en el DAN 17 02 sobre “Servicios de Seguridad Privada en
los Recintos Aeronauticos”. (Antecedentes disponibles en sitio www.dgac.gob.cl, normativa Vigente,
DAN).

2.- El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documento, bases administrativas y
contrato respectivo dar origen a las sanciones establecidas en las bases administrativas respectivas.



3.- Una vez adjudicada la propuesta y previo al inicio de los servicios, el representante legal de la empresa
debera entregar a la D.G.A.C. via oficio, dirigida al Jefe de Aerédromo de Carriel Sur, la ndmina completa
del personal que desempefiara funciones en la Unidad Aeroportuaria, indicando los siguientes
antecedentes:

Del Jefe Seguridad, Supervisor y Guardias.

- Nombre completo.

- Fotocopia de cédula de identidad (ambos lados).

- Domicilio, Numero de teléfono y/o de contacto

- Fotocopia del certificado del curso y credencial otorgada por el 0S-10 de Carabineros.

- Adjuntar todos los requisitos para la obtencion de credencial TISPA y TICA.

- Adjuntar todos los requisitos de certificacién de la empresa ante la DGAC, para la prestacion del
servicio de seguridad privada.

2.3 PAUTA DE EVALUACION

PAUTA DE EVALUACION TECNICO — ECONOMICA

PAUTA DE EVALUACION TECNICA
SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA

Para efectos de Evaluacion de las Ofertas, la D.G.A.C. se basara en la siguiente Pauta de Evaluacion:

a. REQUISITOS TECNICOS

PARAMETROS DE ANALISIS PUNTAJE

EXPERIENCIA EN EL RUBRO 10
Al Oferente que presente 5 o mas facturas de servicios de misma
naturaleza y que no superen los 2 afios de emision, se le asignara el
mayor puntaje, 10 Puntos, los que presenten menos de 5, se asignara 5
puntos, no indica 1 punto. De acuerdo a lo sefialado en las Bases
Administrativas, VIIl.2.4 (Al presentar mas de una factura emitida por
un mismo cliente y/o empresa, la Comisién de Evaluacién
considerara solo una de ellas).

PARAMETROS DE ANALISIS PUNTAJE
COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR 10

Los oferentes deberan presentar certificados emitidos por cada
empresa y/o cliente en la que mantiene contrato vigente o presto
servicios, en conformidad a lo indicado en el criterio “experiencia
en rubro”, de la presente Pauta de Evaluacion, que senale el
cumplimiento de los contratos en los dos dltimos afos, con
indicacion la Aplicacién o no de Multas en este periodo.
La aplicacién de este parametro se efectuara otorgando el
maximo puntaje 10 Puntos, al oferente que no le hayan cursado
multas de acuerdo a lo sefialado en las Bases Administrativas,
VIIl.2.5.
Los oferentes a los cuales se haya cursado multas o no presente
certificados de todas las facturas, durante el periodo se asignara 1
Punto. No indica 1 Punto.




PARAMETROS DE ANALISIS PUNTAJE
PRESTACION DE SERVICIOS EN RECINTOS AEROPORTUARIOS 10
Los oferentes que hayan prestado sus servicios de seguridad en recursos
humanos a entidades publicas o privadas asentadas en los recintos
aeroportuarios, deberan adjuntar su Autorizacién DGAC.

Los oferentes que presenten la autorizacién, tendran puntaje maximo 10
puntos, los que no presentan documentacion, se asignara 1 punto, de
acuerdo a lo sefialado en las Bases Administrativas, VIII.2.8.

PARAMETROS DE ANALISIS PUNTAJE
VESTUARIO Y EQUIPAMIENTO 5
Los oferentes que presenten el total de vestuario y equipamiento
requerido en las Especificaciones Técnicas, obtendran el maximo de
puntaje 5 puntos. Lo anterior sin perjuicio de aquellos oferentes gue
ofrezcan vestuario y equipamiento complementario a lo solicitado. Los
oferentes que cumplan parcialmente con el total de lo requerido o no
indiguen se asignara 1 punto.
Lo anterior de acuerdo a lo sefialado en las Bases Administrativas,
VIll.2.2

PARAMETROS DE ANALISIS PUNTAJE
CONDICIONES DE EMPLEQO Y REMUNERACIONES 5
Este parametro evaluara el monto liquido a pagar que percibiran
los futuros trabajadores que realizaran este servicio.
La ponderacion final se obtiene dividiendo el Liquido a pagar
ofertado a pagar de cada proponente por la mayor oferta de
liquido a pagar y todo esto multiplicado por 5.

(Valor ofertado / mayor oferta liquida a pago) * 5

Este parametro se efectuard aplicando la formula antes
mencionada, de acuerdo a lo sefialado en las Bases
Administrativas, VIII.2.6.

TOTAL, PARAMETROS TECNICOS: 40 Puntos

De no existir informacién necesaria que permita calificar los parametros indicados, se asumira que no se
encuentran incluidos en la oferta, recibiendo una asignacion de un (01) punto.

Para efectos de ponderacién de los aspectos técnicos se otorgara puntuacion individual para cada uno de
los parametros indicados.



PAUTA DE EVALUACION ECONOMICA
SERVICIO DE SEGURIDAD

b. ANTECEDENTES ECONOMICOS

PROPUESTA ECONOMICA PUNTAJE
Se analiza el precio total del Servicio, obteniendo el puntaje mayor la 60
oferta de mas bajo costo

La evaluacion econémica se efectuara asignado 60 Puntos a la oferta de menor precio, el resto
de las ofertas se le asignara una distribucién proporcional aplicando regla de tres simple.

La ponderacion final se obtiene dividiendo el

Valor Minimo por la oferta de cada oferente y (Valor Minimo ofertado / oferta) * 60
todo esto multiplicado por 60.

Ejemplos:
OFERTAS
1.-Proveedor 1 $ 1.250.000 VALOR MINIMO OFRECIDO
2.-Proveedor 2 $ 1.280.000
3.-Proveedor 3 $ 1.430.000
4.-Proveedor 4 $ 1.690.000
Valor Minimo ~ : 21:290.000  _ 4y 55 _ 50 00 Puntos

Valor oferta 1 $ 1.250.000

Valor Minimo ~ : 21:290.000  _ 4 976y« 55 = 58 59 Puntos
Valor oferta 2 $1.280.000

Valor Minimo . $1.250.000 _ & _
Valor oferta 3 - $1.430.000 ~ (0.874)" 80 =52,44 Puntos

Valor Minimo . $1.250.000 _ R _
Valoroferta4  * $1.690.000 ~ (0.739)"60 = 44,34 Puntos

EVALUACION FINAL = ¥ Puntaje Evaluacién Técnica + Puntaje Evaluacion Econémica

100%

40% + 60%




¢

2.4 FORMATO DE DECLARACIONES

DECLARACION

(A que se refiere el Punto VII1.1.2, del Capitulo VIl de las Bases Administrativas)

Por intermedio del presente documento, , en mi

calidad de de la empresa

. declaro |o siguiente:

Haber estudiado las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Pauta de Evaluacion y Texto
de Contrato de la Propuesta Publica N° de la Direccion General de
Aeronautica Civil, para la contratacion de los Servicios de seguridad privada para el
Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano y me declaro conforme con todos sus términos y
condiciones y que ante una eventual discrepancia entre estos antecedentes y la oferta
prevaleceran los primeros.

Declara que no le afectan los impedimentos contemplados en el parrafo 111.2 del Capitulo 11|
de las Bases Administrativas, ya que:

Ningun empleado y/o socio directivo de nuestra Empresa mantiene vinculo de parentesco
descritos en la letra b) del Articulo 54 de la Ley 18.575 (Ley organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracién del Estado), ni las sociedades de personas de las
que aquellos o éstas formen parte; ni las sociedades comanditas por acciones o anénimas
cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas; ni las sociedades anénimas abiertas en
que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital; ni
los gerentes, administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas, con la Direccién General de Aeronautica Civil.

No haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccion a los derechos
fundamentales del trabajador, dentro de los anteriores dos afios.

Pacto de Integridad: El oferente declara que, por el s6lo hecho de participar en la presente
licitacion, acepta expresamente el presente pacto de integridad, obliggndose a cumplir con
todas y cada una de las estipulaciones que contenidas el mismo, sin perjuicio de las gue se
sefialen en el resto de las bases de licitacion y demas documentos integrantes.
Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda la informacién y documentacién que
sea considerada necesaria y exigida de acuerdo a las presentes bases de licitacion,
asumiendo expresamente los siguientes compromisos: 1.- El oferente se obliga a no ofrecer
ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos, premios, dadivas o pagos,
cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ninglin funcionario publico en relacién con
su oferta, con el proceso de licitacion publica, ni con la ejecucion de él o los contratos que
eventualmente se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras
personas que pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma
de decisiones o en la posterior adjudicacion y ejecucion del o los contratos que de ello se
deriven. 2.- El oferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones,
actos o conductas que tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la libre
competencia, cualquiera fuese la conducta o acto especifico, y especialmente, aquellos
acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de
sus tipos o formas. 3.- El oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacion y
documentacion, que deba presentar para efectos del presente proceso licitatorio, tomando
todas las medidas que sean necesarias para asegurar la veracidad, integridad, legalidad,
consistencia, precision y vigencia de la misma. 4.- El oferente se obliga a ajustar su actuar y
cumplir con los principios de legalidad, ética, moral, buenas costumbres y transparencia en
el presente proceso licitatorio. 5.- El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y



NOTA:

respetara las reglas y condiciones establecidas en las bases de licitacion, sus documentos
integrantes y él o los contratos que de ellos se derivase. 6.- El oferente se obliga y acepta
asumir, las consecuencias y sanciones previstas en estas bases de licitacion, asi como en
la legislacién y normativa que sean aplicables a la misma, 7.- El oferente reconoce y declara
que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta seria, con informacion
fidedigna y en términos técnicos y econémicos ajustados a la realidad, que aseguren la
posibilidad de cumplir con la misma en las condiciones y oportunidad ofertadas. 8.- El
oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que las
obligaciones anteriormente sefialadas sean asumidas y cabalmente cumplidas por sus
empleados y/o dependientes y/o asesores y/o agentes y en general, todas las personas con
que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente en virtud o como efecto de la
presente licitacion, incluidos sus subcontratistas, haciéndose plenamente responsable de las
consecuencias de su infraccién, sin perjuicio de las responsabilidades individuales que
también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos correspondientes.

Firma

Talcahuano,

El presente documento debe ser subido a la Plataforma de Licitaciones de la Direccién
Chilecompra (www.mercadopublico.cl) debidamente firmado por quien declara. La D.G.A.C.
acepta que dicho documento sea digitalizado luego de firmado.



DECLARACION

(A queé se refiere el Punto VI111.2.3, del Capitulo VIl de las Bases Administrativas)

Por intermedio del presente documento, , €n mi calidad de

de la firma , declaro lo siguiente:

Haber tomado conocimiento del Instructivo para Entidades Empleadoras que ejecuten obras o
presten servicios en las Unidades de la D.G.A.C., comprometiéndose a cumplir las disposiciones
que en &l se establecen.

Firma
Talcahuang,
NOTA: El presente documento debe ser subido a la Plataforma de Licitaciones de la Direccion

Chilecompra (www.mercadopublico.cl) debidamente firmado por quien declara. La D.G.A.C.
acepta que dicho documento sea digitalizado luego de firmado.




2.5 IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Nombre o razén social del proponente

RUT del proponente

Pais y ciudad de origen

Domicilio de origen

Numero de Teléfono, fax y correo
electronico (e-mail) de origen

Nombre Representante Legal o
convencional en Chile

Rut del Representante Legal

Domicilio del Representante Legal

Namero de Teléfono / Fax y Correo
Electronico (mail) Representante Legal

Firma Representante Legal



2.6 FORMATO UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES

(Del Proponente Unién Temporal de Proveedores)

Los firmantes, en su calidad de integrantes y/o representantes de cada uno de los proveedores que conforman
la Unién Temporal de Proveedores y que a continuacion se individualizan:

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

REPRESENTANTE | RUT REPRESENTANTE

RUT | DOMICILIO (si correspondiere) (si correspondiere)

Declaramos:

1.

Que hemos estudiado las Bases de Licitacion de la Propuesta Publica N° de
la Direccion General de Aeronautica Civil, por los servicios de seguridad privada para el Aerodromo
Carriel Sur, Talcahuano, y nos declaramos conforme con todos sus términos y condiciones.

Que no nos afectan los impedimentos contemplados en el Capitulo Ill de las Bases Administrativas de la
Propuesta Publica N° :

a) Ya que no tenemos entre nuestros integrantes a una o mas personas gue sean funcionarios directivos
de la Direccién General de Aeronéutica Civil, ni personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575, ley Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado, y

b) Ya que ninguno de nuestros integrantes es gerente, administrador, representante o director, ni
sociedad de personas de las que formen parte los funcionarios directivos Y personas mencionadas en
el literal anterior, ni es una sociedad comandita por acciones o anonima cerrada en que aguellos o
éstas sean accionistas, ni es una sociedad anénima abierta en que aquellos o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital.

Que no hemos sido condenados por practicas antisindicales o infraccién a los derechos fundamentales
del trabajador o por delitos concursales establecidos en los articulos 463 y siguientes del Caédigo Penal,
dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, ni condenados en virtud
de la Ley N°20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

Pacto de Integridad: El oferente declara que, por el s6lo hecho de participar en la presente licitacion,
acepta expresamente el presente pacto de integridad, obligéndose a cumplir con todas y cada una de
las estipulaciones que contenidas en el mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en el resto de las
bases de licitacion y demas documentos integrantes. Especialmente, el oferente acepta el suministrar
toda la informacion y documentacion que sea considerada necesaria y exigida de acuerdo a las
presentes bases de licitacion, asumiendo expresamente los siguientes compromisos.- El oferente se
obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos, regalos, premios, dadivas o
pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ningtin funcionario publico en relacion con su
oferta, con el proceso de licitacion publica, ni con la ejecucion de él o los contratos que eventualmente



se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que pudiesen influir
directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma de decisiones o en la posterior
adjudicacion y ejecucion del o los contratos que de ello se deriven.- El oferente se obliga a no intentar ni
efectuar acuerdos o realizar negociaciones, actos o conductas que tengan por objeto influir o afectar de
cualquier forma la libre competencia, cualquiera fuese la conducta o acto especifico, y especialmente,
aquellos acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de sus
tipos o formas.- El oferente se obliga a revisar y verificar toda la informacién y documentacion, que deba
presentar para efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas las medidas que sean necesarias
para asegurar la veracidad, integridad, legalidad, consistencia, precisién y vigencia de la misma.- El
oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad, ética, moral, buenas
costumbres y transparencia en el presente proceso licitatorio.- El oferente manifiesta, garantiza y acepta
que conoce y respetara las reglas y condiciones establecidas en las bases de licitacion, sus
documentos integrantes y él o los contratos que de ellos se derivase.- El oferente se obliga y acepta
asumir, las consecuencias y sanciones previstas en estas bases de licitacién, asi como en la legisiacién
y normativa que sean aplicables a la misma, sin perjuicio del derecho de impugnacioén que le asiste.- El
oferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta seria,
con informacion fidedigna y en términos técnicos y econémicos ajustados a la realidad, que aseguren la
posibilidad de cumplir con la misma en las condiciones y oportunidad ofertadas.- El oferente se obliga a
tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que las obligaciones anteriormente sefialadas
sean asumidas y cabalmente cumplidas por sus empleados y/o dependientes y/o asesores y/o agentes
y en general, todas las personas con que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente en virtud o
como efecto de la presente licitacion, incluidos sus subcontratistas, haciéndose plenamente
responsable de las consecuencias de su infraccion, sin perjuicio de las responsabilidades individuales
que también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos correspondientes.

<Ciudad>, <dia/mes/afio>

<Firma> <Firma>
<Nombre> <Nombre>

<Firma>
<Nombre>

NOTA: El presente documento debe ser subide a la Plataforma de Licitaciones de la Direccion Chilecompra
(www.mercadopublico.cl) debidamente firmado por quien declara. La D.G.A.C. acepta que dicho documento
sea digitalizado luego de firmado




2.7 FICHA/ACTA VISITA A TERRENO

VISITA A TERRENO

SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL AERODROMO CARRIEL SUR, TALCAHUANO

.No

RUT

- EMPRESA/TELEFONO/CORREOQ

_FIRMA

FIRMA FUNCIONARIO D.G.A.C




2.8 FORMULARIO DE PRESUPUESTO

SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL AERODROMO CARRIEL SUR, TALCAHUANO

e e PRECIO MENSUAL NETO
~ UNIDAD/ DIRECCION S _ ~ DELSERVICIO
Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano
VALOR MENSUAL TOTAL NETO |
19% LV.A.
VALOR BRUTO
PRECIO TOTAL DEL
SERVICIO POREL
PERIODO DE TREINTA Y
SEIS (36) MESES
VALOR TOTAL NETOQ POR EL PERIODO DE 36 MESES
19% LV.A.
VALOR TOTAL BRUTO POR 36 MESES

FIRMA OFERENTE



2.9 FORMATO DE REMUNERACIONES FUTURO PERSONAL DE SEGURIDAD PARA AERODROMO
CARRIEL SUR, TALCAHUANO

Detalle o desglose MONTOS
Remuneraciones

SUELDO BASE

GRATIFICACIONES

BONIFICACIONES

ASIGNACIONES

OTROS

SUELDO BRUTO

SUELDO IMPONIBLE

LEYES SOCIALES

OTROS DESCUENTOS

LIQUIDO A PAGO

FIRMA OFERENTE



2.10

TEXTO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
PARA EL AERODROMO CARRIEL SUR

En Santiago a XXXXXX dias del mes de XXXXX de dos mil dieciocho, entre el FISCO DE CHILE,
DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA CIVIL, AERODROMO CARRIEL SUR RUT N°
61.104.000-8, en adelante “D.G.A.C.", Organismo Publico regido por la Ley N° 16.752, representada
para estos efectos por el XXCCXKXXXXXXX, don XXO00000X X0000000K XXC0C00C0X, Cédula
de [dentidad N° XXXXXXXXXXX, ambos con domicilio en XXXKXXXXXXXXXX, ciudad de
XXXXXXXXXXXXX, por una parte; y por la otra XXXXXOOOCOKXX, Rut N° XXX, en
adelante XXXXXXXXXX, representada para estos efectos por el Sr. X000 XXDOXXXXX
XXXXXXXXX, Cédula de Identidad N° XXXXXXXX, ambos con domicilio en XXX,
comuna de XXXXXXXXXXX, XXXXXXXXX, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de
Servicios:

PRIMERO: OBJETO

1.-  Por el presente contrato, XX0000COOX se obliga a prestar el Servicio de seguridad privada
para el Aerédromo Carriel Sur, de la Direccién General de Aerondutica Civil, Regién del Bio
Bio, detalladas a continuacicn y conforme a la descripcion sefialada en las Bases Técnicas y
Oferta del Contratista.

2.-  El Servicio de seguridad privada contratado seré administrado ¥ controfado por un Inspector
Fiscal de Contrato, quien (s) velaran por el cumplimiento de las obligaciones que
XXXXXXXXXX asume en virtud del presente contrato. En este sentido, la D.G.A.C. dard a
conocer al indicado contratista por intermedio de tales funcionarios ¥, cuando el caso lo
amerite, las observaciones que correspondan sobre el cumplimiento del contrato, debiendo
atenderlas y solucionarlas al mas breve plazo; dicho plazo seré establecido en cada caso de
acuerdo a la naturaleza de la observacién.

3.-  El Servicio de seguridad privada contratado sera prestado por XXXXXXXX en el horario y con
la dotacion de su personal dependiente, incluyendo dias sabado, domingo, festivos, y feriados
irrenunciables, en base a lo solicitado en las Bases Técnicas y oferta presentada, que forman
parte integrante del presente contrato de prestacién de servicios.

La XXXXXXXX prestara el servicio a través de un guardia de seguridad, en horario continuado
de 08:00 a 21:00 Hrs., de lunes a Domingo incluyendo dias festivos y feriados irrenunciables.

4.- El Servicio de seguridad privada contratado serd prestado  por X2O0OXXXX dando
cumplimiento a los términos y condiciones establecidos en las Bases Administrativas, en las
Bases Técnicas, en las Consultas y Respuestas que se formulen por los oferentes, y en sus
Ofertas Técnica y Econémica seleccionadas, documentos todos éstos qgue corresponden a la
Propuesta Pablica N° XXXXXXXX y que son parte integrante del presente Contrato para todos
los efectos legales y técnicos.

S.- X0O0XXXXXX prestara el Servicio de seguridad privada contratado dando cumplimiento a las
tareas generales que figuran en el “Programa de Trabajo” y en la “Lista de Equipamiento y/o
Medios de Apoyo”, incluidos en su Oferta.

6.- Sin perjuicio de lo expresado, XXOOXXXXXX prestara el Servicio de seguridad privada
contratado dando cumplimiento a las obligaciones especificas para la prestacién de dicho
servicio, establecidas en las Cléusulas Cuarta y Quinta del presente Contrato.



7.-  Elincumplimiento por parte de XX0000XXX de las obligaciones precedentemente sefialadas,
daré lugar a la aplicacion de las multas estipuladas en la Clausula Octava y eventualmente al
término anticipado del Contrato, referido en la Cléusula Novena del presente instrumento.

SEGUNDO: PRECIO DEL SERVICIO Y FORMA DE PAGO

1.-  El valor total del contrato por la prestacién del Servicio de seguridad privada por el periodo de
treinta y seis (36) meses, asciende a la suma total de $ XXOCOOOOO0OOX. -
(XXXXXHXHXXAXXXXKXKOKXKXXXXXX Pesos), IVA Incluido, ef que se fraccionard en
pagos mensuales por un valor de $ XX000000K, - 0 0.00.0.00000860069600000004
Pesos) IVA incluido., y que se reajustara de acuerdo a Tercera Clausula del presente
contrato.

2.-  El precio total por la prestacion del servicio de seguridad privada y que se indica en la primera
parte del numeral precedente, cubre la ejecucién completa del Servicio de seguridad privada
contratado a XXXXXXXX por el periodo de treinta y seis (36) meses, en los términos y
condiciones establecidos en el presente Contrato, y en los documentos sefialados en a
Clausula Décimo Quinta.

3.- El precio por este servicio seré pagado por la D.G.A.C. a X0X000XXXXX en moneda nacional Y
por mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes a la recepcion
conforme de la respectiva Factura, la que debera ser entregada en cada oportunidad en su
ejemplar original y copia cedible, y acompafiada de un Certificado de Conformidad firmado por
el Inspector Fiscal designado para tal efecto.

4.-  La factura respectiva deberé indicar que es pagadera a 30 dias desde la fecha de recepcion
conforme y debera ser entregada a los Inspectores Fiscales del contrato correspondiente al
Servicio de seguridad Privada, del Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano.

El Inspector fiscal del contrato, rechazaré la factura si ella no cumple con el contenido referido
y/0 si es entregada en forma anticipada.

S.-  Seré requisito indispensable para cursar los pagos mensuales, que el XXCOCOO00OXX
acredite encontrarse al dia en sus obligaciones laborales Y previsionales (mes al que
corresponde la factura presentada), respecto al personal que ha intervenido en Ia prestacion
del servicio contratado, al tenor de lo dispuesto en el Articulo 183° del Cdédigo del Trabajo,
esta obligacion se cumplira mediante la presentacién del formuiario F 30-1 y la némina de
pago o copias de liquidacion de remuneraciones y cotizaciones de seguridad social.

TERCERO:  REAJUSTABILIDAD

El precio del contrato, se reajustaré anualmente conforme a la variacion que experimente el
IPC en el transcurso de los doce (12) meses precedentes. El reajuste al precio se efectuara
los meses trece (13) y veinticinco (25) de la efecucion del contrato, contados desde la fecha
de su entrada en vigencia. En el evento de que la variacién del IPC sea negativa, el monto de
la variacién sera considerada equivalente a cero,

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES DEL PERSONAL DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
PRIVADA

Para la prestacién del Servicio de seguridad privada objeto de este contrato el personal deberé dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones:

- Presentarse al Supervisor de Turno AVSEC al inicio de cada turno, a objeto de registrar
el horario de ingreso y salida en el libro de asistencia, recibir cargo e instrucciones si
corresponde.

- Dar cumplimiento a lo dispuesto en los procedimientos de seguridad inherentes al
servicio de seguridad privada, establecidos por la autoridad Aeronautica.



- Informar novedades en forma personal durante rondas realizadas a:

Encargado de Aerédromo

Jefe AVSEC

Personal AVSEC que se encuentre de turno.
Inspectores Fiscales del contrato.
Coordinador de Servicio D.G.AC.

- Utilizar el vestuario proporcionado por la Empresa prestadora de los servicios de
vigilancia en forma correcta y permanente, velando por que este se encuentre en
perfectas condiciones de operatividad y presentacion.

- Detectar e informar sobre situaciones potencialmente riesgosas para la seguridad del
Aerddromo.

- Llevar un registro escrito de las observaciones, novedades y actividades desarrolladas

durante el turno, sin perjuicio de informar en forma inmediata via frecuencia al personal
de Turno AVSEC o coordinador de Servicio de Turno.

Prohibase al personal que cumpla servicios de seguridad privada, desarrollar cualquier otra
actividad ajena a los servicios contratados.

PERSONAL Y SUPERVISOR (S)

Seré de cargo del, X300XXXXX la contratacion del personal necesario para prestar los
servicios de seguridad privada convenidos, contratacién que debera efectuarse conforme a
las disposiciones laborales vigentes, durante el periodo de vigencia del mismo.

El personal contratado por XXXXXXXXX no tendra relacién de subordinacién ni dependencia
laboral alguna con la D.G.A.C., siendo exclusivamente frabajadores dependientes del
Contratista. En esta relacion laboral, XX000O0OX debers dar cumplimiento oportuno a todas
las obligaciones que la ley le imponga como empleador.

Seré de responsabilidad de XXXXXXXXX el cumplimiento de las obligaciones que la ley le
impone como empleador, para la atencién médica ¥ hospitalaria del personal asignado & la
prestacion del servicio contratado, en caso de accidentes en el trabajo de dicho personal.

XXXXXXXXX deberé entregar a la D.G.A.C., Aerédromo Carriel Sur, con anterioridad al inicio
de la prestacion del servicio, la némina del personal asignado para la prestacion del servicio
contratado, indicando domicilio particular, fotocopia de la Cédula de Identidad y Certificado de
Antecedentes. Lo anterior, para efectos que la D.G.A.C., pueda efectuar las verificaciones de
los antecedentes correspondientes.

Las personas que como resultado de dichas verificaciones fueren calificadas porla D.G.A.C.
como no idbéneas para el desempefio del servicio, deberdn ser reemplazadas por
XXXXXXXXX, siendo el nuevo personal sometido al mismo procedimiento.

Durante la vigencia del contrato, XXOXXXXXXX deberd mantener personal disponible para
remplazar a aquel gue se ausente o no concurra al trabajo, de tal forma que no se produzca
interrupcion de los Servicios de seguridad contratados.

XXXOXXXXX debera tener en consideracién las medidas de seguridad personal y fisica
relativas a sus empleados, entre estas se consideran las contenidas en |a legisfacién laboral
actualmente vigente.

PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA




XXXXXXXXX prestara el Servicio dando cumplimiento a las Bases técnicas contemplados y
conforme a lo ofertado, utilizando el equipamiento que se defalla en su oferta Técnico-
Administrativa.

Para satisfacer las necesidades de los Servicios de seguridad privada, X0000CCOK debers
presentar, antes del inicio de la prestacién del servicio contratado, un Plan de Trabajo en el
cual se dé cumplimiento a lo ofertado y a lo requerido por la D.G.A.C., considerando para ello
diversos factores asociados a la prestacion de los servicios a contratar.

Sera obligacion XXXXXXXXX uniformar al personal asignado a la prestacion del servicio
contratado y mantener a dicho personal debidamente identificado, mediante un vestuario
corporativo y la tarjeta de ingreso controlado.

El vestuario del personal de seguridad privada sera el uniforme caracteristico X000,
con su imagen corporativa y estars compuesto de las prendas y elementos individualizados
en las Bases Técnicas y oferta Técnico-Administrativa presentada en la Propuesta.

Sera de responsabilidad de XX00000XX efectuar la planificacion, organizacion, direccién y
control para la prestacion del servicio contratado, empleando para ello sus medios organicos y
procediendo de acuerdo con el “Plan de Trabajo”. La programacion de las actividades de/
servicio contratado debera coordinarse previamente con el Inspector Fiscal del Contrato de /a
D.GA.C

XXXXOOXXX deberad contar con un Supervisor (es), pertenecientes a su empresa, y gue
cuenten con comunicacion telefénica celular para una pronta ubicacién ante alertas de
seguridad. Este (os) supervisor (es) mantendrén contacto permanente con el Inspector Fiscal
de la D.G.A.C., y darén solucién a las novedades y a los requerimientos sobre el servicio
contratado que dicho Inspector formule, a fin de solucionar de inmediato cualguier situacion
anémala de incumpliriento de Contrato.

El Supervisor anteriormente indicados deberan efectuar rondas periddicas al personal bajo su
control, verificando el cumplimiento y buena calidad de los trabajos.

El personal dispuesto para la ejecucién de los servicios contratados, debera en forma previa
al inicio del contrato ser instruido por el personal AVSEC del Aerédromo Carriel Sur, sobre las
restricciones y disposiciones de la D.G.A.C. que regulan las actividades en Jos recintos
Aeroportuarios. Para tales efectos, el Supervisor designado por el citado contratista deberé
mantener un contacto y coordinacién permanente con el Inspector Fiscal D.G.A.C.

XXXXXXXXX deberd mantener la dotacion permanente de personal asignado a la prestacion
del servicio contratado. En caso de producirse algin cambio, el citado contratista deber dar
aviso con anticipacion al Inspector Fiscal de la D.G.A.C.

XXOOXXXXX exigird de sus dependientes la observancia de las normas de higiene y
seguridad establecidas por la D.G.A.C.

Dentro de las veinticuatro (24) horas contadas desde la notificacion que la D.G.A.C. le efectie
a traves del Inspector Fiscal, XX00000XX debers reemplazar al personal que no cumpla con
las normas de seguridad e higiene, ni con el uniforme Y/o vestuario exigidos.

Lo anterior procedera, también, respecto del equipamiento y otros elementos necesarios para
la prestacion del servicio y que fueren observados por algtin Inspector Fiscal por no cumplir
los requerimientos técnicos contractuales. En tal caso, XXOOCXXX deberd subsanar los
reparos dentro de las cuatro (04) horas siguientes a la notificacién respectiva del Inspector
Fiscal.

La colacién para el personal dependiente de XOOXXXXXX, sera de cargo y costo del
contratista.

Queda prohibido al personai de XXXXXXXXX consumir colaciones o refrigerio individual fuera
del recinto del casino u otro lugar no asignado para tal efecto en la Unidad.
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XXCOXXXXX mantendré en la Unidad un “Libro de Actividades” donde se estampen todas las
labores diarias que se realicen. Sélo tendrén acceso a este Libro el Supervisor de
XXOOXXXXX y el Inspector Fiscal de la D.G.A.C.

XXXXXXXXX controlaré el uso moderado del teléfono de servicio por parte del personal
asignado a la prestacién del servicio contratado. Sers de cargo de XXXXXXXXX el pago de
las llamadas que no correspondan a asuntos del servicio. Todas las /lamadas telefénicas
deberan quedar registradas en el “Libro de Actividades”.

XXXXXXXXX deberé contar con medios de movilizacién que permitan el acercamiento de su
personal desde y hacia el Aerédromo Carriel Sur, Talcahuano.

Constituyen prohibiciones estrictas y sera absoluta responsabilidad de XXXOXXXXX asegurar
el fiel cumplimiento de las mismas por parte de su personal, las siguientes:

Manipular equipos ajenos a aquellos destinados a la gjecucion del Contrato.

Ingresar a &reas restringidas sin previa autorizacién.

Retirar elementos, planos u otro tipo de informacién sin autorizacién.

Consumir bebidas alcohdlicas, psicotrépicos o cualquier otra sustancia similar en dependencias
delaD.G.A.C.

Abandonar los lugares de trabajo sin autorizacion previa del Inspector Fiscal.

Relevar o cambiar personal sin dar aviso al Inspector Fiscal y/o supervisor de la D.G.A.C.

El Contratista debera proveer a su personal con un minimo de dos uniformes con lego de la
Empresa, los que deberén ser renovados a lo menos en forma semestral (invierno y verana).
Ademas, deberé proveer los elementos de seguridad a su personal, con el objeto de dar

cumplimiento con la normativa vigente.

MATERIALES, EQUIPAMIENTOS Y OTROS MEDIOS

Para Ia realizacion de este servicio el Contratista debera proveer lo siguiente:

Cantidad Vestuario y equipo

2* Equipos de comunicacion portatiles (con sus accesorios) de alto rendimiento
y capacidad de transmisién.

1 Linterna o foco Led recargable, (tamafio grande) y binocular.

2* Camisas manga larga.

2% Camisas manga corta.

Pl Pantalones.

2> Corbatas.

2% Chalecos o suéter.

1> Pantalon de agua.

s Capa o manta de agua.

1** Par de botas.

™ Par de zapatos de seguridad.

1 Parka.

1 Corta viento.

1> Gorro, boina o kepi corporative con logo empresa.




(*) La habilitacion e inhabilitacion de frecuencia Aeronautica de los equipos de comunicacién, sera costeada
por la empresa prestadora del servicio.

(**) Elementos por cada guardia.

La empresa prestadora del servicio debera proporcionar el equipamiento de proteccién personal (sefalado en
la Ley 16.744) tales como: chaleco reflectante, protector solar (FPS N° 30, 200 ml), protector auditivo, lentes
con filtro UV y guantes de seguridad cabritilla).

La empresa deberéa considerar un locker (casillero) individual para el resguardo de los equipos, vestuario de

1.-

trabajo y pertenencias de sus trabajadores.

Dar cumplimiento a la normativa legal vigente y a las disposiciones dictadas por la D.G.A.C. relativas a
Seguridad Aeroportuaria, y a las establecidas en el DAN 17 02 sobre “Servicios de Seguridad Privada en
los Recintos Aeronduticos”. (Antecedentes disponibles en sitio www.dgac.gob.cl, normativa Vigente,
DAN).

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documento, bases administrativas y
contrato respectivo dara origen a las sanciones establecidas en las bases administrativas respectivas.

Una vez adjudicada la propuesta y previo al inicio de los servicios, el representante legal de la empresa
debera entregar a la D.G.A.C. via oficio, dirigida al Jefe de Aeradromo de Carriel Sur, la némina completa
del personal que desempefiard funciones en la Unidad Aeroportuaria, indicando los siguientes
antecedentes:

Del Jefe Seguridad, Supervisor y Guardias.

- Nombre completo.

- Fotocopia de cédula de identidad (ambos lados).

- Domicilio, Nimero de teléfono y/o de contacto

- Fotocopia del certificado del curso y credencial otorgada por el 0S-10 de Carabineros.

- Adjuntar todos los requisitos para la obtencion de credencial TISPA y TICA.

- Adjuntar todos los requisitos de certificacion de la empresa ante la DGAC, para la prestacion del
servicio de seguridad privada.

QUINTO:OTRAS OBLIGACIONES DE XXX3XOO3000CKX
Sin perjuicio de lo expresado en la clausula anterior, para la prestacion del Servicio de seguridad
privada objeto de este contrato, XXXXXXXXXXXX deberd dar cumplimiento a las siguientes

obligaciones:

a.- REMUNERACIONES AL PERSONAL

Durante la vigencia del presente contrato, XXCOOOOOCOOOXX debers pagar al personal
contratado para la prestacién del servicio una remuneracion mensual no inferior a |a sefialada en
la Oferta Técnica presentada, la que forma parte del presente contrato, de no cumplir se
Rescindira el contrato.

b.- RESPONSABILIDADES

XXXXXXXXXXXXX seré responsable ante la D.G.A.C. por cualquier pérdida, dafio o perjuicio a
las personas o a los bienes de propiedad fiscal o particular, provocados por actos u omisiones
imputables a sus empleados, sin perjuicio de las acciones civiles y/o criminales a que dichos
actos u omisiones pudieren dar lugar.

SEXTO: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
XXXXXXXXXXX entregé una Garantia irrevocable, pagadera a la Vista, para “Garantizar el Fiel y

Oportuno Cumplimiento del Contrato Servicio de Seguridad privada para el Aerédromo Carriel
Sur y por el Cumplimiento de las Obligaciones Laborales y Sociales con sus Trabajadores”.



Esta Garantia estd extendida a favor del Fisco, Direccion General de Aerondutica Civil, por
XOOOXXXXXXXXX, y corresponde al 5% del valor total del presente Contrato.

El monto de la Garantia por el fiel cumplimiento del Contrato, podra asociarse a las etapas, hitos o
periodos de cumplimiento del Contrato permitiendo al contratista la posibilidad de sustituir la garantia
de fiel cumplimiento, debiendo en todo caso respetarse los porcentajes precedentemente indicados
en relacién con los saldos insolutos del contrato a la época de la sustitucion, incluido el plazo de
vigencia adicional de noventa dias (90) dias corridos. Todo ello de conformidad al Articulo 68, inciso
primero, del Reglamento de Compras Pdblicas.

La Garantia por el fiel cumplimiento del Contrato tiene una vigencia que contempla el plazo de entrega
del Servicio, més noventa (90) dias corridos, es decir hasta el XX/XXOOCK

SEPTIMO: CESION - SUBCONTRATACION

1.- XXOCOXXXXXX no podra ceder ni transferir a terceros los derechos y obligaciones emanados de/
presente contrato.

2.~ XXOOXXXXXX no podré subcontratar con terceros, en ninguna forma, la prestacién del servicio
objeto del presente contrato.

OCTAVO: DE LAS MULTAS Y DESCUENTOS

El incumplimiento por parte de la empresa X0XOOXXXXXXXX de las obligaciones contraidas en virtud
del presente contrato, daré derecho a la D.G.A.C. para aplicar a XXXXXXXXXXXXXXXX las multas y
descuentos que se sefialan a continuacion:

a.-  Ejecucién del Servicio:

Si el Certificado de Conformidad Mensual, refleja que las actividades a
desarrollar en forma diaria, conforme se indican en las Bases Técnicas, tienen
un grado de cumplimiento inferior al 80%, se aplicara por cada actividad no
ejecutada, una multa de 1% del precio neto mensual. Independientemente de Ia
multa que corresponda, se aplicara el descuento por servicio no prestado.

b.-  Asistencia al Servicio:

La D.G.A.C., Aerodromo Carriel Sur, a través de su Inspeccién Fiscal estara
facultada también para verificar la cantidad de personal en servicio, cuya
ausencia dara motivo a descuento en el precio mensual.

Establecida la ausencia del personal y/o supervisor cuando corresponda, durante
el horario normal contratado, se aplicara por cada hora de ausencia el descuento
que resulte de la siguiente operacion:

Precio mensual neto
N° de dias del mes

Precio diario

Precio diario Valor de funcionario
N° de funcionario por dia de servicio

C.- Czlidad del Servicio:

Si el servicio fuere calificado por la Inspeccion Fiscal como deficiente de acuerdo
al Plan o Programa de Trabajo, se aplicara en cada caso una multa de una
Unidades Tributarias Mensuales (01 UTM).



Las multas que resulten de la aplicacion de los puntos anteriores, se enteraran, a eleccion
de la DGAC., conforme a uno de los siguientes mecanismos:

1.

Pago directo del Contratista, en forma administrativa y sin forma de juicio, dentro
de cinco (05) dias habiles administrativos contados desde el requerimiento de la
D.G.A.C. El Contratista tendra un plazo de cinco (05) dias habiles administrativos
contados desde el requerimiento de la D.G.A.C. para formular sus descargos. En &l
evento que los descargos fueren rechazados, el pago de la multa debers
efectuarse dentro de los tres (03) dias habiles administrativos siguientes a la fecha
de notificacién de la resolucién fundada que desestime su reclamacion. La
D.G.A.C. debera resolver fundadamente la reclamacién dentro de cinco dias
habiles administrativos; o

Deduciéndolas la DGAC., Aerédromo Carriel Sur, de la siguiente factura
representativa, lo que bajo circunstancia alguna implica que el precio del servicio
adquirido, se modifica por dicha imposicion.

Aplicandolas la D.G.A.C. directamente sobre la garantia indicada en la Clausula XI|
de las presentes Bases Administrativas. Si se hiciere efectiva la caucion a objeto de
deducir de su monto una parcialidad por concepto de multa, el Contratista debera
proporcionar dentro del plazo de quince (15) dias corridos, una nueva garantia por
el mismo pericdo de vigencia y monto estipulados en la Clausula precitada,
restableciéndose asi, integramente el documento originalmente pactado. En la
misma oportunidad, la D.G.A.C deberd hacer devolucién al Contratista del
remanente no destinado a multa. En este caso se aplicara el mismo procedimiento
indicado en el literal a) precedente.

En caso que se produzcan robos, hurtos o dafios imputables al prestador del servicio o
sus dependientes en los bienes de la D.G.A.C. donde se estén prestando los servicios
de vigilancia, el contratista debera reintegrar el monto de lo sustraido o dafiado, en un
plazo no superior a diez (10) dias corridos, contados desde la notificacion respectiva,
informada previamente por esta D.G.A.C.

NOVENO: MODIFICACIONES Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

El Contrato podra modificarse o terminarse anticipadamente por las siguientes

causas:

A. Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.

B. Modificacién por necesidades operacionales y de buen servicio en las instalaciones
de la D.G.A.C. y en especial por aumento o disminucién de unidades en las que se
pueda prestar el servicio.

C. Estado de notoria insolvencia del contratista, a menos gue se mejoren las cauciones
entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del
contrato.

D. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

E. Por registrar el contratista saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
dltimos dos afios, a la mitad del periodo de ejecucion del contrato, con un maximo
de seis (06) meses.

F. Porincumplimiento grave del contratista a sus obligaciones contractuales.

Se entendera por incumplimiento grave del prestador, entre otros:
- Que el adjudicatario no entregue el servicio en tiempo y forma ofertados.

- Que la calidad del servicio no esté de acuerdo a Io ofertado y convenido en el
contrato.



- Que el contratista se le hubiesen impuesto mas de 3 multas en el periodo de un
mes o 6 multas en un periodo de 6 meses, por cualquier causal de acuerdo al
Punto XVII de las presentes Bases.

- Silas multas exceden el 10% del precio total neto del contrato.

- Si notificado el Prestador acerca de las deficiencias acusadas por el Servicio
prestado, éste no diere respuestas ni ejecutare acciones vélidas dentro del
tercer (3°) dia habil, tales incumplimientos constituiran causal suficiente para
que opere el término anticipado del Contrato, el que se hara efectivo sin forma
de juicio y mediante Resolucién fundada del Jefe del Servicio, debidamente
notificada al representante de la sociedad prestadora de los servicios. En este
evento se hara efectiva a favor de la D.G.AC., la Garantia de Fiel
Cumplimiento del Contrato, sin perjuicio del cobro de las multas gue
correspondieren por incumplimiento contractual, asi como el gjercicio de las
demas acciones y derechos que de acuerdo a la ley sean procedentes.

- No entregar Garantias en el caso de aplicacion de multas acorde al literal ¢ del
punto XVII.2 de las Bases Administrativas.

- Si transcurridos seis (06) meses desde el inicio del contrato, el prestador del
servicio aun mantenga deudas de remuneraciones o cotizaciones de seguridad
social con sus trabajadores.

El contrato que se derive de la presente licitacién podra modificarse o terminarse anticipadamente por
las causales sefialadas en el Articulo 13° de la Ley 18.886 en relacién con el Articulo 77° de su
reglamento contenido en el Decreto Supremo (H) N°250/2004, sin perjuicio de las otras causales
reguladas en estas Bases Administrativas.

Particularmente, el contrato podré sufrir modificaciones por necesidades operacionales y de buen
servicio, traslado y /o cambio de instalaciones de la D.G.A.C. involucradas en la prestacion del servicio,
Yy en especial por aumento (no mas del 30% del total del valor contratado) o disminucién de unidades en
las que se pueda prestar el servicio y aprobada que sea la modificacién por acto administrativo

totalmente tramitado.
DECIMO: LEYES SOCIALES, SEGUROS Y OTROS

Sera obligacion de XXOCOOOCXXX dar cumplimiento a todas las disposiciones laborales y sociales
vigentes, especialmente aquellas establecidas en el Cédigo del Trabajo, Ley de Seguros de
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, aplicables a los contratos de trabajo de su
personal y en especial deberd velar por la observancia que deben dar sus trabajadores a las
disposiciones de seguridad e higiene en el trabajo que sean aplicables en la D.G.A.C. Para tales
efectos la D.G.A.C. estara facultada para exigir al prestador del servicio, periédicamente y en
cualquier oportunidad, la exhibicién de las planillas que acrediten el pago de remuneraciones y de
las cotizaciones previsionales de sus trabajadores que se desempefien en la prestacién del servicio
contratado, sin perjuicio de solicitar la informacion correspondiente a la Inspeccidn del Trabajo.

En el evento que dentro del plazo de seis (06) meses contados desde el inicio de la ejecucion del
contrato XXXXXXXXXXX mantenga deudas de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social
con sus trabajadores, la D.G.A.C. podra poner término anficipado al contrato y aplicar las sanciones
administrativas correspondientes.

Asimismo, en el caso que XXXCOXXXXXX no acredite oportunamente el cumplimiento integro de
las obligaciones laborales y previsionales en la forma sefialada precedentemente, la D.G.A.C. de
conformidad con lo que dispone la Ley 20.123, que modifico las normas sobre el trabajo en régimen
de subcontratacién del Codigo del Trabajo en el articulo 183-C, podra retener de las obligaciones
que tenga en su favor el monto del que sea responsable de pago, y pagar con cargo a dicha
retencion a los trabajadores o instituciones previsionales acreedores.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 72° del D.S. (H) N° 250 de 2004, Reglamento de la
Ley N° 19.886, la D.G.A.C podré hacer efectiva la Garantia por fiel cumplimiento del Contrato en
caso de incumplimiento de XOOOXXXXXXX de las obligaciones laborales o sociales con sus



trabajadores, estando facultada para hacer efectiva la garantia de cumplimiento
administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accién judicial o arbitral alguna.

Asimismo, el incumplimiento por parte XXXXXXXXXXX a cualquiera de las obligaciones sefialadas
anteriormente, sera considerado por la D.G.A.C. como causal grave de incumplimiento del Contrato
y le facultara para poner término anticipado al contrato y aplicar las sanciones administrativas y
contractuales, con la correspondiente indemnizacion de perjuicios

UNDECIMO: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Para los efectos del presente Contrato, se entiende por caso fortuito o fuerza mayor aquel
imprevisto al que no es posible resistir y que impidan, al Prestador y a la D.G.A.C., cumplir con
cualquiera de las obligaciones contraidas, entendiéndose como causales las sefialadas a titulo
ejemplar en el articulo 45 del Cddigo Civil de la Republica de Chile. En la ocurrencia de tales
hechos, se aumentara el plazo del Contrato en que incida, el que en todo caso serd igual al de
duracion del caso fortuito o fuerza mayor.

DUODECIMO: VIGENCIA Y DURACION

Este Contrato entraré en vigencia en la fecha en que se encuentre totalmente tramitada, su
Resolucion Aprobatoria, circunstancia que sera comunicada por correo electronico a
XXOOOXXXXXXXX, y se extendera por el periodo de treinta y seis (36) meses. Sin embargo, el
Contrato podra terminarse anticipadamente por las causales sefialadas en la Cldusula Novena.

Las partes expresan que todo pago que se derive del cumplimiento de las obligaciones y derechos
que se han pactado sélo se cursaré una vez que la Resolucién Administrativa que lo aprueba se
encuentra totalmente tramitada por la autoridad respectiva.

Por otra parte, la obligacién de los fondos necesarios para la cancelacion de los servicios otorgados
por XXXXXXXXXXXXXXX, se hara efectiva anualmente, siempre y cuando se cuente con la
disponibilidad de dichos recursos en el Presupuesto de la DGAC del afio presupuestario que
corresponda.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO, JURISDICCION Y COMPETENCIA

Para todos los efectos legales derivados del presente Contrato, las partes fijan su domicilio en la
ciudad de Santiago. Los conflictos que se susciten en la ejecucion e interpretacién del presente
Contrato, se someteran a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia de
la ciudad de Santiago.

El presente Contrato se regira integramente por la Ley Chilena, sometiéndose las partes a la
Jurisdiccion de los Tribunales ordinarios de justicia de la Reptiblica de Chile.

Para el propésito anterior, XXXXXXXXXXXXX, de conformidad al articulo 69 del Cédigo Civil de la
Republica de Chile, fija domicilio civil en calle xxxxxxxxxxxxxxxx, comuna de XXXXXXXXX.

DECIMO CUARTO: PERSONERIAS

A.- La personeria del Sr. XXXXXXXXXXXXXXX para oforgar y suscribir el presente contrato en
nombre y representacion de la Direccion General de Aeronéutica Civil, consta en Resolucién
Exenta de la Direccion General de Aerondutica Civil de fecha xx de xxxx de xxxx,

B.- La personeria del Sr. XXXXXXXXXXXXXX, para otorgar y suscribir el presente Contrato en
nombre y representacién del Fisco de Chile, Direccién General de Aeronéutica Civil, emana de
las facultades que le otorga su cargo de XXXXXXXXXXXXXX, cuyo nombramiento se efectué
mediante Resolucién de la Direccion General de Aerondutica Civil N° XXXXX de fecha
XXX

DECIMO QUINTO: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO



3.-

DISTRIBUCION:

Forman parte integrante del presente Contrato, los siguientes documentos, los cuales constituyen un
solo cuerpo de derechos y obligaciones.

a) Las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Anexos y Formatos que regulan la Propuesta
Pablica N° XXXXXX, para la contratacion del Servicio de seguridad privada del Aerédromo
Carriel Sur, D.G.A.C.

b) La Propuesta Técnica — Administrativa, las Consultas de oferentes ¥y Respuestas de la DGAC.
y la Oferta Economica presentada por KXOCOOCECOCOCCOCOOKXXXXX, en la

Licitacién sefialada en el punto a.

DECIMO SEXTO: EJEMPLARES

El presente Contrato se firma en tres (03) ejemplares de idéntico tenor y valor, quedando uno en

poder de XXCOO0CCOCOOXXXXX y los restantes en poder de la D.G.A.C.

Nombrense las siguiente Comision de Evaluacion y de Sugerencia de Adjudicacion, la cual procedera segtn
corresponda y confeccionaré el informe respectivo, el gue sera remitido a la Oficina Logistica.

COMISION DE EVALUACION Y DE SUGERENCIA DE ADJUDICACION

° Luis ESCUDERO Riveros Rut:15.127.936-8.,lescudero@dgac.gob.cl
° Pamela GUENUMAN Ailas Rut:16.101.835-K., pguenuman@dgac.gob.cl
° Joran GUTIERREZ Seplilveda Rut;10.619.464-5, jautierrezs@dgac.gob.cl

Los antecedentes que dieron origen a la presente Resolucion, seran agchivados en el Aerddromo Carriel Sur,
Oficina Logistica. . /

Andtese y Comuniquese

EjN° 1.- AD. CARRIEL SUR, OFICINA LOGISTICA

Ej. N° 2.- SUBDEPTO.ZONA AEROPORTUARIA/CENTRAL, CENTRO LOGISTICO
Ej. N° 3.- SUBDEPTO.ZONA AEROPORTUARJA CENTRAL, OFICINA DE PARTES (A)
Ej. N° 4.- AD. CARRIEL SUR, OFICINA DE BARTES (A)



