OIRECCION'GENERAL DE AERONAUTICA GiviL, OBJ: DISFONE LLAMADO A PROPUESTA

USEQ NACIONAL A OMAUTICO Y DEL ESPACIO PUBLICA CN-02/2018 PARA LA

S CONTRATACION DE SERVICIO DE

GUARDIAS.  DE  SEGURIDAD

PRIVADA,  PARA . EL  MUseo

NAGIONAL AERONAUTICO. Y DEL

ESPACIO DE LA  DIRECGION

GENERAL DE AERONAUTICA GIVIL,

APRUEBA BASES DE _LICITAGION,

TEXTO DE CONTRATO TIPO V-

NOMBRA COMISION EVALUADORAY

DE SUGERENCIA DE
ADJUDICACION.

EXENTAN? O2/2 /1~ 226
SANTIAGO, 7 @ ABR 7019
RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA CIVIL (M.N.A.E.)

a) Lo establecido en el DFL N° 1/19.653, que fila el texto refundide, coordinado y
sistematizado: de Ia Ley 18.575, drgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion de| Estado,

b) Lo dispuasto on la Ley N° 19.860 que establece Bases de [os Procedirnientos
Adrninistrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado.

€) Lo dispuesto en la Ley N° 16.752, que fija Organizaclén y Funciones y Establece

Disposiclones Generales a la Direceidn General ge Aerondutica Civil

d) La delegaclén de facultades contenidas en la Resoluclém de la Direcclén General de.
Aerondutica Givil N 358, de 29 de agosto de 2018.

) Lo dispuesto por el Detreto Supremo N°* 680 del Ministerio de Defensa Naclonal,

* Subsecretaria para las Fusrzas Armadas, de fecha 04 ds diciembre de 2015, que pone

témino y nombra a cargos a Oficlales de la Fuerza Adrea de Chile, que en cada caso se
sefiala, :

f)  LaResolucién DBAG N° 131 4; defecha 10 de diciembre de 2018, que nombra én la Planta

de Directivos de la Direccidn General de Aerondutica Civll, en el cargo de Director Titular

del Departamento Logfstieo, al Sr., Juan SQUELLA Qrellana;

o) Las disposiciones _contenidas en. la Ley N® 19,886 de Bases sobre  Contratos
5 Administrativos de Suinisfro y Prestacién de Sarvicios ¥ sU Reglamento, contenido en

Decreto Supremo (H) N° 250 del afio 2004, publicado en &l Diario Oficlal con fechia 24 de
septiembre 2004,




h) La Resolucién N° 1.600, de fecha 30 de octubre de 2008, de ia Confralorla Gensral de |a

Replblica, que fija normas:sobre exencién de! Tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDQ:

a)

b)

O]

d)

Que, la Direcclén Genéral de Aeronautica Civil (DGAC) requigre contratar el Servicio de
Quardias de Seguridad Privada para el _Museo_ Naclonal Aeronautico y del| Espaclo, en

Lo anterlor de acuerdo & Oficlo N°.02/3/4-054 del 01 de marzo del 2018, en &l que se adjunta
Paula de Evaluacién, Bases Técnicas y presupuesto estimada. del requerimiento para
licitacion del servicio de guardias privados para el Museo Naclonal Aeroriautico ydel Espacie.

Se ha podido canstatar que no existen proveedores para el serviclo-requerido enel catdlogo
electrénico de: Convenis Marco de la plataforma wwwimercadopublico.e| de Ia Direccion de
Compras y Coritratacién Pablica, dandose cumplimiento a lo prescrito.en el artfculo 14 del
Decreto N* 250, del afio 2004, del Ministerio de Hacienda que aprueba e) Reglamento de la
Ley N° 19,8886,

Que, se guenta ¢on disgonibliidad de fondos para la contratacién da ée?vi_cia de Guardias
de Seguridad Privado para el Museo Nacional de Aeronddtico'y del Espacio.

RESUELVO:

1)

2)

Lidmase a Propuesta Publica, parala contratacion del Servicio de G_ua'(d!as de Seguridad
Privada para el Museo Naclonal Aerondutico y-del Espacio de la DGAC.

Apruébanse las Bases de Licltacién conformadas par los Instrumentos que se indlcan a
continuacion:

2.1 BasesAdministrativas,

2.2 Baseg Técnicas.

2.3 Pauta de Evaluaclén (Anexa 1)-

24  Presencia én el mércado (Anexo 2).

25  Farmato identificacién proponentes (Anexo 3).

26 Formatos de Declaraciones (Anexo-4),

27 Formato de Formulario de Presupussto (Anexo 5).
2.8 Texto de Confrato (Ariexo 8).

2.9  Horas Mensuales (Anexo 7).
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I1.1.

1.2,

1.3

11.4

1.6

GENERALIDADES

El proceso completo de selegcién da ofertas, adjudicacion y contratacion se efectuara
a través del Sistema de. Informacion de Compras y Contrataciones: Pliblicas
(www.niercadopublico.cl); en adelante también ef Sistema de Informacién, la
Plataforma de Licitaclones de la Direccjén Chilecompra, la Plétaforma, ‘o el Portal,
segun las Instrudglanas, condiciones, normas y politicas de: uso de dichs portal, y
conforme a los requerimientos de las presentes Bases Adminilstrativas, Bases
Téenicas, Pauta de Evalusclon (Anexo 1), Formate de Decldracianes (Anexo 2),
Formato de Formulario- de Presupuesto (Anexo 3), Texto de Gontrato (Aneko 4) .y
Anexo Horas Mensuales (Anexo 5), eén adelante también las Bases de Licitacién,
documentos queé a partir de la fecha de su publicacion estardn: disponibles’
gratuitamente en dicha sitle electrénico, a objeto: de_que los interesados puedan
tomar conocitiento de ellos y participar én el proceso,

La presente Propuestay el Contrato de Prestacion de Servicios due de ella se deriven
s regiran por estas Bases de Licitacion, por las aclaraciones que pudiere emitir la
Direcclén General de Aerondutica Civll, por las consultas de 198 Proponentes y las
respuestas evacuadas por la Institucion y por la Oferta que resulte favorecida con la
adjudicacién. Las consultas, respuestas y aclaraciones se enfenderdn que forman
parte integrante de las Bases y serdn publicadas a través de la Plataforma de
Licitacionies de la Direceién Chilecompra (www.mercadopublico, cl).

En'la presente propuesta deberan formularse ofertas por el total de lo requerido, por
lo que no'se aceptaran soluciones parciales.

La Direccién General de Aetonautica Civil adjudicaré esta Licitacin Plblica aaquel
propenente que, cumpliendo las exigencias de las presentes Bases de Licitacién
obtenga &l mayor puntaje como resultado del proceso de Evaluacién Téonica y
Econdmica.

La Direcclén General de Aeronéutica Cjvil calificard como inadmisibles las ofertas
cuando: éstas no cumplan los requisitos: minimos establécidgs en las présentes
Bases de Licltacion y declarara desierta la-licitacin cuando no $e prasenten ofertas,
6 blen cuando las que se presenten no resulten convenientes a sus intereses,
circunstancia que fundamentara debidamente,

El presupuesto oficial reférencial estimada informado en la Plataforma de Lisitaciones
de la Direccidh Ghilecompra (wwiw.mercadopublico.dl), asciende a la suma de
$128.225.832 IVA Incluido (ciento veintiocho millones- dosclentos velnticlneo mil
ochocientos treinfa y dos pesos), correspondiente aiun pariado de doce (12) meses.

En casa-que [d.obligaclon se financle ¢Qn cargo a prasupuestos futirros, fa entidad
licitante-se obliga a gestionar, oblener y asignar [os recursos para el o los ejercicios
presupuestarios correspondlentes.

Adjudicada la Propuesta, y una vez que se enduentre totalmente tramitada la
resolucion .que asl lo haya resuelto, la Direcclon General de Aerondutica Givil
celebrard el Contrato de Prestaclon de Servicios con el oferente gue resulte
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L7

I.8

1.9

.10

111

adjudicado, previo cumplimiento de lo estipulado_en el punto XI.1 de las presentes
Bases Administrativas.

Adjudicada esta Propuesta no podran cedetse o transferirse a tercergs los derechos
y obligaciones emanados de ella ni del contratd; asimismo, el contratista no podrd
subcontratar con terceros, en ninguna forma, la prestacién del servicio objeto ‘del
presente contrato, Ademas, el adjudicatarle. no podra invogar justificaclén alguna por
el acclonar de tercaros, que tenga por okjsto atenuar la responsabilidad que la cabe
en el fiel .cumplimlento del Contrate de Prestarion de Servicies mencionado en el
punto precedente.

Sl; durante la vigencia del contrato derlvado de [a presente licitacién la empresa
cantratista fuere objeto. de una fransformacién o absercion que jmplicare su
disoluclén, término de gira y registro tributario, la nueva compaiila gue surja de dicho
proceso oI5 firma que incorpore & su patrimonio los derschos y -obligaciones del
conirato:administrativo, padra centinuar con la ejecucién del mismo, situacléh que no
imparta de modo algune contravencion de los articulos 14 y 15 de la Ley N° 19.886,
siempre que dicha empresa cumpla con las exlgencias establecidas en las bases
para contratar y ejecutar el contrato,

Se hdce presente que el adjudicatario ylo el representants de ‘éste, inscrito en el
regisiro de chileproveadores, curiplira con los requisitos soligitados en el punfo X1.2
del capitulo Xl "Del contrato de prastaclon de servicios”, si se encuentran hidbifes
en dicho organismo.y. siempre que:las fechas de vigencia de los docymentos esté

‘conforme. d lo saligitado en el referldo punto. El praveedor.adjudicado dehera hacer

presente o anterior én forma escrita, dentro de los tres: (3) dlas siguientes a [a
notificacién de adjudicacién, con sl objeto que se revisen y constaten en €l registro

de chileproveedores la existencia v validez de los antecedentss solicitados.

Tados los plazos que se sefialan et esta Propussta Pablica seran de dias carridos,
sdlvo que sg sefiale exprasamente que se'trata de dias habiles adminlstrativos.

En el evento que el término de la gestion o actiacion exiglda por esta enlidad licitarite
se verifique en dia sabado, domingo o festivo, dsta debers prorrogarse para el dia
habil administrativo siguiente.

Aguel adjudicataria que no se encuentre inscrito en el Registro Electrénico Oficlal de
Contratistas de la Administracién (wwww.chilaproveedores.el) o cada una de las
empresas que conformen Ia unién temporal de proveedores, estardn obllgados a
hacerlo dentro del plazo de quince (15) dfas corridos. contados desde la natificacién
de la adjudicacién de la ofarta, tramite que constituye requisito previo para suscribir
el ‘contrato definitivo. La no inseripcion, dentra del término sefialado, obligara a la
entidad licitante a dejar sin efecto la adjudicacién, hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta y proceder, eventualmente, a la adjudicacidn de Ig licitacién ai
siguiente oferente meror evaluado,

Los plazos establecidos en el oronegrama de.la propuesta, Ihcarporade en las Bases
Adniiniistrativas, a saber, aquellas para efectuar consultas, plazo. para respuestas,

plazo y fecha de clerre de [a licitacldn, plaZo de recepeidn de ofartas y fecha de
aperiura de ofertas, padran ser modificados hasta'_por un maximo de treinta (30) dfas,



por la entidad licitante, en la eventualidad de ocurrencla da algund situacién especial
debidamente calificada que. implda dar cumplimiento a. log plazos y fechas
originalmente publicados. La modifleacion antes sefialada, $erd materializada
mediante la dictaclon de una Resalucién, fundada y fimada por la autoridad
¢dmpetents, debidamente trariltada y publicada en la Plataforma ds Licitaciones de
la Direccién de Chilecompra (www.mercadopublico:cl). '

Confoime a lo anterlor, los oferentes deberédn tener presente la nueva fecha de
cierre que eventualmente se establez¢a para los efectos de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta a que se refiere el punto VilLl.1.de las presentes
Bases Administrativas,

112 La entidad licitante, tendrd las rids amplias facultades para efectuar la verificacion
de.los antecedentes presentados por los proponentas y de aquellos que apoyen o
respalden sus propuestas.

La presentacion de antecedentes falsos, entendiéndose por éstos, los que o son

veraces, intégros ¢ auténticos, constituye una falta o infraccién grave al principlo de
buena fe que inspira la contrataclon ptiblica,

L& deteccion de antécedentes falsos, podré dar luga a la descallficaclon de la oferta
¥ su posterior declaracion de inadmisibilidad, a la‘invalidacion de I3 adjudicacion o al
térmilno anticlpado del contrato, -segUf corresponda, pudiends hacer efectiva la
garantla de seriedad de la oferta o |a garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
confrato, cuando la contratacion se hublése determinado en base a dichos
antecedentes, por ¢onstltulr un Incumplimiento grave a- las obligaciones que impone
el contrato. Todo 10 anterior, sin perjuicio de la responsabilidad pepal que: pudiere
perseguirse por la falsificacién. de los antegedentes,

ll. DELOS PARTICIPANTES

i1 Podran participar en esta Licitacién personas naturales, Juridicas o bajo la
férmula de la unidn temporal de proveedores, de acuerdo-alo establecido en el
Articulo 67 bis del Reglamento de la Ley da Compras. Se consideraran
proporientes u oferentes a las personas que hayan formulado sus ofertas a instancias
del llamado a licltacién, a través de la Pjataforma de Licitacionss de la Direccian
Chilecompra (www.mercadopublica,el) y que, en cago:de adjudicarse la propuesta,
estan obligados a prestar el serviclo y facultadas para cobrar y percibir el pago,

1.2 No podran participar en esta propuesta aquellds provéedores que se ericuentren
afectos a alguna de las-prohibiciones establecidas en el Articuld N° 4 de [a Ley N°
19.886, de “Bases sobre Contratos Administrativos: de Suministro y Prestacién de
S_e{vicigs“. Capltulo 1l “De los Requisitos para Contratar con la‘Administracién-del
Estado”, N

IV, CONSULTAS Y ACLARACIONES _

Toda solicitud de aclaracién de las Bases.de Licitacién, asf como las consultas de caracter
t&chico y/o administrativas sobre |a propuesta, deberdn ser présentadas &n idioma espatfiol,
a través de la Plataforma de Licitaciores de la Direcelén  Chilecompra
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vilL2

Vil.2.1

V2.2

viil2.3

moneda:nacional, correspondiente al tres por clento:(3%) del prasupuesto referencial
estimado. Esfe documento de garantia debera tener una vigencia de a lo menos
ciento veinte dias (120) dias corridos posteriores a la fecha de cierre de la propuesta.

En el evento que la garanitia se constituya mediante upa Péliza de Seguro, ésta podra
exprasarse en Unidades de Fomento (UF), délar de los Estados Unidos de América
o moneda nhaclonal; en esté dltimo caso, solo. si se dan los presupuestos previstos
en el articulo 10 del DFLN°251 de 1931, Tanto la Péliza de segura coma el Certificado
de Fianza, deben ser pagadas al primer requerimiento, de modo de: asegurar el-pago
de la caucién de manera rapida-y efectiva. ’

Considerando lo establscido en el artfculo 31° del Reglamento de Cornpras PUblicas,
la garantla podré oforgarse flgica o electrénicaments, Erilos casgs én qus se otargue
de manera electrénica, deberd ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre Doeumentos.
Electrdnicos, Fima Eléctronica y Servlclos de Certificacién de dicha firma, debiéndo
enviarse la Informacién relativa & la garantia directamente al correo electrénico
garantias@dgac.gob.cl. No obstante, lo anterior el proponents debera adjuntar en su
oferta (Sobre .electrénico N°2 “Aspactos Adminlsirativos”) un doctimento que
contenga toda la |nformacidn relativa a la garantla electronica con el propdsito de
varificarsu conformidad al momento de 1a apsriura.

El sobre electrdnico N* 2 "Aspectos Administrativos”, dsbera contaner los
sigulentes antecedentes:

Identificacion- completa del proponente/oferente: conforme a formato. adjunto,

singularizado como Anexo 3, de las presente Bases de Licltacion

Una declaracion simple emitida y firmada por el propanente, persona natural,
juridica o Unidn Temporal de Proveedores, que consigne la. circunstancia de
haber estudiado [as Bases de Licitaclén y el hecho de encontrarse conferme con
todos .sus témiinds 'y condiciones, como también que no le afectan los
Impedimentos sefialados en el parrafo 11,2 del Capitulo 1), de las presentes Bases
Administrativas, segun formato ds declaraciones ¥ poder, adjunto en ahexo 2.

- Guando ¢l oferente sea una unién temparal de proveedores, debera presentar un
poder simple suscrifo por todos los miembros integrantes de la UTP, doride conste
el nombramiento dé un mandatario 0-gpoderado comdn con poderes suficlentes,
ante: la DGAC, para presentar oferta, aclaraclones, visita a terreno, u ofras
gestiones que sean riecesarias en el desarrollo del proceso de licitacién, previos a

-la adjudlcacion, '

NOTAS: La declaragitn a que hace mericlén en el numerat VIII.2.2 de las presentes Bases

Administrativas no exime al proponente u oferente para dar estiicto cumplimiento a
todos y cada una de los fequerimientos invalidanies y excluyentes exigidos tanto
en las presentes Bases Administrativas como también:en las Bases Técnicas, Por
tanto, de no presentarse la documentacién, antecedentes u otra informacion de
cardoter evaluable se asignaré el menor puntaje sefalado en la pauta de
evaluacion, En gaso ‘que la omisidh corresponda a un aspecto Invalidante o
excluyente, la Comision Evaluadora y de Sugerencia de Adludicacion débers
consignar esta cifcunstanicia y abstenerse de: evaluar fa oferta infractora,



Vi3

Vi34

ViIL3.2,

ViiL3.3.

ViIL.3.4.

Vill.3.5.

ViIL3.6.

VilLa.7

correspondiendo a la avtoridad compétente resolver acerca de la inadmisibllidad de
la misma, )

Entel evenito que el proponentg presente un# garantia dé seriedad de oferta
en forma electrénica debers adjuntar en este Sobre eléctrénico N°2 “Aspectos
Administrativos”, el documento que ¢onténga toda la informacién relativa a
la garantla electrénica con el propdsito de verificar 'su. conformidad al
momento de |4 apertyra,,

El sobre s’opoijte electrénico N° 3 “Aspectos Técnicos®, deberd contengr los
slguientes antecedentes:

Deseripcién del 'servicio -ofertado para dar cumplimlento &l requerimiento de
Servicio de Guardias. ‘de Seguridad Privada para el Museo Nacional
Aeronautico y deFEspacio de la DGAC, incluyendo lapresentacién de un Plan de
Trabajo detallado de acuerdo a lo solicitado eri.las Bases Téchicas.

Certificado- emifldo por ta autoridad competente; que: Indiqus que el oferente se
encuentra ceitificado bgjo. Norma de Calidad ISO 90012008, sobra serviclos
inherente a materias de saguridad, en el RR. HH, &i corresparidiers,

Presentar la composlclén y proyéccion de la renta bruta mensual de los Guardias
de Seguridad consideradas para prestar los servicios requeridos, en el Parametro
N°® 4-“Condiclones de-empleo y remungracién, de la pauta de ‘evaluadién,

Certificado otorgado por la autoridad competente (Subdireceién de Seguridad Privada
de carabineros de Chile, OS-10) en que conste a habllitacién del proponerite para
prestar los servicios de Seguridad Privada objsto de la presente licitacién,

Capla de la credencial emitida por el Serviclo de Reglstro Civil & identificzicion o del
Registro Nacional de la Discapacidad de log trabajadorés del oferente -con
discapacidad (no Vigllantes o Guardias de Segurldad) indicanda en farma especifica
la labor que desarrolla, se debera adjuntar contrato de trabajo, de acuerdo a lo
solicitado en sl Ndmero 2; Parametro “Personas con Discapacidad’, de la Pauta de
Evaluacién, si correspondlere.

Declaracién Jurada Simple emitida y firmada por el proponente en la que declare
haber estudiado y tomado conocimiento del “Instructivo Técnico de Gestién
Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional para Entidadgs Empleadoras que
ejecuten obras o presten servielos en las Unidades de ja DGAC-MNAE",
comprometiendose a curfiplic las. disposiciones que en 8l se establecen segln
formato de declaracion adjunto en el anexo N° 2,

Anexo presencla en el mercado, por cada una de las empresss plblicas o privadas
donde consta haber prestado o estar -prestande servicios de similares
caracteristicas, desde ef 01 de enero del 2016, de dcuerdo a lo solicitade en sl
punta N° 1, de |a pauta de evaluacian,

Sin perjuiclo. de los antecedentes explicitamenta exigi:dos en este sohre
electrénico, 'se recomienda a [0S proponentes adjuntar.en su oferta toda la



Informacion que se consulta en lai Paiila de Evaluacién Técnica, que permifa.
a la Comisién Evaluadora y de Sugerericila d& Adjudicacidn evaluar todos y
‘cada uno de los parametros contemplados én dicha pauta; en caso contrarlo
" se asignar el puntaje inimo en él o los pardmefros de cardcter evaluable-
asociados a [a informacidn omitida,

Vill.4  E| Sobre Electronico N° 4, “Aspectos Econdricos”, debers proporcionar la

informacion que se indica en €l Formate de Formylario de Presupuesto adjunto én &l
punto 2.5 de las presentes Bases de Ligitacish

Vill4.1 Indicar precia en moneda nacional, no acepfandose. ofertas en Unidades de
Fomento (UF) u otras monedas, .del serviclo ofertads conforme .a Formulario de
Presupuesto en formato adjunto como Anexe 3 de las Bases de |citacion, con
indlcacién detallada de los valores ofertados eri sf tharca de la licitacién publica por
14 contratacién del Servicio de Guardias de Seguridad Privada para el Museo
Naclonal Aeronautico y del Espacio de la DGAG,

Vill.4.2 Plago de vigencia de la Oferta, que no podra ser inferlor a ciento veinte (120) dias
corfides. contados desde la fecha de clerre de [a licitacii. Aquellgs ofertas que no
mencionen la: vigencia, se entenderd que aceptan la sefalada en las Bases
Adrinistrativas.

El precio total del servigio por el perfodo de doce meses (12) requerido en ol punto
precedente, debe encontrarse en concordancia ton lag Bases Técnicas, debera
ademds ser ingresado a la Plataforma de Licltaciones de |a Diraccion Chilecompra,
Mediante un archlve adjunto denomiriado Oferta Econdmica por el Serviclo de
Guardias de Seguridad Privada para el Museo Nacional Aeronautico y del

Espaclo de la. DGAC. .

Los preclos ofertados conforme al presente sobre econdimico serédn sumas Unicas,

totaiés y definitivas a pagar por la éntidad licitante al coptratista.
Los sabres mencionados en los puntos ViIl.1, VilL.2, VIIL3 y ViIL4, seran ablertos
en_ confarmidad a lo establecido en &l Capltulo 1X de las presentés Bases
Adminlstrativas: '

La no presentacion de a garantla solicitada en el punto ViIl.1 precedente, sera
causal para que en el acto de apertura se: rechace la oferta del proponente y su
postarior declaraclén de inadmisibilidad.

RECOMENDAGION;

Para optimizar el proceso dé revisién de los antecedentes en la seslén de apertura
de la Propuesta, se soliclta a los participantes de la presenté licitacion que en [a
doctimentacléi que se debe incluir en los sobiesN® 2, 3y 4, serespete la secuencia
en que ellos sessolicitan, tal como se indica en los puntos ViiI.2, Vi3 y VIlL4 dé las
presentes Bases. '

X DE LA APERTURA
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X1.2 Para celebrarel Contrato de Prestaclon de Serviclos, el adjudicatario debera presentar
dentro de un plazo de quince (15) dias corridas contado desde la nofificaclén de la
adjudicacion, la qus se efectuars a través del Sistema dg Informacién de Mercado
Pdblico, los siguientes documentos, en el caso que estos noise encuentren en el portal
a rio.estén actualizados;

X121 Sise tratare'de persona juridica debera presentar una copla de la patente
municipal vigenteé y copla de la- escritura publica de su canstitucién y de
aquellas que contengan las modificaciones que hublere experimentado; de
los documentos que acrediten la publicacion de sus extractos en el Diarlo
Oficial y la inscripcion. de: tales extractos en ol Reglstro dé Comereio,
‘conjuntamente con un certificado de vigencla de la. sociedad y de Ia
personeria del representante legal, emitido por el Conservador de Bienes
Ralices 'y Comercio respectivo o por la. autoridad que corresponda, de ung
antigliedad no superior a sesenta (60) dlas corridos a la fecha de su
presentacion; y documentos que acrediten la personeria del représentarite
legal o convencional. ’

Xl.2.2  Sise tratase de persona natural, deberé presentar fotocopia de st cédula
de Identidad y copla de a patente municipal,

X1.2.3  §i se tratase de Unién Temporal de Proveedores, deberén presentar;
respscto de cada uno de los integrantes de la misma, los antecedentes
sefialados en los puntos X1.2.1 y X1.2.2, segiin corresponda, Asimismo deberé
dar cumplimiento a lo sefialado en el Art, 67-bis det Reglamento de Compras
Pdblicas, acompariando la escritura publica que dé cuenta del’ acuerdo para
participar de esta forma, que contenga, al menos, los requisitos esta blecidos
en dicha disposicién, esto es la solidaridad entre las partes, el nombramiento
de un representarite o apaderado comin con poderes suficierites ¥ que
consldsre una vigencia no menor a la dal contrato -adjudicado, jncluyenda la
renovacion que pudiera contemplarse, si procede,

XL.2.4  Asimismo, en cualquiera de ios cases anteriores, deberd presentar el
Gertificado de curnplimiento de obligaclones laborales y sociales emitido por’
1a Direccién del Trabajo de dcuerdo a lo establecido en el Inclse segundo del
arileulo 4° de la Ley N° 18.886 (Formulario F30-1),

Xl:25  Denteo del plazo de quince (15) dias sigulentes contados desds la notificaciton
de la Resolucidn que Adjudica, el adjudicatario debera presentar el Certificado
de- Iriscripcién en el Registro Electrénico oficlal de contratistas de la
Administracién Plblica, referido en puntd 11,10,

X3 Con anticipacidn a la entrada en vigencia del contrato, el adjudicatarlo-debera entregar
a la ‘DGAC una relacién completa dél persenal que cumplird senviclos en las
dependencias; con indicaclén ds los requisitos-establecidos en sl Capitulo |, letra B,
RECURSOS HUMANOS (Requisitos del Personal) de las Bases Téonicas de la
presente.propuesta, - ) o




X4

XLs

Cumplido el plazo de quince (15) dlas corridos indicado en &l punto X1.2, sin que el
adjudicatario haya presentado los documentos exigidos, la Diraccién Gerieral de
Aerondutica Civil dejaré sin efecto la adjudicacion y hard efectiva la. Garantia de
Seriedad de [a Oférta, presentada en conformidad a lo exigido en el punto: Vil 1, de
las presentes Bases Administrativas, quedande esta Direcsion General facultada para
adjudicar la-propuesta al proponente que sigue en orden de precedencia en el proceso
de evaluacidn o daciararla desierta y efectuar una nueva Liitacion, en cliyo caso se
dictardn los actos administrativos correspondientes, '

Lo anterior, sin perjuicio de su facultad de ejercer las acciones legales que
correspondan. )

No- podran contratar con la DGAC aquellos proveedores que se encuentren
afectos a alguna de las prohibiciones establecidas en el Articulo 4° de la Ley N°
19,886 y-Articulos 8° y 10° de a Ley-N° 20.393, para cuyo efécto deberin emitir
la torrespondiente Declaracidn Jurada.

CONTENIDG MINIMO DEL CONTRATO

XI.5.1 El Contrato de Prestacién de Seniclos contendré entré otras clausulas, el
-objeto, la vigencia, el praclo, la forma de pago y la.garantia de cumplimiento
del contrato. Se entenderd que son parte integrante del citado contrato, las
Bases de Licitacién y las aclaraciones que pudlera emitir la DGAS, las
consultas de los proponentes, las respuestas recaldas bn éstas y la Oferta.
que resulte favorecida con |a adjudicacién.

X162 El contratd iniciard su vigenela una vez que se notifiue al contratista Ia
circunstancia de encontrarse totalmente tramitada la resolugién administrativa
‘aprobatoria del mismo y se extenderd por un periodo de doce (12) meses.

X1.6:3  Ademés dé lo anterior, el contrato contendrd las demas clausulas inherentes

a la Conlratacidn def Servicio objeto de la presente liciiacian, sefialdndose
espacialménte las sigulentes:

X631  Clausula de Modificacién y Término Anticipado del cantrato
‘mediante Resolucién fundada, por las causales sefialadas en el
Articulo N° 13 de |a Ley N° 19.886 yarticulo 77 de su Reglamento
¥ especlaliente por las que-a continuacion s& sefialan;

A~ Resclliacién o mutiuo acuerdo entre los contratantes.

B~ Por necesidades operacionales ¥ de buen servicio de las
instalaciones de la DGAC-MNAE invlucradas en el servicio, y-en
especial por aumento o disminucisn de las depéndericlas en las que
$e pueda prestar el servicio y aprobada que sed la modificacién, por
acto administrativa totqimente: tramitado; que na implique mas del
treinta por clento (30%) de! monto-originalmenta pactado.



C.-  Estado de notoria insolvencia del cantrafista, a menos que
se mejoren las cauciones entrégadas o las existentes sean
suficientes para garanfizar el cumplimlento del contrato.

Di- Por exigirlo el interés piblico o a seguridad nacional.

E- Por reglstrar el contratista saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de séguridad social con sus
actuales frabajadoies o con trabajadores contratados en |os
Uifimes dos afios, a la mitad del perfodo de gJecucidn del contrato,
con un méximo de sels (6) meses. :

F-  Por incumplimiento grave del contratista a sus
obligaciones contractuales. Se entenderd por incumplimiento
grave del prestador, entre otros:

- Sl dentre de un mes calendarlo, al contratista suspendiese
¢l serviclo por dos dias consecutivos en un mismo Puesto
de Guardia.

= Tener impuestas 4 multas por diferentes Infracciones en el
mismo mes, por cualquier causa, de acuerdo al punte XVII,
de las presentes bases,

- No enlrégar garantias en el caso de‘aplicacién de multas
acorde punte XVII de las Bases Adminigtrativas.

~  Exceder el monto méximo-establecito para Ia aplicacién
de las multas, Esto es, cuando el monto de las multas
supere el veinte por clento (20%) del valor total def
contrato. '

= No Informar Mmensualmente, némiha de parsonal
acreditado que hayan sido incorporados y de |os que se
hayan retirade o hayan sido desvinculados de la emprésa,

- La presentacidn de antecedentsis falsos, entendisndose por
éstos, los que no san verages, Integres o auténticos, y Ia
contratacion se hubiese determinado en base = dichos
antecedentes, conforme a lo establacido en el punto 11,12.de
las Bases Admirifstrativas,

Si. nofificado el prestador acerca ds las deficiencias acusadas relacionados
con Ius=incumplihjlIentossinguiarizados en el literal F), ésté no diere respuestas
ni ejecutare acciones eficaces dentro de tres (03) dias habiles, tales
incumplimientos constituiran’ causal suficiente para ‘quie opgre el término
anticipado del contrato, el que se hara efectivo sin forma de julcio y:medlante
Resoluclén flndada debidamente comunicada al contratista.
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Ocurrlde el Término anticipado del contrato por incumplimiento drave del
Prestador; se'hard efectiva a favor de la DBAC, la Garantfa de Fiel y Oportuno
Cumplimiento del Contrato, contemplada en el capitulo: Xl de las presentes
Bases Administrativas, sin perjuitio del cobrg de las multas qie procedieren
sagln el capitulo XVIl de las. citadas Bases y del ejerclsio. de |as demas
acciones y derechos que de acuerdo ala ey sean procedentes.

X.5:3.2 Cléusula de caso fortuito o fuerza mayor, aquel Imprevisto al
que nd es posible resistic v que impidan, al Prestador ylo a la
DGAC cumplir ‘con cualquiera de las abligacionss contraidas,
entendiéndose como causales las sefialadas 2 titulo ejemblar en
el Artlculo 45 del Cédigo Clvil de 1a Repiiblica- de Chile. En la
ocurrencia de tales hechos, se aumentara el plazo del contrato en
que incida, el que en tado caso serd igual al de duracidn da| caso
fortuito o fuerza mayor: -

En caso.de producirse un caso fortuito o fuerza mayor; la parte
afectada deberd comunicar por escrito esta circunstancla a la otra
parte, tan. pranto ‘tome conocimiento del impedimento y
encontrdndose. vigente el plazo. para el cumplimiento de |a
obligacién en que incide: Seguidamente y dertiro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes:de |a referida comunioacién, el contratista
debera acreditar debida y suficienterente el imprevisto que lo
afecta. La DGAC-MNAE deberd pronunciarse sobre su
aceptacion o rechazo dentro de igual términe,

X.533 Cliusula de damicilio, litigios, legislacién aplicable y prérroga
de competencia, sometiendo el contrato a la Jurisdicclén de los
tribunales chifenos, filando al sfecto ambas. partes domicllio en la
cludad-de Saritiago de Chile.

X1,5.3.4. Clausula de Confidencialidad, La DGAG ¥ el contratista. se
obligan a maritener absoluta reserva y confidencialidad de foda [a.
Informacién que obtengan en virtud-del contrato de prestacién de
servicios a suscrlbir.

En consecuencia, no podrén coplar o usar dicha infermacion
cenfidencial, &xcapto con el proposito ¥ con los:fines del gontrato.
Tampoce padrén revelar o comunicar o causar el que sed revelado
o'comunicade de manera que pueda disponerse de tal Inforrhacian
canfidencial por cualquiera ofra pefsona gque nho seah sus
directores, empleados, agentes o representantes a quisries su
conocimiento su conocimianto sea indispensable para los fities dal
centrato.

XI.54 Todala _v;iqcumgntadigﬁn,q material informativo relacionado con esta Prdpuesla
Y que la Direoclon General de Aerondutica Civil proporcione "3 los
proponentes, es de propiedad de la primera ¥ no podré ser entregada. o



X1.5.5

X1.5.86.

facilitada a terceros a ningln titulo; & menos que s@ cuente con una
autorizaclon escrita para tal efecto.

El Contrato de Prestacién de Servicios que se derive de la propuesta piiblica
que se regula por las presentes Bases de Licitaclén, no podrd contener
cléusulas de limitacion de responsabifidad del contratista, puesto que una
estipulacién de tal naturaleza implica rénuncia anticipada de derechos que
precisa de autorizacion legal, facultad ¢que la entidad licitante rio posee.

El contratp entrard en vigencia una vez gue se notifiqus al contratista la
circunstancia de encontrarse tatalmente tramitada la resolucién administrativa
aprobatoria del mismo, a través del slstema de compras piblica
(www.mercadopublico.cl), ssto es una vez tomada de razén por la Confralorla
General de-la Replblica y se extandera por un pericdo de doce (12) meses.

No obstante, y por rezones impostergables y de' buen servicio la prestacion a
que se refiere las presentes Bases podrd comenzar a ejecutarse
anticipadamente, aun cuando. no se haya dado- la fotal tramitacién a la
Resoluclén que aprusba el contrato, se encuentre totalmente tramitada.

Asirnismo, las partes expresan quie todo pago que se derlve del cumplimignto
de las obligaclones y derechos que se han pactada séla sa cursara una vez
que la. Resolucién Administrativa que los aprusba se encuentra totalmente
tramitada.

Xll. DE LA GARANTIA

XA

Con anterioridad a la fecha de firma del contrato, el adjudicatario debera
entregar a la Institucion una Boléta Bancaria de Gararitia, Vale Vista, Poliza
de Seguro’ de ejecucién inmediata o Certificado de Fianza a la Vista o
cualquier otrd instrumento que asegure su cobro de manera rapida y efectiva,
para garantizar el fiel y oportuno ‘cumplimiento del contrato, cuya glosa debe
expresar; ) )
‘Para--Garantizar el fiel y oportuno cumplimienta del Coritrato de:
Prestacién de Servicio de Guardias de Seguridad Privada para el Museo
Nacional Aeroniutico y- del Espaclo de la DGAG, adjudicado en.
Proptiesta Publica CN-02/2017 y por el cumplimients de las obligaciones
laborales y sociales con los trabajadores del prestador.

Esta garantla debera extendersi a favor del Fisco Djreccion General de
Aeronautica Civil, por un monte equivalente al diez por clento (10%) dél valor
total del contrato, expresado en délares de-los Estados Unidos da América,
pesos chilenos o uhidades de fomento. La caucion que se constituya debers
ser irrevocable y pagadera a la vista y de elecuclon inmediata, tomada por el
proponente o un tercero a su nombre, en:un Banco o institucion financlera
nacfonal o.extranjera: que tenga; representacion en Ghile, en una Comparifa
da Seguro con Agencia en Chile t ei una institucién de Garantia Reciproca
(F_GR), segun corfespenda y deberd tener una vigencia que contemple el plazo
de vigencia del contrato, mas noventa (90) dfas corridos,



X2

X3

Slal momento dé poner en vigencia el ¢ontrato, la vigencia de la garantia no
alcanzare a cubrir el pariodo antes sefialado, el contratlsta deba reemplazarla
por otia que cumpla.con este propésita o extendsr su vigencia, en un plazo

no superior a quince (15) dfas corridos.

En el evento que la garantfa que se canstituya sea una Péliza de seguro, esta
podra expresarsé en UF (Unidades de Fomento), Délar de los Estados Unidos
de América .o moneda nacional, en este Ullimo caso, sdlo 51 se dan los
presupuestos pravistos en el articulo 10 el DFL.N°251 de 1931, Aslrlsmo, el
tomador deberd soligitar.al emisor de la Péliza Incluir-en Jas condiciones
particulares de élla, que ésta cubre el pago de multas, Tantd la Péliza: de
Seguros' como el Certificado de Flanza, deben ser pagados a primer
requerimiento, da maodo de asegurar el pago de la caucidn de manera rapida
y efectiva. ’

La garantia podré otorgarse mediante yno o varios instrumentos financieros
de [a misma naturaleza, que en conjunto representen el monto & porcentaje a
cauclonar y entrégarse de forma flsica o electrénicamente. En los casos en
que se otorgue de manera electrénica; debera ajustarse a [a ley N° 19.799
sobré Dacumetitos Electrénicos, Firima Electrénica y Servicios de
Certificacion de dicha firma, deblendo enviarse Ia Informacion relativa a la
garantia directamente al correo elecirénico garantlas@dgac.gob.cl.

La Garartia de Seriedad desla Oferta sera devuelferal contratista una vez que
éste-entregue ia Garantla de Fiel Cumplimiento del Contrato da Prestaciénde
Serviclos. '

El monte de la Garantla de Flel Cumplimlento del Contrato, podra ascciarse
a las anualidades de cumplimiento. del contrato permitiendo al contratista la
posibilidad de sustituirla garantla de fiel cumplimiente, deblendd en todo caso
respetarse los piorcentajes precedentemente indicados en relacién con los
saldes Insolutos del contrato a la época de la sustitucién, -incluldo el plazo de
vigencia adicional de noventa (90) dlas corrides. Todo ello de conformidad al
Artleulo N° 68, Inglso primero, del Reglamento de Compras P(iblicas.

Si el adjudioatario no entrega la Garantia de Fiel Cumplimients del Contrato
y/o rio firma el contrato dentro de plazo sefialade, o:se désiste da él, la DGAC
dejara sin efecto la adjudicacién y haré efectiva la: Garantla de Serlsdad de
Oferta presentada, en conformidad a lo exigido en el punto VIIL1 de las
presentes Bases Administrativas, quedando ésta Direccidn Gerleral facultada
para adjudlear la propuesta al proponente quesigue.en orden de precedencia
en efiproceso de evaluacion dentro de un plazo de sesenta (60) dias contados
desde la publicacion de la adjudicacion o declararla deslerta y &fectuar una
nueva Licitacion, L.o anterios sin perjuicio de la facultad de-ejercer las demas
acciones legales que correspondan, '

En &l evento que fuere necesario, por cualquier causa, ampliar el plazo
asigiiado a Una atapa o hito de ejecucion del contrato y ello importare la
ne‘ce_s_lgad da axtender el plazo de vigencla de la garantla, sera de cargo del
contratista gestionar dicho tramite, con independencia de quien sea la parte



a quien este asociada la ampliacién de. la eecuclén del contrato. Dicha
extensién de vigencia de la garantla deberd obtenerla el contratista y
enfregaria & [a DGAC, dentro del plazo que disponga, la entidad Iicitante,
habida consideraclon de que, en caso contraro, ello configurard un
incumplimiente grave del contrato par parte del prestador, dqus facultars a la
DGAC para pener término anticipado al citado Instrumento.

Xll.  DEL PAGO

El pracio del Serviclo deberd ser facturado por el contratista, gor mes vencido y en imoneda
nacional. Dicha: precio seré pagado por la DGAG-MNAE, dentro dé los treinta (30) dias
coricos sigulentes a a fecha de recepcidn conforme de la factura en su ejemplar original y
copia cedible, conjuntamente con eli Cerlificado de Conformidad. del Inspector Fiscal
designado para el efecto,

La factura respectiva deberd indicaren su glosa qua es pagadera a treinta (30) dlas corridos
siguiéntes a la recepcion conforme de la factura, que se encuentra afecta a eventyales
retenciones yfo descuentos, afecta al impussto del 2%, establecldo en el Articulo N 37 de
la Ley N° 16.752 y deberd ser entregada en la Oficina Loglstica de! Museo Nacional
Aerongutico y del Espacio, comuna de Cerrilios.

La DBAC-MNAE rechazaré la factura si ella no-cumpls con el contenida referldo yfe sl es
entregada en forma anticipada.

Se entiende por recepcidn conforme, cuandd se haya verificado el cumplimiento contractual
del proveedor durante el mes en que:se. prestd &l servicio. Ante [a eventualidad de que
hubiera multas yfo descuentos por aplicar, conforme sl procedimlento sefialado en el punto
XVI1.1 de las presentes Bases y una vez notificada la Resolucién de [a DGAC-MNAE recaida
al respecto, comenzard a discurrir el plaze de treinta (30) dias a efectos de que se proceda

al pago de la respectiva factura.

Sera requisito indispensable para cursarlos pagos a que se reflere al contrato, que la
empresa acredite encontrarse al dia en sus obligaciones laborales y previsionales
(me&s anterior al que se present la factyra), al fenor de la dispuesto-en el Articulo N°
183-C del Cédigo del Trabajo, lo que deberd justificarse mediante la presentacion del

formulario F 30-1.

XIV. *REAJUSTABILIDAD

El preclo del contrato, no se encontrara afecto a nifigun reajuste.

XV. DELAS OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA
El Contratista debera cefilrse éstrictamente a lo consignado en las Bases Técnicas, en lo
referido en el puhte |, “Condiciones Generales", punto Il “Funclones Especificas” y punto 11l

*Requetimientos Técnicos’, como se detalla acontinuacion,




I

CONDICIONES GENERALES

A. CONDICIONES GENERALES DEL $ERVICIO

1.

El contrato del Servicio de Guardia de Seguridad Privada sera por un periodo

de doce (12) meses,

2.

El Servicio de Guardla de Seguridad Privada debera ser prastado durante las
veinticuatro (24) horas en el Museo Nacional Asrandutico. y del Espacio. sin
perjuicio de las medalidades o condiclories particulares que se establezcan en
las presentes Bages Técnicas.

La jornada de Trabajo del personal del oferente, 'se regiré por las disposiclones
contenidas en Ia legislacidn vigente corrasporidiante.

El contratista debera dar pleno cumplimiento a las disposiciones contenidas en
la legislacian laboral y espeacifica. que regule lai materia y cumplir con los
requisitos establécidos en la normativa de la. DGAG, sin perjulcie que esta
Direccién General, en confarmidad a la legislacion vigente, adopte medidas de
control para verificar dicho cumplimlenta,

Serd responsabilidad del contratista, proporcionar fa insfruccisn y capacitacién
de su personal acorde a o establecido en [a normativa relagionada de la DGAC.,
Cartillas Operacionales: u afro documznto similar que sea emifido por fa
dependencia correspondiente.

. El contratista debera designar un supervisor, con capacidad pararesolvery dar

solucidn a los problemas y situaciones que se puadan suscltar, relacionados con
el Servicio a que se refleren las presentes Bases Té&cnicas. La persona antes
indicada ser4 €| nexo entre &l contratista y el o los: inspectores Fiscales que la
DGAC-MNAE designe, quien fendra como funiidn princlpal controlar y fiscalizar
el cumplimiento de las abligaciones contenidas ers las ‘Bases Técnicas, Bases
Administrativas y cualquler otro dacumento gue forme parte del contrato
respectivo

El superviser dasignado, con el objeto de supervigilar la labor de guardias de
tumo, debera aslstlr a lo menos en tres (3) ocasionas. por semana, siendo a lo
menos una de éstas, en horario nocturno entre las'23:00 y las 06:00 horas. Otros
controles que sirvan para asegurar que el servicio se-estd prestando, de acuerdo
a las condiciones estipuladas; podran realizarse en cualquier horario, Asimismo,
el supervisor debera respander ante cualguler liamado del Idspector Fiscal;
principalmente ante la acurrencla de una contingencla que afeéte Ia seguridad
de las Instafaclones o olande se progduzean problemas. due involucren al
personal del contratlsta. '

Serd responsabilldad del contratista responder por los dafios, deterioros,
perjuicios o pérdidas de bienss de propiedad fiscal eparticular qus se produzcan
denitro ds las dependenciag ohjeto def Seyvicio de Guartla de Seguridad Privada
Y que.sean provacados por actos u omisiones imputables a sus empleados, sin



perjuicio de ias acclones civiles y/o criminales a que dichos actos u omisiones
pudieren dar lugar.

9. Serd responsabllidad del contratista, la seleccion y contratacién def personal con
que prestara el Serviclo, asi como ¢l pago de las remuneractones, cotizaciones
previsionales, seguros, atencién médica por accidentes del trabalo; coberturade
rigsgos o cualquier ofra chligacién dispuesta. por la legislacién vigente o
acordada con sus' Empleados,

10. Serd responsabilldad del contratista, mantener la dotacién diaria de personal
requerida-para cada turno ¥ posiciones a cubri, debiendo dar avisa afInspactor
Fiscal del eventual camblo 'en la dotacion o en I posicion, sea éste momentanao
o definltivo, ’

11.Serd responsabifidad del contratista reemplazar aquel persenal cuyo
desempefio no satisfaga a la DGAC, para lo cus dispone de un plazo maximo
de tres (3) horas, desds informada la situacion detectada al supsrvisor. Seran
causales de reemplazo del personal, las siguientes;

a. Presentarse en-gstado de temperancia,

b. Presentarse en precaria condicidn de salud,

¢. Presentarse sin sus uniforme corporativo a cumplir su servicio.

d. Mal trato a funcionarios de la DGAC-MNAE u otras personas que. ingresen al

reclito.
e. ‘Hagcer abandono:de su turno en forma parclal o total.

f. Por accidente, deferioro de salud ¥ traslado por urgencia médica dsl personal de
servicio, a cualguier hora dsl furno.

En estos casos, sélo bastaia el requerimiento respectivo, con expresion de causa, para
que se proceda al reemplazo indicade, quedando registro del hecho en el libro de
novedadas, *

12.El contratista debera mantener disponibilidad de personal para. sustitulr
(personal de reemplazo), en caso de ausencia, g aquel asignado a Ila
dependencia respectiva, de tal forma que no se produzea Interrupcién del
Servicio, debiendo informar del hecho en forma inmediata al Inspector Fiscal.

13. Durante el peflodo de duracién del contrato, el contratista debera mantener
vigenite lo sigulente:

a. lLas autorizaciongs otorgadas a su émpresa que ia habilitan para prestar serviclos,
de acuerdo a las normas legales y reglamentarias.




b. El permiso de gervicio. limitado de radjocomunicaciones otargado. por la autoridad
correspondiente-y en cuya virtud posse una asignacién propia de frecuandia de
comunicaciones, emanade por la Instancla competente.

¢. lLaacreditacién atorgada por el Departamento 08-10 de Carahineros de-Chile,

d. Fichas Individuales de cada persena que cumple serviclo de guardia aniel MNAE,
lass que deberi contener: certificado de antecedentes para fines aspeciales,
certificado’ que. agredite aprobacion de curso- 05-10, fotogratia tamatio carnet,
direccion y telétono de contacto, la qls debera ser entragads al Ihspector Flscal y
actuallzada mensualments,

o. Informar mensualmente, mediante. decumento la némina de personal acreditado
que han sido incorporados y.de los qué se han retirado o hah sido desvirculades
de la empresa, devolviendo a la autorided develviendo a la autoridad
carrespondiénte (oferenta o adjudicatario) las credenciales que le hayan sido
otargadas.

14. El contraflsta debe tomar conoclmiento de la ublcacién y operacion de los
sistemas. eléctricos, telefénicos, de vigilancia remota y de los servicios basicos
de las deperidencias,

15. Canocer, Int'eriorlzarse_x y aplicar los procedimientos, hormas o reglamentacion,
que sobre materias de seguridad y conductas, estén vigentes en el recinto. -

16. Conocer Ia existencia y formas de contacto con organismos de apoye interno y
externa en caso de acurrir-algin tipo de emergencla (inceridio, accidente, eto.),

17.El gontratista debe presentar la Directiva de Funcionamiento de la Empresa
autorizada por Carabineros de Chile, al Inspector Fiscal al inicio del contrato y
en cada aportunidad que este.lo requiera.

RECURSOS HUMANOS

. Sera obligacion del personal de Guardia de Segiiridad Privada, presentarse al sarvicio

en forma oporiuna ¥ correctamente uniformado, con los equipos réspectivas y en buen
estado..

2. El personal de Guardia de Seguridad asignado a las-instalacionss, deberé contar con

instruceion en la cperacion de equipos de comunicacién, manejo ante situaclones
crlticas.o de emergéncia dentro del marco de los procedimientos éstablecidos.

El personal de Guardia de Seguridad deberd parmanecer en &l puesto de trahajo
asighado; sin abandonarlo por motivo alguno, salvo situaciéi calificada, conocida y
autorizada por el Inspector Fiscal a solicitud del suparvisor de la empresa contratista,



4. El personal de Guardia de Seguridad, durante su desempeifio, deberd mantener una
coordinacion permanente con ¢l Inspector Flscal, sin perjuicio del gontrol que debe
realizar el Supervisor respectivo asignado por el contratista, '

S. Durante la vigencla del contrato, el contrajsta deberd pagar al personal.que praste el
servicio-una remuneracién mensual na inferior al ssialado en la oferfa téenica,

Requlsitos de Persorial

El Servlcio de Guardia de. Seguridad Privada debera ser entregado. por persanal
especldlizado y capaéitado al efecto, can cgracterlsticas fislcas y de salud compatibles,

La empresa proponente deber4 acreditar que el personal de su dependencia cumple
con les siguientes requisitos:

1. Edad Minima 18 afios.
2. Licencia de Ensafianza Basica,

3. Acreditaclén y credencial oforgada por el Departamento 0S-10 de Carabineros de
Chite.

4, Entregar Cerl_iﬂdado de antecedentes para fines especlales emitido por el Serviclo
de Registro Civil ¢ Identificacién de Chile con una antigliedad no superior a 30 dfas.

5. Certiflcado de cdpacltacién aprobado del O8-10.de Carabirierds de Chile.

6. Deberd tener siempre una buena presentacion personal.

El contratista prestador dal Servicio de Guardias de Seguridad Privada, cuando realice.
resmplazos o camblo de su personal al ya acréditado, debers enfregar los antecedentes
correspondientes con la debida anticipaciéh al Inspector Fiscal.

Durante la jornada de trabajo, el personal que preste servicio de Guardias de Seguridad,

debera manténér una presentacion que refleje cuidado personal y una actitud adecuada
respecto'a sus funciones y uniformes adacuados para la actividad a desarrollar,

Requisitos Logistlcog

El contratista debera:

1. Proveer la alimentacién, vestuaria, movilizacién, equipos de comunigaclones,
linternas de largd alcance luminoso, l&mparas de-emergencia y olros elementos
que estime necesarios, para cumplir con su labor, en cada puesto,

2. Dotér de los siguientes libros para control en el MNAE;

a. Librode Cbntml de Asistencla de Guardia de Seguridad.
b.  Libro de Novedades.




c. Libro de Control d8 Ifgreso de Personas y Vehiculos,

d. Todos los libros deberan estar foliados, los que deberdn ser visados
diariamente por el Inspedtor Fiscal.

3, Respecio a los equipos de comunicaciones (teléfonos celulares), deben permitir
comunicarse en forma expedlta, con la central de operaciones. de la Empresa,
Serviclos: de Utilidad Pablica (carabineros, homberos, ambulancla) y con el

Inspector Fiscal,

4. El servicio de alimentacién erd de cargo del contratista deblendo insiruir a su

personal, en el sentido qué deben calentar alimentos sélo en instalaciones
expresamente facllitadas para ello,

5. El coptratista deberd proporclonar el equipamiiento de proteccién pérsonal

correspondients, canforme.a 1a legislacion vigente.

EUNCIONES ESPECIFIGAS

A,

1.

Detalle de Funciones requeridas

Ejercer vigllancia preventiva y disuasiva sobre el edificio, infraestiuctura, &reas
comunes y bienes de las Instalaciones del MNAE, ubicada en Av, Pedro Aguitre Cerda
N®5000'y 5100, comuna de Cériillos. '

- Disponer de seguridad, protecclon en los distintos accesos y dreas comunes giternas.

de las instalaciones de la Institucidn, identificacién con registro de clientes externos,
empresas prestadoras de sefvicios, proveedores, publido en general, revision y
observacién en reja perimetral, patios, estacionamientas, dreas vetdes, éntré otros,
todos ubicados dentro del perimetro de las propiedades ya identificadas.

Ejercer todas las funciones éstablecidas en las normas dél puesto.

- Poner inmediatamentes en conacimiento de Inspsctor Fiscal y Supervisor da la empresa

de seguridad, cualquier incidente relacionado can las funciones encomendadas, y dejar
canstancla de ello én-el libro de novedades.

. Colaborar con las Fuerzas de Orden y Seguridad en la Identificacidr y posible retencién

de defincugntes al interior de las instalacicnes en vigilancia, de conformidad a la Ley.
Controlar y registrar el ingraso d& funcionarios, proveedores, alumnos yfo plblico en
general & las dependencias de lag Instalaciones,

Permitir acceso al Museo Natlonal Aeronhdutico y del Espacio (MNAE) en Avenida Pedro
Aguirre Cerda N° 5000 y 5100, comuna: de Cerrlllos, de vehiculos fiscales, de
funcionarios con asignacién de estacionamlentos, de visitas con reuniones agendadas
y piblico.en general,

Control en barrera o portén con registro en libro correspondiente: el ingreso-de vehlculos
particulares en translto previamente autorizados (sin asignaclén de calzos),
proveedores, empresas prestadoras de servicios y otros previamente informado por el
Inspector Fiscal correspondiente,



10,

1

-

12.

13.

14.

18.

16,

17.

18.

19.

20

. Sialgulen sin autorizacién sacare bienes u objetos de propledad d& la DGAG el servicio

de Guardia de: Segurldad o permitird su salida hasta veriflear con la Jefatura o
funcionario & cargo, el otorgamiento de autorizacién, De comprobarse que no
carresponde autorizacldn alguna y que:la persona o tiene justificacion para portar el
bien da esta Direcclén General, se retendrd el blen y deber4 dat cuenta a la jefatura o
persona a cargo para que esta proceda dar cuénta conforme. a los protocolos o
procedimientos establecldos.

Reglstro en los libros correspandientes, del ingreso personal da empresas externas que
presta servicios en las instalaciones, como: personial de-aseo, mantencién de edificio,
etc.

. El contratista debera velar por mantener una némina actualizada de! personal destinadb

al MNAE al menos cada seis meses, debiendo dyisar por escrito a la contraparte
téenica, de los eventuales cambios de. personal destinado, Asl tamblén debera
informarlo en el saso que seq requeride:por la DGAC. )

Tomar gonocimiento de la ubicacién y operacién de los sistemas eléctricos, telefénicos,
camaras de vigilancla CCTV y de los sérviclos basicos de [a unidad,

Conocer, interlorizarse, aplicar y cumplir con los procedimientos, normas y
disposiciones de:seguridad y tareas aslgnadas en 14 Cartillg Operacional de cargo, asi
corfio con las instrucslones anexas y especificas que sean impartidas por el Inspector
Fiscal y/o Dirgctor del MNAE, segin corresponda.

Conoger la éxistencla y formas de contacto con orgdnismos de apoyo interno y extérno
en caso de distintos tipos de emergencia (incendio, accidentes, sismos, etc,)

Informar telefonica o verbalmente -a la Organizasioh Interna pertinente, el ingreso de
personas: o vehleulos; particylares o comerclales, para su auia_ri'zaci'c‘m de ingreso. La
persona que ingresa debe ser recibida por un-funcionario de la Organizacion requerida.
Informar al Inspector Fiscal sobre el almacenamiento o mala, ubicacién de cualquier
elemento, material u objsto que, por su pelligrosldad, constituya un rlesgo para la
seguridad de la Instalacion, personas y de cualquier otro elemento que obstruya vias de
circulgcion.y evacuacién, adémas debe quedar estampada esta situaclon en el libro de
novedades,

Si algin vehieulo particular, fiscal o del persanal, por-causa. cireunstandal, Ingresa a
dreas restringidas, éste debera ser revigado a la salida de las instalaclones del MNAE.
Se entlende por dreas restringidas para vVehleulos particulares; todas aquélias que no
estén designadas como estacionamiente vehicular, )

Verificar y comprobar. de manera efectiva, al tdrmino del serviclo diario, Iuces
encendidas, el clerre de pueitas y ventanas de las dependencias Interrias del recinto
vehlculos, equipos eléctricos y maquina‘rlas-automoirlces, redas de gas, aguay riega,
redes te cmaras de vigilancla CCTV; informando al Inspector:Fiscal y registrando las
novedades observadas en el Libro de Novedadas del Serviclo,

Actuar en caso de emergencla, conforme a Instrucciones impartidas en los Planes de
Contingencla del MNAE.

. Conocer las disposiciones astablecidas en el Plan de: Seguridad del MNAE
21, | :

Realizar un reglstro y control del personal, las meaquinarias y herramlentds que los
co,nt_ratis,_tas del MNAE, deban ifigresar al re¢into respectivo, con motivo de una
prestation dé semvicios. Diche control debe reallzarse al Ingreso de éstas y al término



de sjecuelén de los trabajos, verificando que las espacies que el contratista retire
correspondan a lo ingresade anteriormente.

22, Impedir el retiro de hisnes o equipos a que se refiere ol parrafd anterior, sin que
Previamente se acomparie solicitud documentada de salidg, firmada por el Inspector
Flscal def Serviclo.

23, Pracurar la disuasion o, en casos. mas extramas la retencién, si las circunstanclas lo
permiten, de todo Individua:-que sea sorprendido en el tecinto 6 lugéres bajo e| control
del Servicio de Guardia, en situaciones o actitudes sospechosas, ateptatorias contra las
personas o propiedad de la Institucién, Efectuada la detericién, debera comunicarla al
Encargado de Seguridad Operativa- del Miseo o en su ausencly; al jefe de ronda
nominado por arden del dia interna o al Sr. Director del Museo, quién avisara a la Unidad
Policlal correspondiente, ,

24, Efectuar rondas. de vigilancia internas, de acuerdo a perlodicidad y recorridos
establecidos por la Inspeccion Fiscal, verificando:

Cerco Perimetral

Hangar-de Exposicién de Aeranaves

Agronaves y objetos patrimonlales exieriores

Hangar-de readtores

Hangar de Colécciones

Hangar de Restauraciones

Hangar de Servicios. Generales

Hangar de Pinturas y tratamientps aeronaves Bodegas, instalaciones
cofrespondlentes a la Seccién de Servicios Generales; Vivero, equipo de
bombeo de pozo profundo, vehfculos, maquinaria-agricola sector contenadores
y Radar, especialmente durante las horas en que permanece cerrado el Museo,
todo el cerco perimetral, incluye Estagionamientes Plblicas, Jardines, portones
de: acceso norte-sur-gste-oeste, monumentos y todo bien de propiedad del
Museo. ) ' .

° Estado fislco y funcionamiento de camaras de vigilancia CCTV,

T & @ @ ° e & a

25. En la caseta principgl, mantener contral permanente (vigllancia y observacion) del
‘sistarna de camaras de vigilancia: CGTV, registrando en libro de novedades shtuaclones
puntuales detectadas; lugar y hora.

B. IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

El contratista debera Implementar un libro de hovedades, donda se registraran todos los
eventos y abservaciones de importancia que se praduzean durants &l desarrolio de las
aclividades diarias de Guardias de Seguridad. E| libro se debera presentar diariamente.
al Inspector Fiscal Titwlar, subfogante o quién esté designado para 'su lectura y firma.
Las anotaciones que &l personal de Guardla de Seguridad efectlie &n el libro los dias
feriados, y fines da semana, seran revisados al dla habil slguiente,

El contratista debera archivar los:registros mensualinertte y hacer efitrega al Inspestor
Fiscal el dla dos (2) de'cada mes o habil inmediatamente sigulente, lo que debe cantener
al menos la siguienta informacion:




6.

7.

Hojas de registro de detalles de ‘accesos de personal y/o empresas fuera del horario
laboral; de lunes a jueves, énire las 17:00 a 08:00 horas; los dfas vieres de las 16:00
horas a las 08:00 horas, del dia habil siguiente,

. Detalle de accesos de personal y/o empresas en dias festives, sabados y domingos.

Detalle de eventos de relévanoiy, tales como accidentes, robos, hurtos, asaltos, Intentos
de -acceso a la progledad sin autorizacién, pérdidas de objetos de valor, atentados o
darios contra la propleded y cualquier otro avento que lo amerite.

. Junto a los eventos de relevancla, las medidas tomadas porla empresa contratada para

la mitigacién o prevencién de estos eventos o similaras,

Si progeden, sugerencias de: mejoramients de pracesos o Infraestructura, a fin que la
DGAC-MNAE pueds estudiar y-verificar s| procede Iimplementar.

Adjuntar fotacopia del libro de ovedades de los eventos del mes informado.

Camblos a rotacidh de personal de Guardia de Seguridad.

€. COMUNICAGION

El contratista deberd Incluir para su dotacién a lo menos una genfral de radio con
operadares en funcignamiento 1as veinticuatro (24) horas del dia, los trescientos sesenta
y ¢inco (366) dias del afio con objeto de mantener un contacto germanente: de- sus
guardias, entregando a cada guardia en servicio a lo menos una radie portatil de
comunicacién, con sus baterfas de repussto; de no ser posible debe ‘garantizar por
cualquler ofro medio dicha comunicacién, de lo contrario estara eXpuesto a.la multa
estipulada en el capitulo XVII Numero 1 ¥ punto 6 de la tabla dé multas; de las Bases
Adminlstrativas:

D. HORARIO Y GONTROL

1

Horario de_prestacién de servicio: Para él control de horarlo, el proveedor dshers

implementar un libro de asistencia, acorde a la normativa legal correspondients, el cual
podré ser revisadd. por la confraparte técnica cuando lo estime necesaria: a fin de
verificar el cumplimiento de! Horario establecido para la elecucion de las labores. El
proveedor debe veflar_pur"el correcto uso del libro y quela firma sea redlizada de manera
apartuna y en los horarios respectivos,

§gpe_rv_@g_r1_ge_lzz_l:_q@§: El contiatista debers implementar las medidas necesarias para
supervigilar que las funciones se efecuten de acuerdo a lo estipulado en &l contrato,
para lo cual debera exlstir un supervisor.del parsonal. quien deberd asistir a lo menos
en 3 (tres) ocaslones porsermana, a supervigilar la labor de.los guardias de turne, siendo
a lo menos una de.éstas, en horaric nostutno entre las 23:00y las 06:00 haras, Ias otras
pueden realizarse ‘en.cualquier Horario para asegurar que el sérvicio-se ésté prastando
de acuerdo a las congiciones estipuladas. '



3. Laempresa dispondra que el supervisor se redina con el Inspector Fiseal, cada guince
(15) dias, an fecha a caordinar entre ambos, con el cbjeto de retrodlimentar para la
mejora continua.

4. Turnos requeridos. La empresa debera proparcionar los siguientes turnos;

El prestador del Servicid debara proveer diariamente de un tetal de diez (10) guardias
mas un (1) Supervisor en el MNAE, para cumplir con las funciones.de vigilancia durante
las veinticuatro (24) horas, provistos cada uno, con equipe de ‘comudicacién y
distribuidos de acuerdo al siguisnte detalle:

3

"Susiervisorde;;uard;as - B - 0 ._00)47:00‘

Pué.:tés . C;‘antldad :Horarius (!unes—a_dqr:ningo)
Caseta principal 4 | o700rsio 15:00123:00 | 23:0007200
Movi y caseta Bato® | 111 07:00115:00 | 15:00/2300 | 23:00/07:00
Mébvil :y. caseta Nor- 1;»1-1 07:00/15:00 - 715:001'23:070 - 23:00/07:00
‘Oeste *

Mévil Perimetral 1 23:00/07:00

* En turno nocturne de 23:00 a 07:00 horas, se mantendré un guardia én casela Este y-
ofro en-caseta Nor-Oeste, alternéndose en rondas con el guardia mévil perimstral.

a. El Servicio de Guardia debera ser cublerto las veinticuatro (24) haras del dia, por
un perfodo de doce (12) meses, considérando la o las personas en cada posiclon
de trabajo segiin requerimienta indicado. :

b.  El contratista debera proveer de personal de recambio:para subrir ¢ada posicidn de
trabajo cuando el Guardia de Seguridad asignado tenga que ausentarse por algiin
motiva, &on el objato de mantener la dotacién diaria requerida, -

¢. Los horarios de los turnos en cada puesfo de vigilancia estan ‘indicados en el
dlagraria del cuadro anterior.




E. PROHIBICIONES DEL PERSONAL

i Aproplarse de Informacién, ya sea en forma digital o fisica de propiedad de fa
Instituclén.

2. Alterar o destrulr lbros, documentas, o causar dafios.

3. Presentarse a trabalar en estado de eémbriaguez o bajo. la Influencia del alcohol o
drogas.

4. Introducir sin autorizacién a su lugar de trabajo, bebidas alcohélicas, drogas y ctros
elementos andlogos.

5. No'registrara hora de ingreso o salida, estando obligado a hacerlo, o adulterar dichos
registros, '

B. Ausentarse durante las haras de trabajé sin permiso de suisupervisor.

7. Ingresar visitas personales.

8. Realizar mal uso de los equipos eéntregados.

9. Shcarde las instalaciones elementos entregados,

10. Presentarse a su trabajo desaseado 0 coh su uniforme en condiclones deplorables.
1. Mal trato con.el pablico y visitas en general, come asimismo, con los funclonarios.

12, Abrir los cajones y puertgs dl mobiliario.

13. Divulgar infarmacién relagionada ¢on la finalidad del servicio.

14, Utilizar el teléfono para l!gmada‘s personales

16. Usar prendas de vestir u otras que no correspondan al uniforme corporative autorizado,

16. Manipular y usar equipos de cualquier clase o naturaleza, respecto da los cuales no
hayan sido auterizados o estén mencionados en el contrato respectivo o sean ajénos a
la funclén.

17. Ingresar a zonas restringidas y te proteccitn sin la debida coordinacién y/o autorizaclén.
del Inspector Flscal. '

18, Realizar o autorlzar cualquier tipo de filmaciones o tomas de fotagrafias, sean estas,
para uso personal o de terceros.




19. Retirar o permitir el retiro de articulos, documentos, planos u otro tipo de informacién,

de cualquier espacle, désde las dependencias.

20, Realizar durante &l desempenio de sus labores, cualguler actividad ajena a aquellas
establecldas en el ¢onlrato respectivo.

21, Portar o usar imp!merﬁcs de seguridad que no correspendan & [o establacido por la
empresa y autorizado por la DGAC, '

22. Portar armas de fuego, corto punzantes o de cualquier tipo o clase, durante el serviclo,
aun encontrandose legaimente autorizado para sllo.

23, Provocar falsas alarmas, hacer mal uso de los sistemas de alarma o, de llamados de
emergencla en el interior o hacia el exterlor del drea de desempefio como Guardia de
Seguridad.

Il.- REQUERIMIENTOS TECNICOS
Equipamiento de Seguridad
1. Equipos

El equipamiento. d& seguridad selicitado en la letra ¢ sigulente, deheran estar en
buenas condiciones de funcionamiento y ser adecyados para los trabajos requeridos.
Estos serdn revisados constantemente por la DGAG-MNAE a través del Inspector .
Fiscal designado. ‘

a. Todo equipamiento de seguridad e implemento utlizade en la éjecucion de los
trabajos debe mentenerse en perfectas condicionés. dé uso. La DBAC-MNAE se
reserver el derecho de exigir el cambio de algtin equipamishto de seguridad o
implemento, si estos no cumplen con los est4ndares requeridos.

b. Todo equipamiiento de seguridad e implemento que requiera energla eldctrica
deberd especificarse en la oferta indicanda datos técnicos, pariculannénte
referidas si cumple con los esténdares de las “Etiquetas de eficlancia. energética”
disponible-en el mercado chileno. Esta prohibido el usa de adaptaslones eléctricas
inseguras y fuera de norma, por lo tanto, el contratista deberd adecuarse a las
instalaclones eléctricas existentes en los inmushlss. :

c. Se requerird, coma minimo, el slgulente.equipamiento de seguridad e implementas;
- Doslinternas recargables para el servicio.
= Un cinturén de seguridad para cada guardia.
= Un silbato para cada guardia.
~ Zapatos de seguridad para cada guardia,
- Una bicicleta para el servicio
= Unradio portatil de comunicacion para cada Puesto.




Lo antetior, sin perjuicio del equipamiento de seguridad e implementos adiclonales,
que” el contratista estime necesario. Ingluir para dar fiel cumplimiento a las
especificaciones del servicla requerido en |as presentes bases todos los cuales
deberan ofertarse conjuntamente con el equipamlento’ de seguridad minimos

detallados precedentemente.

2. Uniformes

En la ejecucion de los servicios se deberan utilizar uniformes los ‘cuales deberén estar
en buenas condiclones, sin deferioros y cimpllr, a lo menos, con las disposicionss que

se indican a continuacién;

a. El personal asignado por el contraflsta & las labores de Guardia de Seguridad,
requerira estar uniforrado. E| uniforme debe coritar con al menos, pantalén,
cardisa, chaqueta, ecorbata zapatos, debiendo contar con. un dishintivo del
contratista y acorde con el clima asoéiado con la estacidn del afio. Ef uniforme
debera ser utilizado por el personal durante toda la duraclon de su turno &
independienite e| dfa de la semana.

b. Todo el personsl de Guardia de Segurldad debera contar ¢on una credencial de
identlficacién con su nombre, fotografia y nombre:de contratista, la cual se debera
portarvisiblemente y en forma permanénte.

¢. Todos los uniformes deberdn ser propercionados y mantenidos por-el contratista a
su exclusivo cargo y costo, v adecuado a la eslacion del afio. La DGAC-MNAE
durants la vigencia del contrato a qiie dé lugar la presente lisitacién podra formular
observaciones a lus equipos y uniformes, y por razones fundadas salicitar su
reemplazo.

.- REMUNERAC!DNE_S AL PERSONAL

Durante fa vigencia del contzato, el contratista deberd pagar al parsonal que prestara
el servicio una remuneracién mensual no inferior a la sefialada en el Oferta Técnica
presentada por el adjudicatario.

XVI. LEYES SOCIALES, SEGUROS Y.OTRGS

Sera obligacion del prestador de servicios dar cumplimiento. a todas las disposiciones
laborales'y soclales vigentes, especialmente aguellas establecidas en el Cédigo del Trabajo,
Ley sobre Accldentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales aplicables a los contratos
de trabgjo de su personal'y en especial debera velar por la observancia que deben dar siis
trabajadores a las disposiciones de seguridad e higiene enel trabajo.qué seani aplicables en
la DGAC-MNAE ¢éuand6 ingresen o permanezcan por motivos de frabajo en dependencias
Ingtitucionales, ‘

Asimismo, an el caso que el prestador da! servicio no acredite oportunamente el
curplimiento integro de las obligaciones laborales y previsionales e 1a forma sefslada
précadentemente, la DGAC, de canformidad con lo que dispone la Loy N° 20.123, que
modifics las normas sobre 6l trabaja en régimen de subcontratacién del Cédigo del Trabajo
en el Artlcula N° 183-C, podr4 retener de las obligaciones que tenga en su favor el monto




de| ue sea responsable de pago, y pagar con cargo a dicha retencidn a los trabajadores o
instituciones previsionaled acreedores.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo N° 72 del D.S. (H) N° 250 de 2004,
Reglamento de la Ley N 19.886, la DGAG podra hacer efectiva |a Garantiz de Fiel
Cumplimiento del Contrafo &n caso de- Incumplimiento del contratista de las obligaciones
laborales o soclales con sus trabajadares, estando facultada para hacer sfectiva la garantia
de cumplimiento administrativamente.y sin necesidad de requerimlanto ni accidn judicial o
arbitral alguna,

Aslmismo, el incumplimlento por parte del contratista a cualqulera de las obligaciones
sefialadas adterionmente, serd considerado por la DGACG-MNAE como causal gravé de
incumplimlento delcontrato y le facultar para porier términe anticipado al contrato y aplicar
las sanciones -administrativas y contractuales, con la correspondiente Indemnizacién de
perjuicios.

XVll. DELAS MULTAS

Cada vez qus el prestaddr del serviclo no cumpla ¢on lo définide en |as Bases Técnicas y
Administrativas, la DGAC podré aplicar administrativamente multas, salvo que sea debido a
6asos de fuerza mayor o gaso fortuilo; los qui deberén ser debidamente justificadbs por la
Empresa ante Ia Inspeccién Fiscal, el que junto a un Informe remitira los antecedentes a la
Seccioh Gestion de Contratos, para su anlisis y posterior Resolucién por parte de la
autoridad facultada, Las multas aplicadas durante la ejecucion del contrato, tendran coma
tope mé&ximo fa suma equivalente al valnte por ciento (20%) del valor fotal def contrato de
prestacion de servicios resultante desla Licitacion,

Cuando la Inspecci6n Fiscal verifiqie una o més situaclones que sean causales de muita,
ya sea a lravés de-sus proplas revisiones o por alglin reclamo recibido por parte de los
fupclonarios de la DGAC se lo comunicard por escrito a la Empresa indicandole en forma
precisa la situacion verificada y la malta que le cerresponda aplicar,

El conitiatista padré reclamar de la aplicacion de la multd, dentro de los clnco (5) dlas hablles
contados dedde [a notlficacién, mediante dooumgnto escrito dirigido ‘a {4 Inspeccith Fiscal,
en el que deberan sefialarse Jos fundameritos de su alegacion.

La DGAC resolverd fundadamente |a reclamaclion presentada; deritro de los cinca: (8)-dlas
hébiles, pudlendo acogerla total o parcialmente, lo que se traduclra ért una eliminacién o
distminueléh dé la multa respeotivaments, o bien, podré reciiazar la reclamacién y confirmar
Ia multa aplivada. En el evento que los descarges fueren rechazados, &) pago de la multa
deberé sfectuarse dantro de los tras (3) dias habiles siguientes a la fecha de notificaclon de
la resolucion fundada que desestime:su reclamacién, Lo anterior, sin perjuicio de las demas
acciones o recursos que procedan en conformidad a la Ley'N°19.880.

Para los efectos de {as multas, las causales que pueden orlginarlas se dasificarari en faltas

graves, menos graves y leves, y se aplicardn de acuerdo a lo establecido en el siguiente
cuadro: '

[WULTAS GENERALES i [MULTAS ]




1.= Usar prendas de vestir y ofras que no carrespondan al
unifofme corporativo de la empresa adjudicada;

2.- Sorprender a su personal realizando o autorizande
cualguier tipo de- filmacicnes o tomas de fotdgraffas de
carécter profeslonal, sean &stas para uso personal o de
terceros, sin autorizaclon expresa del Inspector Fiscal. |

3.~ El personal del prestadpr que retire o permita retirar
articulos; docuimentos, planos u otro tipa ds informagién, de
cuslquier especie, desde las dependencias del Museo
Nagignal Aerondutico y del Espacio o Instalacién bajo
vigllaiicla, sin-autorizacion expresa del [nspector Fiscal,

cualquier tipo a:personas ajenas a la respectiva unidad o
instalacién, salvo expresa autorizacién del Inspector Fiscal
del Sarvicio.

4.- | personal. del contratista entregara Informacion de.

5:- 8l uno o mag.de los trabajadores portara armas de fuego,
‘punzantes o de: cualquler tipo o clase: durante ef servicio,
aun encontrdndose legalmente autorizado para éllo.

B:- Si el contratista no entregara |a alimentacion,
movilizacién, vestuaro, edquipos de conitinicaclones,
lintetnas de largo aleange luminose, Idmparas de
emargencia, etc:, de acuerdo a lo especificado en |as Bases
Técnicas del presente contrato ¥ lo dispuesto en el inciso 2°
del art: 15° del D,S. N993 de 1985.

7. §i el contratista no da cumplimiento a las disposiciones
laborales y sociales vigentes respecto de su personal, (se
atribuyen a este punto los dobles tirnos),

8- No observar el contralista o sus dependientes las
disposiciones de seguridad e higiens en el trabajo que sean

aplicables en |a DGAC-MNAE (Instructivo TIG)

9. 5i el contratista, no cuenta con el Permiso da senvicio
limitado de radiocomunicaciones, vigents, otorgado por la
autorldad correspondiente y en cuya virtud se [es reconoce
una dsignacion propla de freclencia de comunicaciones,
$egun se detallr en el presénte cuadro.

10 §I' el contratista no contara con sus autorizaciones
vigentes otorgadas a su empresa, que la habllitan para
prestar servicios: de vigilancia.

MULTAS GRAVES:
2 UTM POR CADA
INCUMPLIMIENTO

1.- Manipular y usar equipos da cualquier clase o naturaleza,
respetta de los cuales no hayan sido atitorizados o estén
menclonados en el contrato respectivo o sean ajenos a la
funcidn, por parte del persanal del contratista.

2.- Sl el personal realizara, durants el deseinpafio dé sus
labores cualquier actividad ajena a aguellas estableéidas en
el.contrato respactivo.

MULTA  MENOS
GRAVES: 1,5 UTM POR
CADA
INCUMPLIMIENTO




3.- 8l el personal acepta el ingreso o invita a personas
ajenas al:servicio, al puesto o lugarde trabajo y permanecer
con-ellas en éstos.

4.~ Portar o usar implementas de seguridad no autorizados
por la PGAC.

5:-'Si &l conlratista no reemplaza, en el minimo flempo (tres
horas maximo), o en los plazos que para el efecto
establezea la Inspeccion . Fiscal, al personal cuyo
desempefio ho satisfaga a la DGAC-MNAE (Estado
intermperancla, enfermedad o similar u otro que afectaré &l
buen desempeiio de sus lahores).

6.~ 81 no se repuslere el équipamiento previste por el
contratista en el plazo maximo de 4 horas.

7.- i el contratista, durante la vigenela del contrato;, no
reemplaza & aquel person_ai que se-ausente. o no cancurra
al trabajo, de tal forma que no se produzea interrupeion en
el Segrviclo de Gudrdia contratado.

7.~ 86 apllcara Una multa mensual al contraista por cada | MULTAS ~ LEVES: 1
guardia de seguridad y/o Supervisor, que no porte su |UTM POR CADA
credefcial 0810 vigente: INCUMPLIMIENTO

2.~ No poseer Libro de Novedades Faliado.

3.- 8i el conltratista No posee Libro de Control de Ingreso de
personas y vehiculos Faliada en los puestos de contral.

4,- N6 poser Libro de Control de Asistencia de Guardias de
seguridad Follada.

Nota: La U.T:M. (Unidad Tributarla Mensual) aplicable.al mes en que ocurrio a falta.

Las multas se podrdn aplicar por cada vez que se. verifique una causal que
individualmente considerada la haga procedente; lo anterior es sin parjuicio de la
facultad de la DGAC de hacer efectivo el cobre de la garantia de fisl y oportuno
cumplimiento de contrato, '

DESCUENTO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

AUSENCIA ;

Desguento por cada hora de ausencia de cada Guardia de Seguridad Privada definido
én las Bases Técnicas. i

Descuento por cada hora de ausencia de| Supenvisor definids en las Base% Técnicas:




Establecida la ausencia de personal de guardia y/o supervisor cuande ¢oresponde., durante
el hdrarlo normal contratado, se aplicara por cada hora de ausencia considerande: hasta 2
decimales, el desguento que resulte de Ia sigulerite operaclon:

Precio mensual nefo

Canfidad de horas mensiial de servicio - Valor hora déscuents
(Anexo 5)
Entendiéndose por:
Precio mensual neto dal servicio ~ - 'Gorres'ponde al precio” mensual

ofertado por el adjydicatario.

Cantidad de Toras mensuales del | Cantidad que variard segln la

Servicio e cantidad de dias que tenga &l mes.
-Valeor hora de descuento S Valor de la hora de servicio prestado
‘ por XX operarios,

Por Io tanto, para obtener el valor hora de cada opérario, el valor hora de
descuento debe ser dividido por-el N° de operarlos que prestan servicios

La cantidad de horas mensuales que se define en Anexa 5 (“Horas Mensuales?) al contrato
que se suscribe entre las partes, se entiende forma parte del presente contrato, a su vez, se
cursara de igual manera las multas establecidas por ausencha o no reemplazo del personal,
de acuerdo a la:sefiatado en la tabla anterior (Multas Generales),

XVIL1  Las muitas que resulten de la “aplicaclén de los puntos anteriores, se
enteraran, a eleccién del contralista, conforme a uno de los siguientes
mecanismos:

a. Pago directo del contratista, en el Musec Nacional Aerondutico y del
Espacio, comuna de Cerrllios, en forma administrativa ¥ sin forma de
juicio.

b. Aplicandolas la DGAC diréctamente sobre la Garantla indlcada en
el capitule Xl de las presentes Bases Adminisirativas, Si sa hiciers
efectiva la-caucidn a objeto de deducir de-su monto unia parcialidad por
concepto ‘de multa, el prestador del serviclo debera proporcionar en
forma previa, antes de la deducclon y denfro del plazo de quince (15)
dias corridos, ure nueva garantia por &l mismo periodo de vigencia y
monto estipulados en el Tapltulo precitado, manteniéndess as
Integrameite ef documento originalmente pactado, Gon posterioridad a
la.entrega de la caucién esta Diracclén General progedera al cobro:de
la gargntia da fiel curnplimiento y acto seguido haré eptrega al prestador
del seivicio del remanente no destinade.a multa,

En el evento que las mulias impliquen hacer efectivo el total de la
Garantia, la Direcelén General de Aerondutica Civil podra ponertérmino




anticipado al contrate, sin perjuiclo de las adciones legales que
gorrespondan, con indemnizacién de perjuisios.

El cobro de multas no impide nl limita a |a Entidad para ejercer la
facultad de porer término anticipado al contrato ni el ejerciclo-de otras
acciones legales con indemnizacién de perjuicios, De iguat forma, el
pagd de dichas multas no extingue la obligacién del prestador del
cumplimlento de su obligacion principal.

XVIL2:  En caso que se produzcan robos, hurtos o dafios Imputdbles al prestador del
servicio o sus dependientes en (os bienes. de la DGAC-MNAE, al contratista
debera reintegrar el monto de lo sustraidc o dafiado, mediante pago directo
en Oficing de Finanzas del DGAG-MNAE, en un pldzo no.superior a diez (10)
dias corridoes contades desde |4 nofificaciéri respectiva del Inspector Fiscal,

XVIL3: Las multas aplicadas durante la sjecucin del contrato, tendran como tope
maximo la suma equivalente 2l veinte por clento {20%) dal valor tofal del
contrato de prestacion de servlclos resultante de la licitagid,

XVIIL.  VIGENCIA

El coritrato entrara én vigencia una vez que se notifiqus al contratlsta la cireunstancia de
enconlrarse totalmente tramitada la resoluclén agrobatoria def mismo, a través del sistema de
compras ptiblicas www. .ercadopublica.cl. y-se extender por doce (12) messs.

No obstante, por razones Impostergables y de bueri servicio; la prestacion a que se reflere las
presentes bases, podré comanzar a ejecutarse anticipadamente, atn cuando no se haya dado
la total tramitacion a la resolucién que aprueba el cantrato y sismpre que se encuentra
debidamente suscrito

Asimismo, las partes expresan que todo pago que se derive del cumplimiento de las
obligaclones y derechos que se& han pactado s6lo se cursard una: vez que la Resolucién
Administrativa que lo aprueba se encuentre totalmente framitada.

XIX. DOCUMENTOS INTEGRANTES

Los documentos integrantes que se adjuntan y detallan & continuacidn, constituyen parte
infegrante de las Bases de Licitacién para todos los efectos legales;

1.-Anéxo 1 “Pauta de Bvaluaclén”.

2, Anexo 2 “Presentla en el Mercada”,

3. Anexo 3 “Fornato Ideftificacion Proponentes",

4. Anexo 4 “Formatos de Daclaraciones”.

5. Anexo 5 “Formate de Formulario de Presupuesto”.
6. Anexa 6 "Texto de Cortrata”,

7. Anexo 7 "Horas mensuales”.
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I CONDICIONES GENERALES

A.- CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO

El contrato del Servicjo de Guardia de Seguridad Privada ser& por un perlodo de doce
(12) meses. %

El Serviclo de Guardia de Seguridad Privada deberad ser prestadd durante las
veinticuatro (24) horas en el Museo Naclonal Aeranautico y del Espacio sin perjuicio de
las modalidades o condiciones particulares due se establezcan en las présentes Bases
Técnicas:

La jornada de Trabajo del personal del oferente, se regira por las disposiciones
contenidas en la legistacion vigente correspondiente,

El contratista deberd dar pleno- cumplimiento a las disposicionés contenidas en la
leglslacién laboral y especlfica que regule la materia y cumplir con los requisitos
establecidos en la normativa de la DGAC, sin perjuicio que esta Direceidn General, en
conformidad a la Jeglslacién vigents, adopte medidas de control para verificar dicha
cumplimiento. ' )

. Sera responsabilidad del contratista, proporclonar la instruccidn y capasitacidn de su

personal acorde a lo establecido en la normativa relacionada de la DGAG., Cartillas
Operacionales u otfo décumento similar que sea emitido por la dependencia
correspandiente.

. El conratista debera ‘designar un supervisor, con eapacidad para resolver y dar

solucion & los problermas y situaciones que se puedan suscitar, rélacionados con el
Servicio a que se refieren [as présentes Bases Téenicas, La persona antes indicada
serd. el nexo entre el contratista y el o log Inspectores Fiscales que ls DGAG-MNAE
designs; qulen tendrd coma funcién principal controlar y flscallzar el cumplimiento de
las obllgaciones contenidas en las Bases Técnicas, Bases Administrativas y cualquier
otro-documento que forme parte del contrata respectivoe

- El supervisor deslignado, con el objeto de supervigilar-la labor de guardias de tuino,

debera asistir a [o mehos en tres (3) ocaslones por semana, siendo alo menos una'de
éstas, en horario nocturno enfre las 23:00 ¥ las 08,00 horas, Ofros controles que sirvan
para asegurar que el serviclo se estd prestando, de acuerdo a las condiciones
estipuladas, podrdn realizarse en cualquisr horario. Asimismo, el supervisor deberg
responder.ante cualquler llamada del inspector Fiscal; princlpalmente ante la ocurrencia
de una contingencia queafecte laiseguridad de las instalaciones o cuando se praduzcan
prablemas que involucren al personal del contratista,



8. Serd responsabilidad del ‘contratlsts respander por los darios, detefigros, perjuicios o

10.

"

-

pérdidas de hienes de propiadad fiscal o particular que se produzoan dentra de las
dependencias abjeto del ‘Serviclo de Guardia de Seguridad Privada y que sean
provocados por actos U omisionss imputables. a sus empleados; sin perjuicio de las
acciones civiles ylo criminales a que dichos actes u omisiones pudieren dar lugar.

Serd responsabilidad del contratista, la selecrion y contratacién del personal con que
prestard el Servicio, asi como el page de las remuneraciones, cotizaclones
previsionzles, seguros, atencisn raédica por accidentes deltrabajo, cobertura de riesgos
o cualquier ofra obligacion dispuesta: por la legislacién vigente. o 4cordada con sus
Empleados.

Sera respansabilidad del contratista, mantener la dotacién diaria de personal requerida
para cada turno'y posicienes a cubyir, deblendo dar aviso al Inspector Fiscal del eventual
camblo ersla dotacion o en la posiclén, sea este momentaneo o defiriitivo,

. Sera responsabilidad del contratista reemplazar aqus! personal cuyo desemperia no

satisfaga a la DGAC, para lo-cual dispone de un plazo maxio dé tres (3) horas, desde

infarmada la situacion detectada al supervisor. Serdit causales de reemplazo del
personal, las siguientes;-

2 Presen’iarse on estado de intemperancia.

a
b. Prasertarse en precaria condicién de salud.

g 2]

Presentarse sin su uniforme corporativo a cumplir su Servicio.

d. Mal trato a funclonarios de la DGAC-VINAE u ofras personas que
ingresen al recinta.

e. Hater abandono de su turna sn forma parcial o total,
f.  Por accidente, deteriora.de salud ¥ traslado por tirgéncia médica del
personal de serviclo, a cualquisr Fara defturho.

En astos casos, sdlo hé_st_aré el requerimiento respectiva, con expresién de causa, para
que se praceda al reemplazo Indicado, quedando registro del hectio en el libro de
novedades:

12. El contratista debera mantener disponibilidad de personal para sustituir (personal de

reemplazo), en caso de ausencia, a aquel asignado a la dependencia fespectiva, de tal
forma que no se produzea interrupcién del Servicio, debiendo informar del hecho en
forma inmediata al Inspactor Fiscal.

13. Durante &l periodd de duracién del contrato, el contratista deberd Mantener vigente lo

siguiente:

a. Las auiorlzaciones,qto{gadas a su empresa que
la habilitan para prestar serviclos, de acuerdo a
las normas legales y reglamentarias,
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14,

16.

16.

17.

b. EIl permisc de senvicio limitado de
radlocomunicacienes otargado por la autoridad
correspondiente’ ¥ en cuya virtud posee una
asignacién  propla de frecuencia  de
comunicaciones, emanade por la instancia
competente.

c. Lla acreditacién oforgada por el Departamento
08-10 de Carabineros de Chile.

d. Fichas Indlviduales de cada persona de cunple

sefvicio de guardla en el MNAE, las que debén

- contenier: certificado de antecedentes para fines

especiales, certifioado queé acredite aprobacién

de curse 0S$-10, fotografla tamafio cariet,

direccion y teléfono de contacto, la que debera

ser' éntregada ‘al Inspector Flscal y actuallzada
mensualmante,

e. Informar mensuaimente, medjante documento la
‘hamina de personal acreditado; que han sido
Incorporados y de los que se han retirado o han
sldo.desvinculades de la'empresa, devolviendo a
la- autoridad correspondiente (oferente o
adjudicatario) las.credenciales que le hayan sldo
otorgadas,

El contratista debe tomar conogimiento de ':la ubicacitn y operacién de los sistemas
8léctricos, telefénicos, de vigilancla: remota y de los servicios bdsicos de las
dependencias.

Conocer, interiorizarse y aplicar los procedimientos, normas o reglamentaclén, que
sobre materlas de seguridad y conductas, estén vigentes en el reginto.

Caonocer la existencia y formas ¢& contacto con organismos de apoyo Interno y'externo
en caso de ocurrir algin tipo de emergencia (incendio, acgldente, etc.).

El contratista debe presentar la Directiva de Funcionamiento de Ia Empresa autorizada
por Carabineros de Chile, al Inspsctor Fiscal al inicio def contrato y'en cada opertunidad
que este lo-requiera.

- RECURSOS HUMANDS

Sera obl_ig acién del personal de Guardia de Segqriq{ad Privada, presentarse al seivicio
en forma oportuna y correctamente Uniformado, con los:equlpos respectivos y en buen
estado.
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2

El personal de Guardia de Seguridad asighado a las instaiaci‘anefsl,rdebe;é contar con
instruccién en la oseracién de equiipos de comunicacion, mansjo ante situaciones
crlticas o de emergencia dentro del marco de los procedimientos estaplecidos.

. El personal de Gu’girdia de Seguridad debera permanecér en el puesto de trabajo

asignado, sin aband'oriarlq_ por motivo alguno, salvo situacisn calificada, congglda y
autarizada por el Inspector Flseal a solicitud del supervisor de la efmpresa contratista,

El personal de' Guardia de Seguridad, durante su desempefic, dabera mantener una
coordinaclén. permanente con &l Inspector Fiscal, sin perjuiclo del control ¢ue debe

realizar el Supervisor respeciivo esignado por el contratista.
Durante la vigencla del contrato, el contratista debera pagar al personal que preste el
servicio ufia remuneracion mensual na infarlor-al sefialado en la ofsrta téenica.

Requisitos de Persbnal

El Serviclo de Guardia de Seguridad Privada deberd ser ehtrégado por personal
espacldlizado y capacitado al efecto, con caractaristicas fisicas y d& salud compatibles.

La empresa proponente debsra acreditar que el persenal de su dependencia cumple
con los slguientes requlsitos: ;

1. Edad Minima 18 afios.
2. Licencia de Ensefianza Basica.

3. Acreditacidn y credencial otorgada por £l Deparlamento 08-10 de Carabineros de
Chile.

4. Entregar Certif_lcadp de antecadentes para fines espaciales emitido por el Serviclo
de Registro Civil e [dentificacion de Chile eon una antlgliedad no superior & 30 dias,

5. Ceﬁlﬁcsdp de capacitacion aprobado del 0S-10-de Garabinerds de Chile..
6. Deberé tener sismpre una buena presentacidn personal.

El contratista prestador del Servicio de Guardias de Segucdidad Privada, cugndo realice:

réemplazos o cambio de su personal al ya.acreditado, debers entregar los antecedentes. -
correspandientes’cori la debida anticipaclén al Inspector Fiscal,

Durante la jomada.de trabajo, el personal que presta servigio de Guardias de Seguridad,
deberd mantener Una presentacion que:refleje cuidado personal y una actitud adecuada
respecto:a sus funciones y uniformes adecuados para la actividad a desarrollar,
Requisitos Logisticos

El contratista debera:
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1. Proveer la allmantacion, vestuario, movilizacién, equipos de comunicaciones,
linternas de largo alcance lumingdso, l@mparas de emergehcla y otros elementos
que estime necesarlos, para cumplir coh su labor, en cada pussto.

2. Dotar de los siguientes libros para contiol en el MNAE:

a. Libro-de Control de Asistencia de Guardia de Seguridad.
b. Libro-de Novedades.
¢. Libro de Gonfrol de Ingreso de persanas y vehiculos.

d. Todos log llbros deberan estar foliados, los que deberan ser visados
diariamente por el Inspector Fiseal.

3.. Respecto alosegulpes de comunicaciones (teléfonos celulares), deben permitir:
comunicarse en forma expedita, con la central de operaciones de la Empresa,
Servicios de Utilidad Plblica (carabineros, bomberos, ambulancia) y con el
Inspector Fisoal.

4. El servicio de alimentacion sera de cargo del coritratista, deblendo insttuir a su
personal, en el sentido que deben calentar alimentos sdlo en instalaciones
expresamente facilitadas para ello.

§. El contratista debera proporclonar el aquipamiento de protecclén personal
correspondlente, conforme a la leglslacién vigente.

FUNCIONES ESPECIFICAS

A,

1.

Detalle de Funciones requetidas

Ejercer vigilancia preventiva y disuasiva scbre el edificle, Infraestructura, 4reas
comunes y ienes de las Instalaciones del MNAE, ubloada en Av. Pedro-Aguire Cerda
N®5000 y 5100, comuna de Cerrlllos. )

Disponer de:seguridad, proteceién en los distiritos accesos y dreas comunes externas
de las instalaciones. de la Institucién, identiflcacién con registro de clientes ‘externos,
empresas prestadoras de servicios, proveedores, plblico en gensral, revislén ¥
observacién en reja perimetral, patios, estacionamientos, dreas verdes, enfre afros;
todos ublcadas dentro del perimetro de las propledades ya identificadas. )
Ejercer todas Ias funciones establecidas en las hormas del puesto. '

Poner Inmediatamente en conacimiento.de [hspector Fiscal y Stipervisor de la empresa
de seguridad, cualquier incidents relacionadn con las funclones encomendadas, y dejar
constancla de:ello-eni gl libro de novedades. .

Colaborar gan las Fuerzas de Orden y Segurldad en la identificacion y posible retenclén
de delincuarites al Interior de las instalaclones en vigllancia, de conformidad a la Lay.
Controlar y registrar el Ingreso de funcionarios, proveedores, alumnos y/o publico en
general a las dependencias de las Instalaciones, o
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7.

10.

1

-

12,
13,

14,

16.

18,

Permitir acoeso al Museo Nacional Aerondutico Y del Espacio (MNAE) en Avenida Pedro
Aguirre Cerda N°* 5000 y 5100, comuna de Cerrillos, de vehiculos fiscales, de
funcionarios con asignacién de estaclonamientos, de visitas con reunionas agendadas
y piiblico en general,

Cantrol en barrera o portén con registro en libro correspondiente: &l ingreso devahiculos
particulares en frdhsito previamente autorizados (sin asignacién de ealzos),
proveedares, empresas prestadoras de servicios y otros previamerite infermado por el
Inspector Flscal cofréspondisnte.

Si alguien sin autorlzacién sacare bienes.u objetos de propledad de la DGAC el serviclo
de Guardla de Segurldad no permitira su salida hasta verificar con la Jefatura o
funclonarlo a cargo, el otorgamiento de autorizaclén. De comprobarse que no
corresponde: autorizacién alguna y que Ja persona no tiens justificacion para portar el
blen de esta Dirgccléh General, se retendra el'blen y deberd dar euenia a la jefatura o
persona a cargo para que esta praceda dar cuenta conforme @ los protocelas o
procedimientos establecidos, i

Registra en los libros ‘cofrespondientes; del ingreso personal de empresas externas que
presta serviclos en las instalaciones, como! personal de aseo, maritencién de edificio,
etc.

. El contratista debera velar por mantener una némina actualizada del personal destinado

al MNAE al rmienos cada seis meses, deblendo avisar por escriio a'la contraparte
técnica, de los eventuales cambios de personal destinado. Asi también debera
informarlo en el caso que sea requerido por la DGAC,’

Tomar conocimiento de la ubicacion y.opéracion de los sistemas eléetricos, telefénicos,

camaras.de vigllancia CCTV'y de los seivicies basicos dela unidad,

Conocer, interiorizarse, aplicar y cumpljr con los procedimientos, normas y
dispo_sicfdnes de seguridad y tareas asignadas en la Cartlla Operacional de cargo, asi
coma con las instrucciones anexas y espscificas que sean impartidas:per el Inspector
Fiscal ylo Director del MNAE, segtn corresponda.

Ginocer la existentla y formas de contacte con organismos de &époyo Interno y externa
en caso de distintos tipos de emeérgencla (incendio, accidentes, sismos, etc.)

Informar telefénica o verbalmente a la Orgznizacién Intsina perinente, el Ingreso de
personas o vehloulos; particulares o comerciales, para su aitorizagion de ingreso. La
persona gue ingresa debe ser recibida por un funcionario de la Organlzaclén requerida,

. Informar al Inspector Fiscal sobre el almacenamiento o mala ubicacién de cualquier

elemento, material u objeto que, por su péligrosidad, constituya un riesgo para la
seguridad de la Instalacion, personas y de cualquiler otro elemento que obstruya vias de
cifeulacldn y evacuacién, ademas debe quedar estampada esta situacién en el libro de
novedadas.

. 81 algtin vehieulo _parficular, fiscal o del pergonal, por causa circupstancial, ingresa a

areas restringldas, éste debera ser revisado'a la salida de [as instalaciones del MNAE.
Se entieride por-dreas restringidas para vehjéulos parficulares, todas aquéflas que no
éstén designadas como estacionamiento vehicular:

Verificar § comprobar de manera efectiva, al términe del senvicio diario, {uces
encendidas, el cii-grre e puertas y ventanas de las dependenclas internas del recinto y
vehiculos; equipos eléctricos v maquinarias automotrices, redes de gas, agua y riego,
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19,

20,
21,

22,

23.

24,

25,

redes de camaras de vigllansia CCTV: informando aliinspector Fiscal y registrando las
novedades observadas en el Libro de Novedades del Senvicio,

Actuar en caso de emergencia, conforme a instrucciones Impartidas en los Planes de
Contingencia dal MNAE.

Conocer las disposiciones establecidas an €| Plan de Seguridad del MNAE

Realizar un: registre y control del- personal, ias maquinarlas ¥ herrariilentas que 103
contratistas del MNAE, dsban' ingresar al recinto respectivo, con motivo de una
prestaclén. de serviglos. Dicho control debe realizarse al Ingreso de éstas y- al téfmino
de -ejecucion de los trabajos, veiificando que las especies que el contratista retire
correspondan a lo Ingresado antericrments.

Impedir el retiro de. bienes o equipos .a que se refiere el parrafo anterior, sin que
previamerite se acompafie solicitud documentada de salida, firmada por ef Inspector
Fiscal del Servicle. ]

Procurar lg disuasién o, en casos inds extremos Ia retencidn, sl las circunstariclas lo
permiten, .de todo individuo <jue sea sarpréndido en el recinto o lugares baja el control
del Servicio '_de Guardla, en situaciones o actitudes sospechosas, atentatorias contra las
personas o propiedad de la Institucion. Efectuada la detencidn, debetd comunicaria al
Encargado ‘s Seguridad Operativa del Museo o en su ausencia, al jefe de fonda
nominado por orden del dia intera o &l S, Director deiMuseo, qulén avisar & la Unidad
Policlal corresponidiente,

Efectuar rondas de Vigilancia internas, de acuerdo a periodicidad y recorridos
establecidos por la Inspeccién Fiscal, verifisanda:

Cerco Perimetral

Hangar de Exposlcion de Aeronaves

Asronaves y objetos pafrimoniales exteriores

Hangar de reactores-

Hangar de Colecclones

Hangar de Réstauraciones

Harigar de Servicios Generales:

Hangar de Pinturas y tratamientos aeranaves Bodegas, insfalaciones
correspondientes a la Seccldn de Servicios Generales, Vivero, equipo de
hombeo de ppzo profundo, vehiculos, maquinarla agricola sector contenedores
¥ Radar, especialiments durante las horas en que permanege cerrado el Museo,
todo el eergo perimetral, incltye Estaclonamientos Plblices, Jardines, portones
de accese norte-sur-gste-oests, monumentos ¥ fodo blen de propiedad. del
Museo,

. Estado fisico y funcionamianto de camaras de vigilancia CCTV.

e a & o & ° & @

En la caseta principal, mantener cantrol permanente (vigilancla y observacion) del
sistema de-camgras de vigilancia CCTV, registrando en libro de novedades situaciones
puntuales detectadas; lugar y hora,
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B. IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

S5

El contratista debera implementar un libro de novedades, donde sa registraran todos los
eventas y observaciones de importancia.que se produzean durante el desartolio de las
activlidades diarias de Guardlas de Seguridad. El libro se debers presentar diariamente
al Inspector Fiscal Titular, subrogante o quiéh esté designado para si lectura y firma,
Las anotaciones que el perserial de Guardia de Seguridad efsctde en el libro los diag
ferlados, y fines de semana, seran revisados al dia habll slgulshite.

El contratista deberda archivar los registres mensualmente.y hacer entrega al Inspectos
Fiscal &l dia dos (2) da cada nigs habil inmediatamante sigulente, lo jue debs contenes
al tmenos la siguiente Informacidn:

« Hojas de registrorde detalles de accesos de personal y/o empresas fusra del horario

laboral; de lunes a jueves, entre las 17:00 3 08:00 horas; los dlasviernes de las 16:00
horas a las 08:00 horas, del dia hahil siguiente.

Detalle de accesos de personal ylo empresas en dias festivos, sabados y domingos.

Detalle de eventos de relevancia, tales camo accidantes, robos, Aurtos, asaltgs, intentos:

de acceso a la propiedad sin autorizacien, pérdidas de abjetos. de valor, atentados o
dafics contra la propiedad y cualquier ofro evento que lo amerite.

Junto a los eventos de relevancié, las medidas tomadas porla empresa contratada para;:
la-mitigaclén o prevencion de éstos eventos o similares.

Si proceden, sugerenclas de mejoramiento de. procesos o infraestructura, & fin que Ia
DGAC-MNAE pueda estudiar y verificar si procede implementar.
Adjuntatf fotocopia del libro de novedades de los eventos del mes informado,

Cambigs o rotacién de personal de Guardia de Seguridad.

. COMUNICACION

El contratista deberd Incluir para su dotacién a lo menos una cantral de radio con
operadores en funciohamiento fas veinticuatro (24) horas deldfa, los trasclentos sesenta
¥ cinco (385) dlas:dlel afio con objeto de mantener un contacto permanente de sus.
guardias, -entregands a cada guardia en servicio a lo menos: una radio portatii de
comunioacién, con. sus baterlas. de repussto: da no ser posible debé garantizar por
evalquier otro medio dicha comunicacién, de lo. contrario estard expuesto a la multa
estipulada-en el capitulo AVIiNumero 1 y punta 6 de la tabla de multas, de las Bases
Administrativas,

HORARIO Y CONTROL

Horario de.grestacién de_seryiclg: Para el control de horarlo, el proveador debers
Imptementar un libro de asistencla, acorde a ja normativa legal correspondiente, el cual



podrd ser revisado Por la contraparte t_é'_cnifca. cuando lo estime necesario a fin do
verificar ol cumplimiento del herario establecldo. para la ejecueian de las labares, Ei

. Supervisidn de labores: El contratista deber4 implementar las medidags necesarias para

supsrvigilar que las funclones se ejecuten de acuerds a [o estipulado en &l contrato,
para lo cual'deberd &xistir un supervisor del personal, quien dehers asisfir a lo menos
en 3 (tres) ocasiones porsemana a supenvigilarla labon ds log guardias de turno, slendo
& lo menos una de éstas, en horario noctume entre las 23;00 y las 06:00 horas, las otras
pueden réalizarse en cualquisr Rorario para asegurar qus el servicio se ssté prestando.

de acueido g las condiciones estipujadas,

Ld empresa dispondrd que el supervisor se retina corj el Inspactor-Fiscal, cada.quince
(15).dfas, en fecha a coordinar entre ambios, con el objeto ds retroaliméntar para la
mejora continua,

- Turnos-requerides; La empresa debera proporcionar los sigulentes tunos:

El prestador del Senicio deber: proveer diatiaments de un total de-diez (10) guardias
Mé&s un (1) Supervisoren el MNAE, para cumplir con las funclones de vigilanciz durante

las veinficuatro (24) héras, provistos cada uno, can ‘equipo de comunicacién y
distribuidos de acuerdo al siguiente. detalle:

Supervisor de guardias |1 07:00/17:00

Phéstpg S ”_Can_tid_aci T 'Hé-férios-(luneshzdohlngﬁ)
[Eece principal i 07:00115:00 | 16:00/23:00 | 23:00/07:00
Wy e 111 07:00/15:00 15002300 | 23:00107:00
Movil y ocaseta Now 141 | 07:00115:00 Hsl.-ooéé:bc} [ z30007:00
Oeista * : '

Mvil Perimetral - 11 | 35000700

47

" En turno nacturno de 23:00 3 07:00 horas, se manterdra un guardia en caseta Este y
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o N o

olro en caseta Nar-Oeste, alternandose &n rondas con el guardis mévil perimetral,

a.. El Servicio de Guardia daberd ser cubierto las veinticuatio (24)-horas del dfa; porun
periodo de dace (1 ? meses, conslderando'fa o las personas ‘en cada posicién de
trabajo segiin reque imlenta indicado, )

b. El contratista dabiera proveer de personal de recambic para cubrir-cada posiclén de
trabajo cuando el Guardia da Seguridad asignado:tenga que ausentarse por algdn
motiyo, con el objeto de mantener [a dotacién diaria requerlda, i

¢. Los horarios de ios turnds: én cada puesto de: vigilgncia. estan Indicados en el
diagrama del cuadro anterior.

- PROHIBIGIONES DEL PERSONAL

Apropiarse deinfarmacién, ya sea en forma digital & fisica de propledad de la Instituclén,
Alterar o destrylr libros, docuriientos; o caugsar dafios,

+ Presentarse g trabsjar en estado de embriaguez o bajo la influencia del alcohol o
drogas,

Intraducir sin autorizacién a ‘SU lugar de. trabajo, babidas alcohdlicas, drogas ¥ otros
eleméntos analogos, ‘ ) )

No registrar la hora de ingreso o salida, estando obligado a hacerlo, o adulterar dichos
registros. ) ’

- Ausentarse durante [ag horas de trabajo sin ‘permiso de su stpervisar,

Ingresar visitas perscnales.

Realizarmal uso de los equipos entregados.

9. Sacarde las inst,a!acigne,s alem'en‘tos‘ent_regados.

10. Presentarse a sy trabajo desaseado.o con su uniforme en condiciories deplorablas,

Lo m

o =

11. Mal trato con ei publico y visltas: en general, como asimismo, con jos fundionarios,

12, Abrir los cajones y puertas del miobiliarlo.

13, Divulgar inforimacion relacionada con la finalidad del servicio.

14. Utilizar el teféfona para llamadas personales

15. Usar prendas de vesfiru offas‘gue no correspondan al uniforme corporativo autorizado.

16: Manipular.y usar equipos de cualquier class o naturaleza, respacto de los cuales no
hayan sido autofizados a estén mencionados en el.contrato respectivo o sean ajenos a
la funcién; ’

17. Ingresar a zonas restringldas y dis proteccléh sin ladebida coordinagion yio autarizaclén
del Inspector Fiscal,

18. Realizar o autorizar cualquier-tipe de filmaelones o tormas de fotograflas, sean éstas
para:uso personal d de terceros,

19. Retirar o permitlf el rétiro de artfculos, documentes, planos u otro tipo de informacion,

_ de cualquier espetie, desds las dependencias. )

20..Realizar dyrante ¢l desempena de sus labores; ctalquier actividad ajena a aquelias:
establecidas én &l contrato respectivo. B

21.Portar o usaiimplemantos de seguridad qus ho correspondan a lo establecido por la
empresa y autorizado por fa DGAC, .

22, Portar arinas de fuego, corto punzantes o de‘cualquler fipo o class, durenta el servicia,
aun encontrandoss legaimente autorizado para sllo. '
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23. Provoear falsas alarmas, hacer mal uso dé los sistemas de alarma o, de llamados de

emergencia en el interior o hacia el exteriar del drea de desempefio como Guardia de
Seguridad,

EQUERIMIENTOS TECNICOS

Equipamiento de Seguridad

. Equipos-

El equipamiento de seguridad solicitado en Ia letia ¢) sigulente, deberan estar en
buehas condiciones de funcionamiento y ser adecuados para los trabajos requeridos.
Estos seran revisgdos constantemente por la DGAC-MNAE a través del Inspector
Fiscal designado.

a. Todo equipamiento de seguridad e implemento utilizado en la ejecucién de los
trabajos debe mantenerse en perfactas condiciones de uso. La DGAC-MNAE se
reserva el derecho de exigir el camblo. de-algdn equipamisnto de seguridad o
implemento,-si estos narcumplen‘con 165 estandarss requeridos.

b. Toda equipamiento. de seguridad e implemento que requlera energfa eléctrica
deberd espegificarse en la oferta indicando datos técnicos, particularmente
referidas si cumple con los estandares de las "Etiquetas dé eficlencia energética”
disponible en el meroado chileno. Esta prohibido el uso de adaptacionss
eléctricas inseguras y fuera de horma, por lo tanto, ef contratista debera
adecuarse a las instalaciones eléctricas existentes en los inmushles,

¢. Se requerird, como minimo, el siguiente equipamlento de seguridad e
impleémentos: )
- Doslinternas recargables para el serviio.
= Uncinturdn de seguridad para cada guardia.
- Un silbato para cada guardia.
- Zapatos de seguridad para cada guardia.-
- Una bicicleta para el servicio
- Un radio portétil de comunicecion para cada Puesto.

Lo anterior, sin perjulcio- del aquipamisnto. de seguridad e implementos adicionales,
que el contratista estime necesarjo Ifclulr para dar fiel cumplimiento a las
especificacionas del servicio requerido en las presentes bases todos las cuales
deberén ofertarse conjuntamerite con -el equipamiento de seguridad minimos
detallados precedsntemente.

Uniformes

Enla e_Jjecuc'Idn de los servicios. se deberan utilizar uniformes [os cuales deberan estar
en buenas condiciones, sindeferioros y cumplir, a lo menos, con las disfiosiclones que
se Indican a continuacién:
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a. El personal asignado por el contratista g las labores de Guardia de Seguridad, requerira

estar uniformado. El uniforme dehe contar can al menos, pantalor, camisa, chaquets,
corbatd y zapatos, debiendo contar con un:distintivo del contratista y acorde con el ¢lima

asociado con la estacién del afio, E| uniforme- debers ser utilizado por el personal
durante toda la duraclén de Su turno e-independlente el dia de la semana,

. Todo el personal de Guerdia de Seguridad deberd contar con upa credencial de

identificacion con su nombre, fofografla y nombre de confratista, [a cual se debera portar
vistblemente y-enforma permanente.

. Todos los uniformes deberén ser proporcionados y mantanidos por ef contratista a-su

exclusivo cargo y costo, y adecuado s fa estacion del afio. La DGAG-MNAE durante la

vigencla def contrato a que dé lugar la presente licitacién podré formular gbservaciones

a los equipos y uniforines, ¥ por razones fundadas solicitar su reemplazo,

REMUNERAC[ONES AL E—ERSONAL

Durante la vigencla def contrato, el contratista debera pagar al personal que prestar4 el

servicio una remunéracion mensual no inferlor a la sefialada en la Oferta Técnica
presentada por el adjudicatario,

La Evaluacion Técnica tendra una ponderacién del 60%, considerands los siguientes

criterios:
PARAMETROS DE ANALISIS B S PORGENTAJE
PONDERADO
1.-PRESENGIA EN EL MERCADO, - 15%

En este parametro se evaluara conforme a informacién indicada por
los oferentes.

El oferente debera remitir el Instrumento denominado “Presenaia
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a. Elpersonal asignado por el contratista a las labores de Guardia de Seguridad, requerira

estar uniformado. El uniforme debe contar con al menos, pantaldn, camisa, chaquets,
corbata y zapatos, debiende contar con un distintivo del contratista y.acdrde can el clima
asociado con la estacién del afio, &l uniforme debers ser utilizado por el personal
durante toda |3 duracién de su turno e-indepéndiente el dla de la semana,

0. Todo el personal de Guardia de Segurldad deberd contar con una crédendclal de

identificacién con su nombre, fotografia y nombre de. contratista, [4.cual se debera portar
visiblemente y en forma: permanente,

. Todos los uniformes deberdn ser Proporcionados v mantenidos par el contratista & su

exclusivo cargo y costo, y adecuado a la estacién del afio, La DGAC-MNAE durante fa
vigencla del contrato a gue dé lugar la presents licltacién podra formular abservaciones
a los equipos Y uniformes, y por razones fundadas solicltar su reemiplazo.

RﬁMUNERAC!ONES AL PERSONAL

Durante la vigencia del conirato, el contratista debsrg pagar al personal que prestard el
servicio una remuneracion mensual no infeflor a la sefialada en |a Oferta Técnica
presentada pos el adjudicatario.

PRIVADA
La Evaluacién Técnlca tendra una ponderacién del 60%, considerando los siguientes
ctiterios: i
PARAMETROS DE ANALISIS PORCENTAJE
: PONDERADO
1.-PRESENCIA EN EL MERGADO, 15%

En este parametro se»evaluafé conforme a informacién indicada por
los oferentes.

El oferente deberd remitic el Instrumento denominado "Presencia




e el Mercado” por cada una de las empiesas plbllcas o privadas

en las que haya o este prestando el servigio de guardias mediante
contrato, desde el 01 de enero del 2016 a Ia fecha,

Se evaluara con &l mayor puntgje Ja oferta que presente la mayor
cantidad de Contratos en el fubro (15%), saglin formulario adjunto,
informacion que deberd ser _debidamente corroborada por la
Comislén Evaluadora designada por Iz DGAC; dentro. del término
establecido para emitir el respectivo informe de adjudicacién,

Formula de Evaluacion:

Cantidad de Contratos que haya o este-ejecutando

*100°0.18

Mayor-cantidad de Contratos de la totalldad de las ofertas

15%

PARAMETROS DE ANALISIS

PORCENTAJE

PONDERADO

2.- PERSONAS CON DISGAPACIDAD

10,00%

En.este parémetro se avaluard conforme a la incorperacion de

personas con discapacldad, que- desarrollen funciones muy
especfficas y sean de [a dotacidn de las Empresas Oferentes. Por
ejemplo, que se desemperien en la Central de Comunicaclones de
la Empresa, cargos administrativos, stc.

Acreditar con copia de credencial de discapacidad emitida por sl
Servicio de Registro Civil e |dentiflcacian o del Registro de fa
Discapacidad, conforme a lo-establecido en las Bases Téchicas.

En consecuencia, la informacién Incompleta 6 que no sea

acreditada de esta forma, sera considerada con un 1% en la
evalyacian.

Formula de Evaluaeion:

Cantidad de Persanas con Discapacidad del Oferente

*100°0:10

10%

1%
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Mayor Cantidad de Personas con Discapacidad de las Qfertas

PARAMETROS DE ANALISIS

PORCENTAJE
PONDERADOQ
3.- VISITA A TERREND 10,00%
En este p'arém'et}o se evaluard conforme a labresentaglén de los
oferentes a la visita a tereno, programada en las Bases de
Licltacian. )
| 1.~ El Oferente se presenta a la Visita a Térfeno en fecha y hora 10%
sefialada y efectla firma del acta respectiva. (10%)
1%
2.~ El Oferenteno se presenta a la Visita a Terreno. !
PARAMETROS DE ANALISIS PORCENTAJE
PONDERADOQ
4.- CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERAGION, 26,00%
En este pardmstio se evaluard la composicion y la proyacelén de Ia
renta bruta mensual de los trabajadores considerados para prestar
el servicio de guardias; guardias de seguridad y supervisor, lo que se 25%
vetlficars en el transcurso de vigencla del contrato, confarme a lo
establacido en el capltulo |, Jetra B “Recursos humanos”, néimero 5
‘de las Bases Técnicas. .
: 1%
| En consecuendia, la informacién que no sea creditada de esta
forma; serd considerada con un 1% enla evaluacién,
Férmula de Evaluacion:
Remuneracién presentada por el Oferente SiggRaE
Mayor Remuneracién de las Ofertas: ’




PAUTA DE EVALUACION ECONOMIGA

La Evaluacién Econdmica tendré. una panderacion del 40%, y se efectuard de acusrdo al
siguiente procedimiento;

ANALISIS ATRAVES DEL VALOR DE LAS OFEKTAS,
» Antecedentes Valor minimo ofertado

o Ponderacion, de acuerdo, a lo sefialado en el cuadro adjunto

LA PONDERACION FINAL SE OBTIENE, (VALOR MINIMO
DIVIDIENDO EL VALOR MINIMO OFERTADO POR CFERTADO/OFERTA) *
LA OFERTA DE CADA OFERENTE ¥ TODO ESTQ. 40

MULTIPLICADO POR 40,

Ejemplos:

OFERTAS: . . :
1.-Proveedor 1 $10.000.000 VALOR MINIMO OFRECIDO
2Provesdors | $11.000.000 |
3.-Proveedor 3 ' $12.000,000
4..-P{ovéeddr 4 313,000.00;0

Valor Minimo+10.000.000 = (1)*40 = 40,00 Puntos
Valor oferta 11$10.000.000

Valor Minimo-10.000.000 = (0,9) * 40 = 36 Puntos
Valor oferta 2 $11.000.000

Valor Minimo 10.000.000 = (0,8) * 40.= 33 Puntos
Valor oferta 3$12.000,000

Valor Minimo 10.000.000 = (0,768) * 40 = 30 Puntos
Valer oferta 4-$13.000.000
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EVALUACION FINAL = 5 PUNTAJE EVALUAGION TEGNIGA + PUNTAIE
EVALUACION ECONOMICA

Las propusstas seran evaluadas en base a la pauta de evaluacién que forma parte de las
presentes Bases Técnicas,

Las cfertas serdn ponderadas con 80% para los Aspectos Técnlcos y con 40% péra los
Aspecfos Econdmicos; Se adjudicars la licitacion a aquel oferente que, cumpliendo las
exigenclas de fas presentes Bases Técnicas, obtenga el mayor puntaje luego de aplicagidn de
los criterios de-evaluacién correspondientes.

En caso de producirse igualdad en el puntaje final, prevalecers el siguiente orden para el
desempate:

1. Condiciones de Empleo y Remuneraciones.
2. Presencla en el Mercado.

3. Visita a terreno

4.. Personas con discapacidad,
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2.4 ANEXO 2, PRESENCIA EN EL'MERCADO

DECLARACION

(Empresa‘dsclarante), Declara que ls empresa . RUT
« ha prestado a nuestra empresa sl servicio de Seguridad Privada-
hasta 2 én nuestras dependencias, a nuestra entera satisfaccion.

Extendemos |a presente declaracion a,su_lic':itud do __ . . para ser presentada en
la propuesta publica para la contratacién del Servicio de Guardias de Seguridad Privado para el
Aeropuerto:Arturo Merino Benites, de la Direccién General de Aerondutica Civil,

Santiago, . / Il
Nombre:

Cargo:

Empresa;

Email:

Teléfono:

Firma Responsable;
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2.5 ANEXO3, FORMATO DE I_DEMT[FICA_ClﬁN DE PROPONENTES,

I:I Persona Natural

L

Persona
Jutidica

[

Unién Temporal de
Proveedores

Nombre o razén saciat del praponente!
Normibre o razén soclal de los Integrantes
delaU.T. F'

Ciudad/Pals de Origen

Dormicilio-del Proponente:

Nﬂmero de Teléforio, comeo electron fco (e
mail),

Domiclli en Cliile del Proponente

Nombre o Razén Social del proponente

Rut.del Proponente

Domicilio del Proponente

Numera de Teléfono, Correo Electrénilca
(mall).
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2.6 ANEXD 4, FORMATO DE DECLARACIONES

57

DECLARAGION

(Del Proponente persona juridica.a que se refiere el ptinto VIll. 2.2
del Capitulo VIil de las Bases Adminisirativas)

El firmante, <nombre del representante legal>, cédula de identidad N°<RUT del-
represenfanta fegal> con domicllio en <calle, niimero>, <comimna>; <clirdad>, en
representaclon de <razdn social empresa> RUT N° <RUT empresa>, del mismo
domicilio, declara que:

1.

Ha estudiado las Bases de Licitacién de la (1]

Propueste: Pliblica MNAE N°® 01/2017 de |a Direceldn General de Aerondutica Civll,
para la Contratacion del Servicio de Guardias de Segurldad Privada para el
Museo Nacional Aeroridutico y del Espacio y me declaro conforme con todos sus
términos y. condiciones.

Que na le afectan los Impedimentos contemplados en e parrafo ll.2 del Capiftulo [l
de las Bases Administrativas de la Propuesta Publica MNAE N° 01/2017,

1.1.2) Ya que o tiene entre sus socios a una o mas personas. que sean
funclonarios directivos de la Direccién General de Aerondutica Civil, nl personas
unidas a ellos por {os vinculos de paréntesco descritos en fa letra b) del Articulo
N° 54-de la Ley N* 18,575, lay Orgénica Constitucianal de Bases Generalgs de
la Administracion del Estado, y

1.1.b) Ya que no es uria sociedad de personas de las que formén parte los
funcionarios directivos y pérsonas menclonadas en-el literal anterior, nies una
socledad comandlta per acclones o andnima ‘cerrada en que aquellos o dstas
sean accionistas, ni &s una.socledad andnima ablerta en que aquellos o dstas
sean duefios de agciones que representan el diez por ciento (10%) o mds dsl
capltal.

Que no hemes. sido gondenados por précticas antisindicales o Irifraccién a los
derechos {undamentalas del trabajador o por delitos coneursales establecidos en los
articulos 463 y sigulentes del Cédigo Penal, dentro de los:dos Gltimos afios anteriores
a la fechia de presentacion da la oferta, ni condenados en virtud de la Ley N°20.393,
sobre responsabilidad penial de las personas juridicas,
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3, Que la oferta presentada en el actual praceso licitatorio fio contiene ¢ldusulas de

limitacién de respansabilidad del contratista, que puedan repercutir en la ejecucion
del conirato o en una etapa postericr = ella, ni establece condicién alguna que afecte
los intereses de fa DGAC o que se contraponga a lo establecido en las Bases de
Licitacién y, en el evanto gue se incluyan, éstas no tendrén valor alguno y se tendrén
por na escritas, prevaleciendo asl los términos y condiciones de las bases de la

licitacion por sobire la oférta, por aplicacién del principle de estricta sujeclon a las
bases,

Pacta de Integridad: El oferente decldra que, por el sélo-hechode participar en la

presente. licitacién, acepta expresamente el presenter pacto de  Integridad,

obligandose a cuiplir con todas y cada una de las estipuiaciones ‘contanidas en sl

‘mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en gl resto de las bases de licitacién y

demas documehtos integrantes. Especlalmente el oferente acepta el suministrar
toda la informacién y decumentacién que sea considerada necesaria y exigida de
acuerdo a las presentes bases de licitacion, asumiendo expresamenie los siguientes
compromisos.- El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni Intentar ofrecer o
conceder, sobornos, regalos; premios, dadivas o pages, cualquiera fuese su tipo,
naturaleza yfo monto, a ningtn funcionario piblico en relaclén can su oferta. con el
proceso de licitacion ‘pdblica, ni con la ejecucion de él o los contratos que
eventualmerite se deriven de la misma, ni tampaco a ofrecerlas. 0 concederlas: a
terceras personas que pudiesen influir directa o Indirectamente en e procesa
licitatorio, ‘erf su toma de decisiones o en la posterior adjudicacién y sjacucion del o
los contratos que de ello se derlven.- El oferente se obliga a no-intentar ni efectuar
acuerdas o reallzar negociaciones, actos a conductas que tengan por abjeto influir a
afectar de cualquier forma la libre competenca, cualquiera fuese la conducta o acto
egpeclfico, y especlalmente; aquellos acuerdos, negoclaciones; actos @ conductas
de tipo o naturaleza co'lusiva. en cualquier de sus tipos o formas.- El oferente se
ohliga a revisar y verificar toda la informacién y documentacitn, que deba presentar
para efectos del presente praceso licltatorlo, tomando todas. las medidas que sean
necesarias para asegurar la veracidad, integridad, Iegalidad consistencia, precision
y vigencia de la misma,- El oferente se obliga a ajustar.su actuar y cumplir con los
princlplos de legalldad, ética, mosal, buenas costumbres y transparencia en el
presente praceso licitaterio.- Ef oferenfe manifiesta, garantiza y acepta que conace y
respetara. las reglas' y condiciones e,si_ablec;kdgs_ en (as bases de licitacién, sus
dacumentos integrantes y él o los contratos que de ellos se derivase.- El oferefite se
oblliga y acepta asumir, las consecuencias y saricianes previstas en estas hases de
licitacién, asi como en la'legislaclén.y normativa que sean aplicables a la misma, sin
perjuiclo del derecho de impugnacién que le asiste.- E| ofarents recondce y declara
que la oferta presentada en el proceso licltatorio es ura propuesta. seria, con
informacion fidedigna y en términos técnicos y scondmicos ajustados a la realidad,
que aseguren la posibllidad de cumplir con la mismaren las condiclones y oportunidad
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afertadas.- El oferente se obliga a tomar todas las medidag que fuesen necesarias
para que las obligaciones dnteriormente sefialadas sean asuniidas y cabalmerite
cumplidas por sus empleados yfo dependientes ylo asesores ylo agentes y en
general, todas las personas con que éste o &stos se relacmnen directa o
Indirectamente én- virtud o como efecto de la p{esente licitacién, incluidos -sus
subcontratistas, haciéndose plenamente responsable de las. consecuericias de su
infraceion, sin perjuicio de las responsabilidades individuales que también
procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos, correspondientes.

<Ciudad>, <dfalmes/afic>

<Firma>
<Nombre>
<Representante Legal>

NOTA: El presente docuinentd debe ser subido a la Plataforma de Licitaciones de la
Direccidn Chilecompra (www.mereadopublico.¢l) debidamente firmado i por quien
declara. La DGAC-MNAE acepta que dicho do¢umento sea digitalizade luego de:
firmado,
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DECLARACION

(Del Proponente persona natural a que se refiafe af purito ViIl.2.2,
del Capltulo Vilf de las Bages Administrativas)

El firmarite, <nombre del proveedor=, cédula de identidad N° <RUT del Pravesdorz,
con domicilio en <calle, nimera>, <ogmunas, <ciudad>, declara:

1.

Que ha estudiado las Bases de Licitaclén de la Propuesta Priblica MNAE N° 01/2017
de la Direccién General de Aerondutica Civil, para la Contratacién del Servicio de
Guardias' de Seguridad Privada del Museo Nacional Aeronautico, y me declaro
conforme con todos sus términos y. condiclones.

Que no-es funclonario directive de a eritidad licitarite (DGAC)

Que no esté unido a uno'o mas funcionarlos directivos de la entidad licitante por los
vinculos de parentesco descritos en la letra b) del Artictlo N° 54 de la Ley N° 18,575,
ley Organica Constilucional de Bases Generales de la Ad ministracién del Estado.

Que ho es gerente, administrador, representanfe o director de alguna de las

siguientes sociedades:

a) WYna socledad de personas en la que los funicioriarios directivos de |a entldad
licitante o las personas unldas a ellos por los vinculos ds parentescardascritos.
enla letra b) del Artfcula N* 54 de la Lay N° 18i5786, formen parte;

b) Una socladad comandita por acciones. o andnima cerrada en que aquéllos o
astas parsonag sean acclonistas;

) Unasocledad anénima ablerta en que aguéllos o éstas sean duefios de acciones
que representen el 10% o mds del capital.

Qua no he sido conpdenado por précticas antisindicalés o infracclén a los derachos
fuhdamentales del trabajador o por delitos-concuraales establecidos en log articulos
463 y siguientes del Codiga Penal, dentro de los dos Gltimos &fos anteriores a la
fecha de presentacidn de |a eferta, ni condenado eni virtud de la ey N°20,393, sobre
responsabllidad penal de lag personas Jurldicas,

Quie Ia oferta presentada en-el.actual proceso licltatorio no contiene limitaciones de
responsabilidad del contratista, que puedan repercutiren la ejecucion del contrato o
en una etapa posterior a ella, nj establece condicién alguna que pueda afectar los
intereses de.la DGAC o que se contraponga a lo establecido en las Bases de
Lisitaclén v, en el evento quese incluyan, eéstas notendran valor algune v se tendran
pot rio escritos, -prevaleciendo asi los tarmings v -condiciones de las bases de
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lichtacién por-sobre la oferfa, por aplicaclién del principlo de:estricta sujecion de las
bases.

Pacto de Intagridad: El ofsrente declara que, por el s6lo hecho de paricipar en la
presente liclfacion, acepta expresamente el presente pacto de integridad,
obligéndose a cumplir con todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el

mismo, sin peruicio de lds que se sefialen en el resto de fas hases de licitacién y
demas documentos integrantes. Especialmenite, el oferente acepta el suministrar
toda la informacion y documentacién que sea considerada: necesaria y exigida de
acuerdo & las presentes bases de licitacién; asumlendo expresamente los sigulentes
corapromisos.- El oferente se obliga a no ofrecer ni concader, nl intentar ofrecer o
conceder, sohornos, regalos, premias, dadivas o.pages, cualquiera fuese su tipo,
naturaleza yfa monto, a ningtin funcicnario ptiblico en relacién con su dferta, con el
proceso de ficitacldn pdblica, ni con la ejecuclén de &l o los contratos que
eventualmente se deriven de la misma, ni tampoco a ofrecerlas o concederlas a
tergeras personas que pudiesen infiuir difecta o Indirectamente en el proceso
licitatorio, en su toma de decisiones. o en la posterior adjudicacién y e]ecucton del o
los contratos que de ello se deriven.- El oferénte se obliga a no lntentar ni efectuar
acuerdos.o realizar negoclaciones, actos o conductas que-tengan por objeto influir o
afectar de cualquier forma la libreé competencia, cualquiera fuese la condlicta o acto
espacifico, y especialmente, aguellos acuerdoes, negociacianes, actos o conductas
de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de: sus tipos .o formas.- El oferente se
obliga a revisar y verificar foda la informacién y dacumentacién, que deba presentar
para efactos del presente proceso licltatorlo, tomando todas las medidas que sean
hecesarlas para asegurar {a veracidad, integridadl, legalidad, consistericia, precision
y vigencia de la misma. El oferente se obliga a ajustar su actuar'y eumplir con los
priricipios de legalidad, ética, morat buenas costumbres: y transparencia en el
prasente proceso licltatori.- El oferente rmanifiesta, garantiza y acepta que conace y
respetara las reglas y condiclones establecidas en las bases de licitacion, sus
dogumentos integrarites ¥ &l o los contratas qué de ellos se derivase,- El oferente se
obliga y-acepta asumir, lag consecuencias y sanclones previstas en estas bases de
licltacién, asl como-enila legislacion y normativa.que sean aplicables a la misma, sin
pef|uicio del derscho de Impughacion que le asiste.- El oferente reconoce y declara
gue la oferta. presentada en el proceso licitatorio es una propuesta serla, con
informacién fidedigna y en términos técnicos ¥ écondmlcos ajustados a la realidad,
gue aseguren la posibllidad de cumplir ¢on la misma en las condiciones y oportunidad
ofertadas,- El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias
para que las obligaciones anteriormenite sefialddas sean asumidas y cabalménte
cumplidas por sus empleados yl/o dependlentés y/o asesores ylo agéntes y en
general, todas las personas con que éste o éstos se relaclonen dirscta o
indirectamente. en viriud o como efecto de la presente licltaclén, ingluidos sus
subcontratlstas, haciéndose plenamente respensable de las consecusncias. de su
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infraccion, sin perjuiclo de las responsabilidades individuales qYue también
procedlesen y/o fuesen determinadas por lgs organismos correspondléntes.

<Ciudad>, <dia/mes/afio>

<Firma>
<Nombre>

NOTA: El presente documento debe ser subido a la Plataforma de Licitaciones de la

' " Direccién Chilecompra (www.mercadopublico,cl) debidamente fimado por quien
declara: La DGAC-MNAE atepta que dicho documento sea digitallzado luego-de
firmada.

DECLARACION

(Del Proponente:"Unién Temporal de Proveedores”a 71_.'9 se-refiere el punto VIII.2,2 del Capitulo
Vil de las Bases Administrativas)

Los firmantes, en su calidad de integrantes ylo representantes de.cada uno de los

proveedores que conforman la Unlén Temporal de Proveedores y que a continuacion se
individuallzan: .

NOWBRE S e RUT
ORAZON | RUT | DOMICILIO gfﬁff;ﬂ?;g; REPRESENTANTE
SOCIAL i P (si correspondiere)
Declaramos:
. Que hemos estudiado las Bases de Licitacion de la Propuesta Plblica N de

la Direccién General de Aerondutica Civil, para la Contratacion del Servicio de

guardias de seguridad privada para el ‘ , ¥ nos declaramos conforme
con todos sustérminos y condicienes.

2. Que no nos afectan 16s impediméntos contemplados en el parrafo lll,2 del Capitulo

lil' de las Bases Administrativas de la Propuesta Ptiblica N°
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a) Ya que no tenermos ehtre nugstros infegrantes-a una o més personas que sean
funcionarios directivos de la Direccién General de Aeronautica Civil, nj personas
unidas a ellos por los vinculos de parentesco descrites en la letra bj del articulo 54
de la Ley N° 18575, ley Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, y

b) Ya que ninguno de nuestros integrantes es gerente, administrador, rapresentante
o director, nj sociedad de personas de las que formen parte los funcionarios
directivos y personas mencionadas en el literal anterior; ni es una socledad
comandita por acciones o andnima cerrada en que aquellos o éstas sean
accionlstas, ni es una sogledad andnima ablerta en-que aquellos o éstas sean
duefios de acciones que representen &l 10% o més del capital.

3. Que no hemos sido condenados por practicas. antisindicales o infraccién a los
derechbs fundamentales del trabajador o por delltos concursales establecidos en
los articulos 463 y siguientes del Coédigo Penal, dentro de los dos Ultfmos afios
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, ril condenados en virtud dé la
L.ey N°20.383, sobre responsabilidad penal de las personas jurfdicas.

4. Que la oferta presentada en el actual proceso licitatorio no- contiene limitaciones
de responsabilidad del contratista, que puedan. repercutin en la: gjecucion del
contrafo o en unaietapa posterior a ella, ni establece condicién alguna que pueda
afectar los intereses de la DGAC o que se contraponga a lo establecido en las
bases de licitacion y, en el evento que se incluyan, éstas no tendrén valor alguno
y-se tendran por no escritas, prevaleclendo asi fos términos y condiclones. de las
bases de la licitacion por sobre la oferta, por aplicacion del principio de estricta
sujecién a las bases. '

5. Pacto de Integridad; El oferénte declara que, gor el sdlo hecho de participar en la
presente licitacién, acepta expresamente el presente pacto de integridad]
obligéndose a cumplir con todas ¥ cada una de las estipulaciones que contenidas
en el mismo, sin perjuicio de las que se: sefialen en el resto de las bases de
licitacién -y demés documentos integrantes. Especlalmente, el oferente acepta el
suministrar toda la informacién y dacumentacidn gue sea considerada necesaria y
ekigida de acuerdo a las presentes bases de licitacidn, asumisndo expresamente
los siguientes compromisos.- El oferente se obliga a no ofrecer ni concader, ni
intentar ofrecer o concader, sobarnos, regalos, premios, dédivas o pagos;
cualquiera fuese su tipe, naturaleza y/o monto; & ningtn funcionario publico en
relacion con su oferta, con el proceso de licitacién piiblica, ni con la ejecucion de
8l ‘0 los contratos que eventualmente se derlven de la misma, ni tampoco a
ofrecerlas o. concederlas & terceras personas que pudiésen influir directa o
indirectamente enel progeso lisitatorio, en su toma de decisiones o en la postefior
adjudicacion y ejecucian del o 10s contratos que dé ello se deriven.- Ei oferents se
obliga a no intentar hi efectuar acuerdos o reallzar negoclaciones, actos. o
conductas que tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la libre
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competencia, cualguiera fus_.\se la conducta o acto especifico, y especialmente,
aquellos acuerdos, negociaciones, actos o conductas de tipo o haturaleza colusiva,
en cualquier de sus fipos o formas.- El oferente se obliga a révisar y verificar toda
la informacian y documentacién, que deba presentar para efectos del presente
proceso licitatario, tomando fodas las medidas que sean necesarias para. asegurar
la verasidad, integridad, legalidad, consistencia, precision y vigencia de la misma.-
El oferenite se obliga a gjustar su actuar y cumplir con los pringipios de legalidad,
ética, maral, busnas costumbres y transparencia en el presente proceso licitatorlo.-
El oferente manjfissta, garantiza y acepla que conoce y respetaré las reglas y
condiciones establecldas en las bases de licitacion, sus documentos integrantes y
&l o los gontratos gue de ellos se- deﬂvasa El oferente se obliga y acepta asumir,
las consecuencias y sanciones previstas en estas bases de licitacion, asi como en
la legislacién y normativa que sean aplicablesa la misrina, sin perjuicio del derecho
de impugnacién que le asiste.- El oferente reconoce y declara que la oferta
preseniada en el praceso. licitatorlo es. una propuesta serig, con Informacion
fidedigna y en términos técnicos y econdmicos ajustados 3 la realidad, que
aseguren la posibilidad de cumplir con la milsma en las condiciones y oportunldad
ofertadas:.- El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias
para que las-obligaciones anteriormente sefialadag sean asumidas y cabalmerite
cumplidas por sus empleados y/o dependientes y/o asesores y/o agentes y en
general, todas las personas con que éste o éstos se relacionen directa o
indirectamente en virtud o como efecto de la presente licltacion, incluidas sus
subcontratistas, haciéndose plenamente respensable de las consecuencias de su
infracclon, sin perjuicio. de las responsabilidades individuales que también
procediesen ylo fuesen determinadas por los organismos correspondientes.

<Ciudads, <dia/mes/afio>

<Firma>
<Firma>

<Nombre>.
<Nombre>
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DECLARACION

(A que se refiere el Punto VIIl.3.8, del Capitido VIil da las Basés Administrativas)

Por infermedio del presente documento, ___ - _,en mi celidad
de '

: de la fima __________, declaro lo
siguiente:

Haber tomada conocimianto del “Instructivo Tégnica de Gestidn Ambiental, segundad v
salud ocupacional para Entidades Empleadoras que ejecitten obras o presten sesvicios
e las Unidades de la DGAG-MNAE", caomprometiéndose a cumplir las disposiciones
que en él se establecen,

Firma

Santiago,

OTA:  El presente documento debe ser subido-a la Plataforma de Licitaciones de Ia
Direccion Chilecompra (www. .mercgdopublico.cl) debidamente firmado. por
quisn declars, La DGAC-MNAE &cepta que diclio documento sea digitalizada
luego de fimado.
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2.7 ANEXO 5, FORMATO PRESUPUESTO

B\nmo DE_GUARDIAS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL MUSEO NACIONAL
ERONAUTICO Y DEL ESPACIO DE LAD.GALC.,

MUSEQ NACIONAL AERONAUTICO Y
'DEL ESPACIO

VALOR MENSUAL TOTAL NETO

19% LV.A.

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

VALOR TOTAL NETO POR EL PERIODO DE 12 MESES

19% LV.A,

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO POR 12 MESES
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2.8 ANEXO'8, TEXTO DE GONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA EL MUSEQ NACIONAL AERONAUTICO Y DEL ESPACIO, DE LA
DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA GIVIL

En Santlago, a X0000(X dfas del mes de Jxxxxx del dos mil dieclocho; entre el FISCO
DE CHILE, DIRECCION GENERAL DE ﬂERONAWICA CiViL, RUT N° 61.104.000-
8, en adelante "DGAC", organismo publico regido por la Ley N° 16. 752, representada
bara aslos efectos por XX0X X000 b, XOOCCOXX XXOOOKXX, don
JO00CEOX X0XO00OE OO0, cédula de identidad NP JO0C00000C,
ambos con domlciffo en xxxxooxxxxxx Comuna de Providencia, Santiago, por una
parte; y por la ofra JOOOCCOOOOOOO, Rut N° XOO0O0CKXXXX, e adelante

) representada para estos efecios por el S X0 300000006
0OOQXXX, cédula de Identidad N° XXCOOOOK, -ambos con domicilio en
2000000000000, comuna de JOOCO000CKX. X0000000C, se ha .convenido
el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios;

ERIMERO: OBJETO

1.~ Por el presenta contrato, X000000XXX se obliga a prestar el Servicio de

Guardia de seguridad Privada para el Museo Nacional Aeroindutico ydsl Espacia
de la Direccidn Gensral de Aeronéutica Civil, detalladas a continyacion:

2~ El Serviclo de Guardias:-de Seguridad Privada conlratado-serd administrado y
controlado por un Inspector Fiscal, quien velard por el cumplimlento “de las
abligeciones que XXXXXXXXOOK asume en virtud del presente contralo, En este
sentido, ta DGAC-MNAE dard a conocer a la indicada empresa por intermedio
de fal funcignario ¥, cuando ¢l caso fo amerile, las observaciones que
correspondan sobre et cumplimiento. del contrato, deblendo atenderlas y
solucionarlas al més breve plazo; dictio plazo seré establecido en cada caso de
acuerdo a la naturaleza de la observacién,

3~ El Sewicip de Guardia de- Sequridad Privada contratado serd prastado por
XXX XX danda cumplimiento a los términos y condiciones establecldos en
las Bases Administrativas; en las Bases Técnivas, en las. Respuestas a.las
Consulias que se formulen por los oferentes, y en sus Ofertas Téchica %
Econdmica. selecelonadas, documentos fodos éstos que corresporiden a Ja
FPropuesta Pablica CN-2/2018 'y que son parte Integrante del presente Contrato
para todos los efectos legales y téénicos.

4.-  XO0COOXXXX prestard -el Sewiclo de Guardias de Seguridad . Privada
confratado dando cumplimiento a fas tareas generales que figuran en el
“Programa de Trabajo” i lo sefialado en las Bases. Técnicas, y los iricluldos en
su Oferta, que forman parte integrante del presente contrato,

5.~ Sin perjuicio de fo exprasado, XOXXXXX00X prestard el Servicio de Guardias
de Seguridad Privada coniratado dando cumplimiénto- a las obligacionss




especlficas para la cresfacldn de djcho serviclo, esfablecidas en fa Cléusula
Tercera y Cuarta del presenta Confrato.

El incumplimiento por parte de XXXXO000CC de las obligasionss
precedentermente ‘sefialadas, daré luger a la aplizacion de fas multas y
descuentos estipulados en la Cléusula Séptima y evenlualmenle al término
anticipado del contrato, referide:en la Cléusula Octava del presénte instrumento.

SEGUNDO:  PRECIO-DEL SERVICIO Y FORMA DE FAGO

1-

El valor total del contrato por la presfacion del Senvicio de Guardias de Seguridad
Privada, par el periodo da doce (12} meses, asciende a (a suma (iiica y total de
$)0000€)00@0m¢'- 0K 000 o 0

OO0 4 OOECO Pesos) VA mclwdo

El precfe total por la prestacién del servicio-y que sa indica en el numeral
precedente, cibre la ejecucion completa dsl Serviclo de Guatdias de Seguridad
Privada contratado.a 0000000 por el pen’odo de doce (12) meses, en los
términos ¥ condiciones establecidos en el presente Contrata de Servicio, y en
los decumentos sefialados en la Clausula Décita Cuans.

El precio por este servicio. serd pagado por la DGAC-MNAE a XXICO00XX en-
moneda nacional y por mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) dlas
corridos siguientes a la recepeion conforme de Ia respectiva Factura, la que
deberd ser entregadia en cada oporiunidad en su ejemplar original y copia
cedible, y acompafiada de un Certificado de Conformidad fimnado por el
Inspector Fiscal deslgnado para tal efecto,

La factura respectiva debers indicar en su glosa que es pagadera a treinta (30)
dias cortidos sigtiietites a la fecha de. recepcidn conforme de la fastura; que s
encuentra afecta a eventuales multas y/o descuentos; al impuesto del dos por
ciento (2%), establecido en el Articulo N* 37 de la Lay N° 16752, YV deberé ser
entregada en la Oficina Logfstica del Museo Nacional Aerohéutico y del Espacio,
Comund de Cerrilles.

La DGAC-MNAE techazard la factura si ella o cumple con el contanido referido
y/0 si esentregada en forma anticipada.

Se enliehde por recepeioh conforme, cuando se haya verificado el cumplimiento
contractual-del.contratista, durante el mes que se presté el servicio, ef cual seré
visado por el Inspector Fiscal, mediante la smisiéh de un certificado de
confarmidad.

Serd requisito mdls,oensab.'& para ctrsar los pagos’ mensuales, que
)OGOOOOOG(X aoredite. encontrarse al dfﬂ en sus obligaciones laborales y
previsionales, respecto al personal que ha intervenido ‘en la presfacrdn del
servicio contratado, al tenor de lo dispuesto en el Artietlo N° 183-C del Cédigo
del Trabajo (F30-1). Esta -obligacin se curnpliré con la presentacion de
cedtificados emitidos por la respectiva Inspeccion del Trabajo o por aiguno de los



medios. idénéos establecidos en la legislacién y reglamentacién vigente,
correspondiente al mes anterior al de pago da conformidad a como se espacifica
en la Cléusula Novena del presente instrumignto. g

TERCERO:  REAJUSTABILIDAD

Efprecio de contrato, no seé encontrard afecto a ningun tipa de reajuste

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES PARA LA PRESTANCION DEL SERVICIO

DE GUARDIAS DE SEGURIDAD

I .- CONDICIONES GENERALES

A,

1.

CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO

El contrato del Servicio de Guardia de Seguridad Privada serd por un perigdo de doce
(12) meses. )

El Serviclo de Guardia de Seguridad Privada ‘debera ser prestado -durante las
veinticuatro (24) horas én 6l Museo Nacional Aerandutico y del Espacio sin perjulcio de
las modalidades o condiciones particulares que se establezcan en las'presgntes Bases
Técnicas,

La jornada de Trabajo del personal del oferents, se regird por las disposiclones

‘contenidas en la legislacion vigente correspondiente.

El contratista debera dar pleno cumplimiento a las disposiciones contenidas en la
legislacion laboral y especifica que regule la materla y cumiplit con los requisitos
establecldos en la normativa de la DGAC, sin perjuicio que esta Direccidn General, en.
conformidad a la leglslacion vigente, adopte medidas de control para verificar dicho
cumplimiento, ) '

Serd responsabilidad del contratista, proporcionar la instruccion y capagitacion de su
personal acorde a lo establecido en la normativa relacionada de la DGAC., Cartlllas
Operacionales u otro documento similar que sea emiltido por la dependencia
corréspondlents.

El contratista deber4 designar uri supervisor, con capagidad para resolver y dar solucidn
& los problemas y situaclones ¢ue se puadan suscitar, relacionados con ef Servicio a
que sa refleren las presentes Bases Técnicas. L persona antes indigada sera el nexe
entre el contratista y el o los inspectores Fiscales que la DGAG-MNAE desigrie, quien
tendra como funcién principal controlar y fiscallzar el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en las Bases Téchicas, Bases Administrativas y cualquier otro documento
que forme parte del contrato respectivo

El supervisor deslgnado, cori @l objéto de supervigilar la labor de guardias de turno;
deberé asistir a lo menos en tes (3) ocasionss por semana, siendo a lo mepos una de
éstas, en horaria nocturno entre las 23:00 ¥ 1as.06:00 heras, Otros controles que-sirvan
para asegurar que el Servicio: se estd prestando, de acuerdo a las «condlclones
estipuladas, podean realizarse: en. cualduler horarlo, Asimismo, el supervisor deberd
responder ante cualquler llamado del Inspector Fiscal; principalments ante la acurrencia



10.

11

12.

de una contfingencia que afecte la seguridad de las Instalaciones o cuando se produzean
problemas que Involucren al personal del contratista,

Seré responsabilidad del ceniratista responder por los-darios, deterloros, perjulclos o
pérdidas de bienes de propiedad fiscal o particular que se produzean dentro de las
dependencias: objete del Serviclo de Guardla de Seguridad Privada ¥ que sean
provocados por actos u omisiones imputables a sus empleados, $In perjuicio de las
acciones civiles ylo-criminales a que dichos actos u omisiones pudiéren dar lugar.

Seré responsabilidad del contratista, 1a seleccfén y contratacién del personial con que
prestard el Serviclo, asi como el pago de las remuneraciones, catizaciones
previsionales, seguros, atencién médica por accidentes del trabajo, cabertura de riesgos
o cualquier ofra obligacion dispuesta por la legislacién vigente o acordada con sus
Empleados.

Ser4 responsabilidad del coritratista, mantensr la dotacign diaria de personal requerida
para cada turno ¥ posiciones a cubrit, debieéndo dar aviso al Inspector Fiscal del eventual
Gambio e la dotacion o en la posicion, sea este momentaneo o definitivo.

Sera responsabilidad del contratista reemplazar aquel personal cuyo desempefic no

‘satisfaga a la DGAC, para lo cual dispone de un plazo mdximo de tres (3) horas, desde

Informada. la situaclén detectada al supervisor. Serdn causales de resmplazo del
personal; las siguientés:

Presentarsé en.estado de intemperancia.
Presentarse en precaria condicidn de salud.

Presentarse:sin su uniforme corporativo a cumplir su servicio,

& 2F

Mal trato a funcionarios de la DGAC-MNAE u otras personas que ingresen al
recinfo.

8. Hacer abandono de su turna en forma parcial o total.

f.  Por accldente; deteriore de salud y traslado por urgencla médica del personal de
servicio, a cualquier hora del turno.

En estos easos, sélo bastara el requerimiento respective, can expresion de causa, para
que se proceda al reemplazo indicado, quedaride registro del hecho en' el libro de
novedades.

El contratista debera mantener disponibilidad de. parsenal para sustituir (persanal de-
reemplazo), en caso de ausencla, a aquel asignado a la dependencla respectiva, de tal
forma que no se produzea interrupclén del Serviclo, debiendo Infarmar del hecho en
forma ihmediata al Inspector Fiscal.



13. Durante el periodo de duracién del contralo, el contratista debera mantener vigente lo

siguiente:

. Las auforizaciones otorgadas g su emprésa que la habilitan para prestar servicios, de

acuerdo-a las normas legales y reglamentarias,

El permiso de serviclo limitado de radlocomunicaciones oforgado por la autoridad

-correspondiente y en cuya \irtud posee una asignacién propia de frecuencia “de

cemunicaciones, emanado por la instancla compstente,
La acreditacién oforgada por ef Departamerito 0S-10 de Carabineros de Chile.

Fichas Individuales de cada persona que cumple servicio de guardia en el MNAE, las
que deben contensr: ceitificade de antecederites para fines espacialés, certificado que
acredite aprobacitn de curso QS-10; fotografia tamafio carnet, direcoion y teléfono de
contacto la que deber4 ser entregada al Inspector Fiscal ¥ dctualizada mensualmente,

Informar mensualmente, mediante documento, la némina de personal acreditado, que
han -side incorporados y de los que $e han retirado, o han sido desvinculados de la
empresa, devolviendo a la autoridad correspondiente (oferente o adjudicatario) las
aredenciales qué le hayan sidootorgadas.

14. El contratista debe tomar conecimienito de la ublcacién y operacién de los. sistemas

16.

1.

eléctricos, telefénicos, de vigilancla remofa y de: los serviclos basicos de las
dependencias,

Conacer, interiorizarse y aplicar los procedimientos, normas’ o reglamentacién, que
sobre materias dé seguridad y conductas, estén vigentes en | recinto,

Conocer [a existencia y formas de contaste con organismos de apoye interno y externo
en oaso de ocurrir algun tipo da emergencid (incendio, accldente; étc.).

- El contralista debe presentar le: Directiva de Funcionamiento de la Empresa autorizada

por Carabineros de Chils, al inspector Fiscal al inicio del contrato y en cada oportunidad
que este lo requiera. )

. RECURSQOS HUMANOS

Serd obligacién del personal de Guardia de Seguridad Privada, présentarse al servicio
en forma oporttna y correctamente unifermado, con los equipos respectivos y en buen
estado. ' '

El personal de Guardia de Seguridad aslgnado a las instalaciones, debera contar con
instrucclon en la operaclén de equipos de comunicacién, manejo ante situaciones
criticas o de emergencia deritracdel marco de los procedimientos establecidos,

El personal de Guardia de Seguyridad debera permanecer en el puesto de trabajo
aslgnado; sin abandonarlo por motivo alguno; salvo sifuacién calificada, conccida y
autorizada por el Inspector Flscal a solicitud del supenvisor de la emprgsa contratista.



4, El personal de Guardia de Beguridad, durante su dessmpefio, deberd mantener una
cqordinagion permanente con el Inspector Fiscal, sin perjuicio del control gue debe
realizar ] Supervigor respectivo asignada por el contratista.

5. Durante la vigencia del contrato; el contratista deberé pagar al personal que preste el
serviclo Una remunieracion mensual no Inferior al sefialado en la oferta técnica;

Requisitos de Personal

El Servicio de Guardia de Saguridad Privada debera ser entregado por. personal
especializado y capacitado al efecto; con caracterfsticas flsicas y de salud compatibles.

La empresa praponente debera acreditar que el personal de su dependencia cumple
con los siguientes requisitos:

1. Edad Minima 18 afios.
Licencla de Ensefianza Basica,

Acreditacién y credencial otorgada par el Departamento O8-10 de Carabineros de
Chile. :

4. Entregar Certificado de antecedentes: para fines especiales emitido por &l Servicio
de Reglstro Clvil e ldentificacién de Chile con una antigtiedadine superior a 30 dias,

5. Certificado de capacitacién aprobado del 0S-10 de Carabineros de Chile.

6. Deberd tener siempre una buena _presentaclbn personal,

El contratista prestador del Seniicio de Guardias de Seguridad Privada, cuando realice
resmplazos o cambio de su personal al ya acreditado, deber4 entregar los antecadantes
correspondientes con la debida anticipacion al Inspector Fiscal,

Durante [a jornada de trabajo, el personal que preste servicio de Guardias de Seguridad,
deberd mantener una presentacion que refleje cuidado personal yuna actitud adecuada
respecto a sus funciones-y unifarmes adecuados para la actividad a desarrollar.
Requisitos Loglsticos

El contratista deber4;

1. Proveer la alimentacién, vestuaria, movilizacién, equipos de comunicaciones,
linternas de:largo alcance luminoso, ldmparas de.emergericia ¥ otros elementos
que-estime necesarios, para cumplir con su labor; en cada puesto.

2. Dotar de los sigutenteg'llbros para control en el MNAE:




Libra de Control de Asistencla de Guardia de Seguridad.
Libro de. Novedades,

c. Libro de Control de Ingreso de Personas y Vehlculos.

=

d. Todos los libros deberari estar foliades, los que deberdn ser visados
diariamente porel Inspector Fiscal,

3. Respecto alos equipos de comunicaciones (teléfonos celulsres), deben permitir
comunicarse en forma expedita, con la central de operaciones de la; Empresa,
Servicios de Utilidad Plblica (carabineros, Bomberos, ambulancia) y con el
Inspector Fldeal.

4, El servicio dé alimentacién sera de cargo del contratista, debiendo Instruir a su
personal, en el sentido que dében calentar alimentos sélo en instalaciones
expresamente facilitadas para elfo.

5. El contratista debera proporclonar el equipamiento de protecoidn personal
correspondiente, confarme a la legistacién vigente.

FUNCIONES ESPECIFICAS

A,

1.

Detalle de Funciones requetridas

Ejercer vigilancia preventiva y disuasiva sobre el edifigio, infraestructura, areas
comunes y bienes de las Instalaclones del MNAE, ubicada en Av. Pedro Aguirre Cerda
N®5000+y 5100, comuna de Cerrillos,

Disponer ds seguridad, proteceion en los distintos. accesos y areas comunes externas
de las Ihstalaciones de la Institucion, identificacisn can regisfro de clientes externos,
empresas prestadotas de sarvicios, proveedores, publico en general, revision y
observacién en reja perimetral, patios, estacionamientos, 4reas verdes, entre otros,
todos ubicados dentfo del perimetra de las propledades ya identificadas.

Ejercer todas las funclones establecidas en las normas del puesto.

Poner Inmediatamente en conacimlento de Inspestor Flscal Y Supervisor de la empresa
de seguridad, cualquier incidente relacionado con Jas funciones éncomendadas, y dsjar
constarcia-de ello en el libro de riovedades.

Colabarar can ias Fuerzas de Orden y Seguridad en la'identificaclén y posible:retencion
de delincuentes al interior de las instalaciones en vigilancia, dé canformidad a la Ley.

. Gontrolar y registrar el ingresa de funcionarios, proveedaras alumnos yle plblico en

general a [as dependencias de las Instalacionss.

. Permitiracceso al Museo Nacional Aerondutico y del Espacio (MNAE) enAvenida Pedro

Agulrre Cerda N° 5000 y -5100, comuna de Cerrillos, de vehiculos fiscales, de
funcionarios. con-asignacién de:estacionamientos, da visitas con reuniones agendadas
y publice en general,

. Contro! en barrerd o portdn con registro en libro correspondiente: el ingreso de vehiculos

particulares en frénsito previamente autorizados. (sin asighacién de- calzos),



10.
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12,

13,

14.

1

o

18.

17.

18.

proveedores, empresas prestadoras da serviclos y otros previamente informado por el
Inspector Fiscal correspondiénte,

Sl alguien sin autorizacién sacare bienes u objetos de propiedad de la DGAC el servicio
de Guardia de Seguridad no permitira su sallda hasta verificar con la Jefatura o
funcionario a cargo, el otorgamiento. de autorizacrén De comprobarse qus no
corresponde auforizacién alguna Y que la persona o tiene justtﬁcacién para portar-el
bien de esta Direccién Genetal, se retendré | blen y debera dar cuenta a Iz Jefatura o
persona a cargo para que esta proceda dar -euenta conforme a los protocolos o
procedimientos establecldos.

Registroen los libros correspondientes, del ingreso personal de emprésas externas que
presta servicios en las instalaciones, como: personal de aseo, mantencién de edificie,
etc.

. El contratista debera velar poi manterien una némina actualizada del personal destinado

al MNAE al menos cada seis meses, debiendo avisar por escrito a la confraparte
técnlca, de los eventuales cambios de personal destinadb. Asl también deberd
Informarlo en el case que sea requerido por la DGAC.

Tomar: conacimiente de la ubicacién y operacién de los sistemas eléctricos, telefénicos,
camaras de vigilancia CCTV y de los seivicios basicos de la unidad.

Conoger, Interlorizarse; aplicar y cumplir con los procedimienfos, normas y
d|sposlclones de seguridad y tareas asignadas en la Cartilla Operacional de cargo, asl
como con las instrucciones anexas y especificas que. sean impartidas por el Inspector
Fiscal y/o Director del MNAE, seguin corresponda,

Conocer |a existencia y formas de contacto con organismos de apoyo intemo’y externio
en caso de distintos tipos de emergencia (incendio, accidentes; sismos, etc.)

. Informar telefdnica o verbalmente a la Organizacién Interna - pertinente; el Iingreso de

persohas o vehieulos; particulares o comerciales, para su autorizaclén de ingreso. La
persona que ingresa debe ser recibida por un funcionario de la Organizacién requerida,

Informar al Inspector: Fiscal scbre el almacenamtanto o mala ubicacion de cualquier
elemento, maferial u objeto que, por su pellgr051dad constituya un riesgo para la
seguridad de la instalacién, personas y de cualquler otro elemento que obstruya vias de
cireulacion y evacuaclon, ademds debe quedar estampada esta sltuacion en el libro de
novedades,

Sl algun vehiculo particular, fiscal o del personal, por causa clrcunstancial, Ingresa a
areas restringidas, éste debera ser revisado a [a sallda de las instalaciones del MNAE.

Sg eritiende por éreas restririgidas para vehiculos partmufares todas aquélias que no
estén designadas como estaclonamiento vehicular.

Verificar y -comprobar de manera efectiva, al tétmitio del servicio diarlo, luces
encendidas, el cierre de puertas y ventanas de lag dependencias internas del recinto y
vehleulos, equipos eléctricos y Maquinarias automotrices, redes de gas, agua y-riego,

redes de cédmaras de vigilancia GCTV: informando al Inspector Fiscal y registrando las
novedades obsérvadas en el Libro de Novedades del Serviclo,

: Actuar en cago de emargencia, conforme a instrucciones Impartidas en los Planes de

Contingencla del MNAE.

. Canocer las disposiciones establecidas en-el Plan de Séguridad del MNAE
. Realizar un registro y conlral del personal, las mddquinarias ¥ heframientas que los

Gontratistas del MNAE, deban. ingresar al recinto respectivo, con mative de una



22.

23,

24,

25.

prestacion de servigios. Dicho control debe realizarse al ingreso de éstas y al término
de ejecucion ds los trabajos, verificando que las especies due el contratista retire
correspondan a lo ingresado anteriormente.

Impedir el retiro: de blenes o equipos a ‘que se reflere el péarrafo anterior, sin que
previgmente se acomparie solicitud documentada de salida, firmada por el Inspector
Fiscal del Serviclo, -

Pragurar la disuasién o, en casos més extremos la setencidn, si las circunstancias lo
permitén, de tado Individuo que sea sorpréndido:en el racinto o lugares. baje el control
del Servicio de Guardia, en situaciones o actitudes sospechosag, atentatorias coritra las
personas o propiedad de la Institucion. Eféctuada la detencién, debera comunicarla al
Encargado de $;guridad Opgrativa del Museo o en su ausencia, al jefe de rorida
nominado por orden de] dia interna o al Sr. Director deliMuséo, quién avisara rla Unidad
Policial carrespondiente.

Efectuar rondas de vigitancia internas, de acuerdo a periodicidad y recorridos
establecidos por la Inspecclén Fiscal, verificando:

Cerco Perimetral

Hangar de Exposicién de Aeronaves

Aeronaves y objetos patrimoniales exteriores

Hangar de reactoras

Hangar de Colecclones

Hangar de Restauraciones

Hangar de Serviclos Genherales

Hangar de Pinturas y tratamientos aeronaves Bodggas, instalaciones
correspondientes a la Seccion de Servicios Generales, Vivers; eguipo de
bombeo de ppzo profundo, vehleulds, maquinaria agricola sector contensdores
\Radar, especialmente durante las horas en que ‘permaniece cerrado el Museo,
foda el cerco perimetral, incluye Estacionamientos Publicds, Jardines, partones
de acceso horte-sur-esta-oeste, monumentos y todo blen de propledad del
Museo. '

+  Estado fisico y funcionamiento de camaras de vigliancia CCTV.

o & & 8 & 0o & &

En la caseta principal, mantener control permanente (vigllancia y observacion). del
sistera de camaras de vigllancia CCTV, registrando e libro de novedades sltuaciones
puntuales detectadas: lugar y hora. )

. IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

El contratista deber4 implamentar un libro de novedades, donde se registraran todos los
eventos y observagciones de importancia que se produzean durante el desarrallo de las
actividades diarias de Guardias de Seguridad, EJ libro se deberéa presentar diariamente
al Inspector Flscal Titular, subrogante o quién esté designado para su lectura y firma.
Las anotaciones que el personal de Guardia de Seguridad efectiie en el libro los dias
feriados,.y fines de semana, seran revisados al dla habil siguiente.

El contratista deberd archivar las fegistros mensualmente y hacer entrega al Inspector
Fiscal el dia dos (2) de cada mes o habil inmediatamente sigulente, lo que debe-dontener



al menos la siguiente informacion:
Hojas de registro de defalles de accesos de personal ylo empresas fuera del horarlo
laboral;; de lunes a jueves, entre las 17:00 a 08:00 horas; los dias viemes de las
16:00 Toras a las 08:00 horas,. del dia habil sigulente

2. Detalle de accesos de personal y/o.empresas en dias festivos, sabados y domingos.

3. Detalle de eventos de relevancia, tales como .accidentes, robes, hurtos, asaltos,
infentos de acceso a la prnpledad sin autnnzaclén pérdlctas de objetos de: valor,
atentados o dafios contra la propledad y cualquier otro eventa qué lo amerite.

4. Junto ailos eventos de relevancia, las medidas tomadag por [a empresa contratada
para la mitigacion o prevericiér de estos evantos o similares.

5. 8iproceden, sugerencias de meﬁoramlento de pracesos o Infraestructura, a fin que
la DGAC-MNAE puéda estudiar y-verlficar si proceds implementat.

6. Adjuntar fotecopia.del libro de novedades de los everitos del mes Informado.:

7. Cambios o rotacion de personal dé Guardia de Seguridad.

. COMUNICACION

El contratista debera iricluir para su dotacién a lo menos una central de radio con
operadores en funcionarmjento las veinticuatro (24) horas del dfa, los trescientos sesenta
y ¢lnco (365) dias-del afio con objeto de mantener un contacto permanente de sus
guardias; entregando a cada guardia en serviclo a lo menos una radio. portatil de
corunicacitn, con sus baterlas de repuesto de no ser posible debe garantizar por
cualquier offo medio dicha comunicacién, de Jo contrario estard expuesto a la multa
estipulada en el capitulo XVI| Numero 1 y punto 8 de la tabla de multas, de las Bases
Administrativas.

. HORARIO'Y CONTROL

« Horario de prestacién_ de_servicie: Para el control de horario, el proveador deberé
inplementar un libro de asistencia, acorde a la normativa legal correspondiente, el cual
podra ser revisado por la contraparte técnica cuando Ib estime necesario a fin de
verificar el cumplimlento del horario: establecido para la ejecucién de las labores. El
proveedor deba velar por gl correcto usa del libro y que la fima sea réalizada de manera
oportuna y en los horarios respectivos.

. Supervisiénide labores; El contratista debera implementar las medidag necesarias para
supervigilar que las funclones se efecuten de acuerdo a o, estipulado en el contrato,
para lo cuaf deberd existir un suparvisor del parsonal, quien deberd asistir a lo menos
en 3 (tres) ocasidnes por semana, d supervigilar la labor de los guardias deturno, siendo
a lo menos una de éstas, en horario nocturno entre las23:00 y las 06:00 horas, las otras
pueden realizarse en cualquler horario para asegurar que:el serviclo se esté prestando
de acuerdo a las condiciones estipuladas.

La empresa dispondra que el supervisor se redina con ef lnspector Flscal, cada quince
(15} dias, en fecha a coordinar entre ambos, con el objeto de retroalimentar para la
mejora contlnua



4. Turnos requeridos. La empresa deberd proparcionar log slguientes turnos:

El prestador del Serviclo deberé proveer diariamente de un tofal de disz (10) guardias
mas un (1) Supervisor en el MNAE, para cumplir con las funciones de vigilancla durante
las veinticuatro (24) horas, provistos cada uno, con equipo de comunicacién y
distribuidos de acuerdo al siguiente detalle:

‘-Supe'rvlsbr de guardias | o7:00m7:00

'Pues"':tos o -'{Canﬂgi_a_d Hurar[os-(lune-sadomlné-oj
Caseta principal T 0?:00!115:00 15:00/23:00 | 23:00/07:00
Mévil y caseta Este * T 07:00115:00 15:00/23:00 | 23:00/07:00
MoVl y caseta Not- | 1-1<1 00500 | 15:00/23:00 23:00/07:00
Qeste *

Mol Perimet 1 23:00/07:00

* En turno nocturno de 23:00 a 07;00 horas, se mantendra un guardia en casetd Este y
‘otro en caseta Nor-Oeste, alternandose en rondas con el guardia mévil perimetial.

a. El Servicio de Guardia deberé ser oubierto las veinticuatro (24) horas del dia,
par un perlodo de doce (12) meses, considerando la o lag persanas en cada

_ posicion de trahajo segdn requerimiento indicado:

b, El contratista:deberd proveer de personal de recamblo para cubrli cada posicién
dg trabajo.cuando el Guardia de Seguridad asignado tenga que ausentarse por
algtin motlvo, con el objeto de mantenar la dotacion diaria requerida,

¢. Los horarios de los turnos en cada puests de vigilancia estén indicados en el
diagrama del cuadra anterior.

E. ‘PROHIBICIONES DEL PERSONAL
1. Aproplarsede informacjén, ya sea en forma digital o fisicarde propledad de la Institucién,
2. Alterar o destruir libros, decumentos, o causar dafios.

3, Presentarse a trabajar en estado de embriaguez o bajo la influencia del alcohol
drogas.




2o, bebidas aleohdlicas, drogas y otros

4, Introducir sin autorizacion a su lugar de trab
elementos analagos,
8. No reglstrar [a hora de ingresc o salide, estando obligado a hacer'Io, o adulterar dichos

registros,
6. Ausentarse durante las horas de {rabajo sin permiso de su supervisor,

7. Ingresar visitas personales.
8. Reallzar mal Uso de los equipes entregados,

8. Sacar de las instalaciones elementos entregados.
10. Presentarse a su frabajo desaseado o con su uniforme en condiciones deplorables.

11. Mal trato con e piblico y visitas en general, como asimismo, con los funclonarios.

12. Abrir los cajones y puertas del mobiliario.
13. Divulgar informacion relacionada con la finatidad del servicio.

14. Utilizar el teléfono para llamadas personales
18, Usar prendas de vestir u otras que no cofréspendan al uniforme corporativo. autorizado.

16. Manipular y usar equipos de cualguier clase o naturaleza, respecto de los cuales no
hayan sido autorizados o gstén mencionados en el contrato respestivo o sean ajenos a

la funcién,

17, Ingresar a zonas restiingidas y de proteccién sin fa debida coardindcién yle autarizacién
del Inspector: Fisoal,
18. Realizar o autorizar cualquler tipo de filmatiofies o fomas de fotografias, sean estas

para uso personal o de terceros.
19. Retirar o permitir el retiro de articulos, documentos, planos u ofro tipo de informacian,

de cualquier especie, desde las dependencias.
20. Realizar durante el desemperio de sus labores, cualquier actividad ajena a aquelias

establecidas en el contrato respectivo,
21. Portar ¢ usar implementos de seguridad que no correspondan a lo establecido por la

empresa y avtorizado por la DGAC.
22. Portar armas da fuego, corto punzantes o de cualquier tipo o clase, durante el servialo,

aun encontrandose legalmenté:autorizado para ello.
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23. Provocar falsas alarmas, hacer mal uso de los sistemas de alarma o, de llamados de
smergencia en el interior o hacla el exterior del drea de desempefio como Guardia de
Seguridad.

IL- REQUERIMIENTOS TECNICOS
Equipamiento de Seguridad
1. Equipos

El equipamiento -de seguridad sollcitado en la letra ¢) siguiente, deberan estar en
bugnas condiciones de funcionamiento y ser adecuados para los trabajos requeridos.
Estos serdn revisados constantemante por la- DGAC-MNAE & través: del Inspector
Fiseal designado,

a. Todo equipamiento de seguridad e implemento utilizado en la ejecucidn de los
trabajos debe mantenerse en perfectas condiciones de usa, La DGAC-MNAE se
reserva: el deracho de exigir. el camblo de alglin equipamiento de seguridad o
Implemanto, si estos o cumpler con los estandares requeridos.

b. Tode equipamiento de seguridad e implemento que requiera energia eléctrica
deherd especificarse en la oferta indicarido datos técnicos, particularmente
referidas si cumple ¢on los estandares de las “Eliquetas de eficiencia energética”
disponible en el mercado c¢hileno. Estd prohibido el uso de adaptaciones
eléctricas insegurag y fuera de norma, ‘por lo tanto, el contratista debera
adecuarse a las instalaciones eléctricas existentes en los Inmuebles.

¢. Se requerira, como minimo, ef sligulerite equipamiento de seguridad e
implementos: .
- Dos linternas recargables para el servicio.
= Uncinturdn de seguridad para cada guardia.
= Wn silbato para cada guardia;
- Zapatos de seguridad piara cada guardia,
- WUna bicicleta para el servicio
- Un radio portétil de comunicacién para cada Puesto.

Lo “anterior, sih perjuicio del equipamiente de seguridad e implerientos adicionales,
que el contratista estime necesario incluir para dar fiel cumplimiento a las
especificaciones del servicio requerido en las presentes bases tados los. cuales
deberan ofertarse conjuntamente con el equipamiento de seguridad minimos
detallados precedentements.

2, Uniformes
En Ia ejecucion de los servicios se deberén utilizag uniformes los cuales debsran estar

en buenas coridiclones, sin deterloros:y cumplir, a lo menos, con las disposiciones que
sa indican a centinuacidn:




a. El personal asignado por el contratista a las labores de Guardia de Seguridad,
requerird estar uniformado. El uniforme debe ¢ontar cori al menos, pantalon,
camisa, chaquéla, corbata y zapatos, deblendo contar con un distintiva del
contratista y acorde con el clima asociadd con la estacién del afio, El uniforme
debera ser utilizado por el personal durante toda la duracién de su turno e
independients el dia de la semana. y -

b. Todo el parsonal de Guardia de Seguridad deberd contar.con Una credsnclal de
identificacién coh su nombre, fotagraffa v nombre: de contratista, la cual se debera
portar visiblemente y-en forma permanente, .

c. Todos los Uniformes deberdn-ser proporcionados.y mantenidos por el contratista a
su exclusiva cargo ¥ costo, y adecuado a la estacion del afio, La DGAC-MNAE
durante fa vigencia del contrato a que qé lugar Ia preserite licitacién podré formiular
observacionss a los equipos y uniformes, y por razones fundadas solicitar su
reemplazo;

lll.- REMUNERACIONES AL PERSONAL
Durante la vigencia del confrato, el contratista debera pagar al personal que prestara
el serviclo uha remuneracién mensual no inferior a la sefialada en la Oferta Técnica.

QUINTO:  GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Previo a la fima del presente-contrata, XXOG0OOXKXX enlregd una XpOOOGONKK,
irrevocable, pagadera a la Vists, para "Garantizar ef Fiel y Oportuno Cumplimiento
del Contrato de Prastacién de Servicios de Guardias de Segtiridad Privada para
el" Museo Nacional Aerondufico y del Espacio de la DGAC-MNAE y el
Cumplimiento de las Obligaciones Laborales y Sociales con sus Trabajadores”.
Esta Garantia ests extendida & favor del Fisco, Direccidn General de Aerondetica Civil,
por XOC0CCO00XXXXX, vy carresponde al dez: por ciento (10%) del valor total del
presente Contrato.

La Garantla. de: Fiel Cumplimiento del Conirato tene una vigendia que contempla el

plazo total de entrega del Servicio, més neventa (90) dias corrldos, es decir hasta el

KKK XHXXKXXK XXKXXKX XXXXXX

El monlo de la Garantia de Fiel Cumplimfento del Confrato, podré asociarse a las
etapas, hifos o perfodos de cumplimiento del contrato permitiendo al contratista la
posibilidad de- sustiluir la garantfa de fiel cumpfimianto, debiendo en todo caso
respetarse los porcentajes precedentemante indicaclos en relacién con los saldos
Insolutos del contrato a la época.de la suslitucidn, incluide el plazo de vigencia adicional
de noventa (90) dlas habiies. Tado-ello de conformidad af Adleulo N° 68, incisa primero,
del Reglamento de Compras Pablicas. )

SEXTO CESION - SUBCONTRATACION
; 1= xxxxxxxxx no podré ceder ni fransferir a terceros los deréchos y dbligaciones
i E emanados del presente contrato.
@



2.- 20000000000 no podrd subcontratér com terceros, en -ninguna forma, la
prestacion del servicio ebjefo del prasante contrato.

SEPTIMO: DELAS MULTAS ¥ DESCUENTOS

Cada vez que la empresa prestadora del servigio no cumpla con lo deflnide en las
Bases Técnicas y Administrativas, la DGAC podré aplicar administrativamente
miultas, salvo que: sea debido a casos de fuerza mayor o caso fortuito, los que
deberén ser debidamente justificados por fa empresa ante la Inspecclon, Fiscal, el
que junta a-urt informe remitiré los antecedentes ala Seccion Gestion de Contratos,
para su andlisls y posterior Resoluglon por parte. de la. autendad facultada. Las
multas aplicadas durante la ejecucléi del contrato, teridran Gomo tope maximo la
suma equwalente al veintepor clento (20%)del valor total del contrato de prestacién
de servicios.

Cuando la Inspecclon Fiscal verifique una o més situaciones gue sean causales de
multa, ya sea a través de sus propias revisiones:o por alguh reclamo recibido por
parte de los funcionarios de la DGAC se lo: comunicard por escrito a la. empresa
indicandole en forma precisa la situacién verificada y la multa que le-corresponda
aplicar.

El contrallsta podra reclamar de la aplicacion de la muita, dentro de‘los cinco (5)
dias habiles contados desde la notificacién, mediante documentu escrito dirigido a
Ia Inspeccién Fiscal, en el que deberan sefalarse los fundamentns de su alegacion,

La DGAGC, dentro de los cinco (5) dias habiles, resolvera fundadamente la
rectamacion presentada, pudiendo acogerla total o pa;clalmente lo qus se traduciré
en una eliminacién o disminucion de la multa respectivamente, o bien, podra
rachazar la reclamacién y confirmar la mulfa aplicada. En el evenfo que los
descargos fueren rechazados, el pago de la multa debera sfectuarse dentro de los
tres (3) dlas habiles sigulentes a la-feeha de netificacion de la resolucion fundada
que desestime su reclamacién. Lo anterlor, sin perjuicio de las demds acoiones o
recursos que procedan en confarmidad a la Ley N°19.880,

Para |gs efectos de las multas, las causales que pueden originarlas se clasificaran
en faltas graves, menos graves y leves, vy se aplisaran de acuerdo a lo establecido
en el siguiente cladro:

1 MULTAS GENERALES ] MULTAS

1,- El usar prendas de vestir u o!ras que: no | MULTAS GRAVES:
carrespondan “al uniforme corporative de- la | 2 UTM POR CADA
empresa adjydicada. INCUMPLIMIENTO
2.- Sorprender a su personal reahzanda 0
autorizando ¢ualquier tipo de filmaciones o tomas
de fotografias de caracter profeslonal sean estas
para uso personal o de terceros, sin autorizasion
expresa del Inspactor Fiscal.

3.~ El personal del prestador que rétlre o permita




retirar articulos, documentos, planos u ofro tipo de
informacion, de cualquler especie, desde las
dependencias del Museo Naciohal Asronautico 'y
del Espacio o Instalacién bajo vigilancia, sin
autorizacién expresa del Inspector Fiscal,

4~ 8i personal del contralista entregara
informacion de cualquiertipe a personas ajenas.a
la respactiva unldad o instalacién, salvo expresa
autorizacién del Inspector Fiscal del Senviciol

5.~ 8i uno o:mas de los trabajadores portara armas
de fuego, punzantes o de cualgyler tipo o clase
durante el servicio, aun encontrdndose legalmente
autorizado para ello.

6.- Sl el Contratista- no-entregara la alimentacion,
movilizacién, vesluario, equipos de
comunicaciones, linternas de largo albance
luminoso; l&mparas de emergencia, efe, de
acuerdo.a lo especificado en las: Bases Téénicas
del presente Contratoy lo dispuesto en el inciso 2°
del art. 15°del D.S. N?93 de 1985.

| 7= Si el contratista no da cumplimiento a_ las
disposiciones labordles y  sociales vigerntes
‘respecto de su personal, (se atribuyen a este punto
los dables turnos).

8.- No cbservar el contratista o sus dependientes
las disposiciones de seguridad e higleng en el
trabajo que sear aplicables en la DGAC-MNAE
| (Instrustivo TIG)

9.- Si'el Contratista, no cuenta con &l Permiso de
servicio limitade de radiocomunicaciones, vigente,
otorgado por 1a -autoridad correspondiente y en
cuya virlud se les recenoce una aglgnacion propia
de frecuenicla de comunlcaciones, segiin-se defalla

en el presente cuadro:

| 10.< Si el Contratista no coptara conm sus
autorizacicnes vigentes otorgadds a su empresa,
qué la habilitan para prestar servicjos de vigilancla:

1.~ Manipular 'y usar equipos de cualquier clase o
naturaleza, respecte de los cuales no hayan sido
autorizados o estén mencionados en el contiato
respectivo ¢ sean ajenos a la funcion, por parte dal
personal del contratista,

2.- 81 el personal realizara, durante el deserpenio
de sus labores cualquler actividad ajena a aquelias
establecidas en el contrato respactivo,

3.- 8i el personal asepta el Ingreso o invita a
personas: ajenas-al servicio, al puesto o lugar de
trabajo y permanecer con ellas en éstos.

4.~ Portar o usar implementos de_seguridad no-

WMULTA MENOS
GRAVES: 1,5.UTM
POR CADA
INCUMPLIMIENTO




autorizados por la DGAC.

5.- ‘81 el contratista no reemplaza, en el minimo~
tiempo (tres horas méximo), o en los plazos que.
para el gfecto establezca I Inspeccion Fiscal, al
personal Guyo desemperio no satisfaga a la DGAC-
MNAE (Estado intemperancla, enfermedad o
similar u otro’ que afectaré el buen deaempeﬁo de
sus labores). '

6.~ 8i fi6 sa repusiere el equipamsente previsto por
el Contratista en el plazo:maximo dé 4 horas,

7 .~Si el contratista, durante la vigencia del contrato
no reémplaza a aguel personal que se ausente o
ne concurra al trabajo, de tal forma que no se
produzea interrupcién en el Samciu de Guardia
centratado, .

1.- Se aplicard una multa mensual al Gontratista MULTAS LEVES: 1
per cada guardia.de seguridad y/o Supervisor, que | UTM POR CADA
ne porte su cradencial 0510 vigents. INCUMPLIMIENTO

3.~.No poseer Libro de Novedades Foliado.

3.- Si el Contratista No posee Libro de Control de
Ingreso de personas y vehlculos Foliado en los
puestos de control. ;

4.- No poseer Libro de Control de Asistencia de
| Guardias de seguridad Foliado.

Nota: La U.T.M. (Unidad Tributaria Mensual) aplicabile al mes en que acuric la falta. ’

Las multas -5e podrén aplicar por cada vez que se verifique una-causal que
Individualmente: considerada la haga procedente; Lo anterior es sin perjuicia
de la facuitad de la DGAC: de hacer efectivo el cobra de la garantfa de fiel y
oporiune cumplimiento de contrato.

DESCUENTO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

AUSENCIA

‘Dssctiento por cada hora de ausencia de cada Guardia de Seguridad
Privada definidos en las Bases Técnicas.

Descuento porcada hora de ausencia del Supervisor definido en las Bases
Técnicas.

Estabilecida la ausencia de personal de guardia y/o supervisor cuando cotresponde,
durante el horario normal contratado, se aplicaré por cada hora de ausencia
corisiderando hasta dos decimales, el descuento que restilte de la siguiente
operacién:

_____ Precio mensual neto
Cantidad de horas:de setvicio

= Valor hora descuento




La cantided de horas mensuales que se dafine en Anexo 5 (horas mensuales) al
Contrato que se suscribe entre las partes, se enlishde. forma parte del presente
conlrato, & su vez, se cursard de igual manera las multas establecidas por ausencia
9 no reemplazo del personal, de acuerto a lo sefialado en la tabla anterior (Multas
Generales).

1.- Las miultas-que resulten de la aplicacion de los puntos anteriores, se enteraran, a
eleccion del conlratista, canforme a una de los sigufentes mecanismos:

a) Pago direoto del Prestador, enlaiOficina dg Finanzas def Museo
Nacional Aerondutico y del Espacio, 8n forma administrativa y sin forma
de juicio. )

b) Aplicandofas la DGAC-MNAE., difectarnente sobre la Garantfa de
fiel y oportuno cumplimienta del contrata indicada enla Cldusula Quinto
del presente conlrato. Previo a hacer efectiva la cauciéh a objéto de
deducir de su monte una parcjalldad por concepto de multa, el prestador
deberd proporcionar, deniro del plazo’ de quince (15) dias corridos, una
nueva garantla par el mismo perioda de vigencia y mionto en el'Capitulo
precitado, manteniéndose asi integramente el documento originalmente
paclado. Con posterioridad a la enfrega de la ¢aucién, la DGAC
brocederd al cobre de la garantia de fiel cumplimiento y acto seguide haré
enfrega al prestador del servicio del remanente no deéstinado a milta.

En el evenlo que las multas impliquen hacer efsctivo- el total de la
garantla, la Dlraccién General de Aerondulica Givil podra poner término
anticipado al conirato, sin pequiclo de las acciones legales que
correspandan, con indemnizacion de peruiclos.

El cobro de multas no implde ni limita a la Enticiad para ejarcer Ia
facultad de poner término.anticipado at Contrato nj ‘el ejerciclorde olras
acciones legdles con. indemnizacién de perjuicios. De Igual forma, el
pago _de dichas: multas no extingue la obligacion del prestador del
cumplimiento de:su obligacitn principak

2 Si el prestador fuviese impuesto denlro de un mes determinado, fas multas
referidas en la cldusula OCTAVA punto 6); del contrato, la DGAGC-MNAE
quedard facultada para hacer sfegtiva la Cldusula de Termino Anticipado de/
Contrato por incumplimiente grave de las obligaciones por parta del
Prestador. £n este caso la DGAC-MNAE haré efectiva, ademds, ja Garantla
por Flel Gumplimiento del Conlrato, contemplada en el Capitulo Quinta del
presente Contrato.

3 En caso que se produzcan robos, hurtos-a dafios impiitables al prestador
‘el servicio o sus dependientes en los bienss de la DGAC-MNAE donde se

gstén prestando: los servicios de guardias de Seguridad privada, el
conlratista deberd reintegrar el monto de lo sustraido o dafado, en un plazo




no superior a diez (10) dias corridos, contados desde la rotificacion
respactiva, Informada praviamente por esia DGAC.

OCTAVQ:  MODIFICACIONES Y TERMING ANTICIFADO DEL CONTRATO

El Contrata podra modificarse o terminarse anticipadamenite por ias causales
sefialadas en el Artfoufo N° 13 de fa Ley N°19.888 en relacion gon el Articulo N° 77
de su Reglamento contenida en el Decreto Supremo (H) N°250/20(}4 sin perjuicio de
las causales reguladas a continuacion:

1. Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.

2. Por necesldades operacionales. y- de buen servicio en las
instalaciones de la DGAC-MNAE involucradas én el servicio, v en
espec!al por aumento o disminucion de.las dapenq’enc:as én las
que seé presta el servicio y aprobada que sea la modificacion, por
acto administrativo totalmente tramitado, que no implique maés del-
treinta por-ciento (30%) del monto originalmente pactado.

3. Estado de notoria Insolvencia del contratista, a menos que se
mejoren las' caucignes eniregadas o lgs existentes sean
suficientes para garantizar el cumplimlento del Gontrato

4. Porexigirlo-el interé$ pablico o la seguridad naclonal.

5. Por registrar el contratista saldos insolutos.de remyneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadorés o
con trabdjadores contratados en los Gltimos dos afios, a la mitad
del periodo de efecucién del contrato, con un méxrmo de sels
meses.

8. Por incumplimiento grave del contratista a sus obligaciones
contractuales. Se entsnderé por mcump!rmrento grave del
prastador, eritre ofros:

. Si dentro de un mes calendario e/ contratista suspéndiese. el
sefvicio por dos dfas consecutivos en un mismo Puesto de
Guardia, de acuerds a lo establecido en el-Capitiflo fl, letra D,
numeral 4 de Tas Bases Técnibas, o bien tuviese impusstas &
multas por diferentes infracciones en el mismo mes, por
cualquier causa, de gcuerdo al punto XVil de las pressntés
bases,

" Exceder el monto miéxime establecido para la aplicacion de las
multas. Esto es clianda el monto de las multas supere el veinte
por cienta (20%) del valor total del contrato,

. La presentacidn de antecedentes falsos, entendiéndose por
éstos, los que no son veraces, Integros o autdnticos, v la




contratacién se hublese detérminade en base a dichos
antecedentes, conforme a lo establecido en el punfo 1I.12 de las
Bases Administrativas.

Si nhotificado el prestador acerca de las deficienclas acusadas relacionados
con lgs inoumplimientos singularizados en el gunto 3), de- esta misma:
Clausula, aste-no diare respuestas nl ejécutare acciones eficaces: dentro de
tres (03) d.‘as hébiles, tales incurnplimientos constituiran causal suficiente para
que opera el téimino anticipado del Contrats, el que se haré efectivo siit forma
de juicio y mediante Resolucion fundada debidemente comunicada al
Contratista.

Ocurrido él Término anticipado del contrato por Incumplimiento grave del
Prestador, se haré efectiva a favor de la DGAC-MNAE la Gararitla de fiel y
oportuno cumplimiento. del contrato, contemplada en el la Cldusula QUINTA,
del presente contrato, sin perjuicio del cobro de las multas que procedieren
segln la. Gldusula SEPTIMA del citado contrato ¥ del ejerclcio.de las deméds
acciones y derectios.que de acuerdo ala ley sean procedenfes

NOVENO:  LEYES SOCIALES, SEGUROS Y OTROS

Sera obligacién de. XXXXXXXXXXX dar eumplimiento a todas las disposiciones lahorales
y sociales vfgentes, especialmente aquellys establecidas en el Cédigo del Trabajo,
Ley sobre Accidefites del Trabajo y Enfermedades Profesionales, aplicablés ‘a log
contratos de trabajo de su personal y en especial deberé velar por Ja observancia que
deben dar sus trabajadores a las disposlciones de segurided e higiene en el trabajo
que sean aplicables en la DGAG-MNAE cuando ingresen o permanezean pormotivos
de trabajo en dependencias institucionalas.

Para efsclos-de resguardar el cumplimiento de dichas obligaclones, la DGAC-MNAE
estard facuitada para exigir a xxxxxxxxxx, razonable y penddruamenfe. eslo.es en
cada estado de pago, la exhibicién de fas planilfas que acraditen &l pago de
remuneragiones y do las colizaciones previsionales de sus frabajadores, sin perjuicio
de. solicitar la informaclén correspondients a 14 Inspéccion del Trabajo-a través del
formulario F 30-1.

De conformidad con-lo dispuesto en ef Artfctilo N° 72 del D:S. (F) N° 250 de 2004,

Reglamento de la Lay N° 19.886, la DGAC podré hacer efectiva la Garantia de Fiel
Cumplitmiento del Contrato en caso de Inctimplimiento-de xxxxikx Xxxxxxxxx de las
obligaciones laborales o sociales con sus trabajadores, estando facultada para hacer
efectiva’ la: garantla de cumplimiento administrativamente y sin necesldad de
‘requeritiento ni aceidn judiciat-o arbitral alguna.

Asimismo, el incumplimiento por parte de Xxxxx xxoxx a ‘cualquiera de las
obligaciones sefialadas. anterformente, serd considerado por la DGAC-MNAE como
causal grave de jncumplimiento del contrato v le facultard para poner término
anticipado al contrato y aplicar las sanclones -administrativas y conlracltuales, con la
correspendiente Indamnizacion de perjuicios.

DECIMQ: CASO FORTUITQ O FUERZA MAYOR




Para los-efecios nfe! presente contrato, se entiendes por caso fortuito o fuerza. mayor
aquelimpravisto al queno es posible resistiry qus impidan, al Presiador y/oalaDGAC
cumplir con cuslqulera, de las. obligacionas conirafdas, entendiéndose coma causales
las sefjaladas a Hitulo ejemplar en el Artfeulo 45 del Codigo Civil de la Republica de
Chile. En ia ocurrencia de tales hechos, se aumentara el plazo del contraio en-que
incida; el que-en fodo caso saré Igual gl de duraciér:del caso fortito o fuerza rayor.

En caso de prodicirse un caso fortuito o fuerza mayor, la parfe afectada debers
comuniear per esciifo esta circunstancia a la ofra parle, tan pronto tome canocimiento
del impedimento -y encontrandose vigepte el plazo para el cumplimiento de la
obligacion en gque incide, Seguidaments y denlio de los cinco (5) dfas hébiles
sigulentes de la referida comunicacion, el contratista deberd acreditar debida y
suficlentermente el imprevista. gue lo afecta, La DGAC-MNAE teberd prohunciarse
sobre su aceptacion o rechazo dentro de-igual término,

UNDECIMO: VIGENCIA Y DURACION

El presents contrato entraré en vigencla una vez que se notifique. al contratista la
cireunstancia. de encontrarse totalmente tramitada la. resolicion aprobatorla def
contrato, a iravés del sistema de compras: pliblicas (wwwi.rdercadopdblico.cl) y se
extendéra por el perfodo de doce (12) meses.

Las partes reconocen y declaran que por razones impostergables de buen servicio la
prestacion a que s refiere el presente insfrumento, podréa ejecutarse anticipadamente,
a partirdel 01 da Julio de 201§ Y se extendera por el periodo de doce (12) messs, aun
cuanda no se haya dado la total tramitacion a la resolucion que aprusba el contrato,

Asimismo, las partes expresan que todo pago que se derlve dsl cumplimiento de jas
obligaciones y daerechos que so han pactado sélo se cursaré una vez que la Resolucion
Administrativa que lo sprueba se encuentre fotalments tramitada.

DUODECIMO! DECLARACION SOBRE INHABILIDADES Y COMPETENCIA

XXXXXX declara nd estar afecto a las prohibiciones eeferidas en fos incisos 1 v 8 del

articulo 4 de la Léy 19.886 y de los articulos 8 y 10 de la Ley 20,933 sobre
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas.

DECIMO TERCER®: CONFIDENCIALIDAD

La DBAC y el contratista se obilgan a mantener absoluta reserva y confidencialidad
de toda la informacién que obtengan en virfud del contrato de prestacién de servicios
a suscribir,

En consecuencia, no podran copiar o usar dicha informacién confidencial, excepto con
el propésito y cori los fines del contrato. Tampoco podran revelar o comunicara causar
el que sea revelado & comunicado de Manera que pueda disponerss de tal Infarmacion

confidencial por cualquiera otra ‘persona que no sean sus directores, empleados,



agentes o represenfantes a quienes su conocimiento su conocimiénto sea
indispensable para los fines dél contrato.

DECIMO CUARTO: DOMICILIO, JURISDICTION Y COMPETENCIA

Para tados los efectos legales derivades del presente contrato, las partes fifan su
domicilio en la comuna y cludad de Santlago. Los conflictos que se suscifen en la
efecucion e interpretacitn del presente contralo, se somelerén a la jurisdlecion y
competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia de Ia cludad de Santiago.

El presente conlrafo se regitd Integramente por la Ley chilens, somefiéndose las
partas ala jurisdiccion de los Tribunales ordinarios de Justicia de la Republica de Ghile.

Para ef propdsite anterior XXXXX, de conformidad con el artfeulo 69 del Cdd.{'go de
Procedimiento CiVil de la Repablica de: Chile, fija su domicifio en P\
comuna.de Santiago de Chile. '

DECIMO QUINTO:  PERSONERJAS

A.- La personerls del Sr. Director Lagistico Sr. Juan SQUELLA Orellana, para
SUSCRIBIR EL PRESENTE contrato, consta en la delagacién de facultades
dispuesta por el Sr. Director Generah de Aeronautica Civil, mediante la Resolucion
N*358 de fecha 29 de agosto de 2018 y en la Resolucion DGAC N°1314 de fecha 10
de diciembre de 2015, qua fo nombra en la Planta e Directivos de fa Direcoidn
Gengral de Aerondulica Civll, en et cargo de Director Titular del Departamento
Logistica.

B.-  La existencia legal de XXXXXXX, consta en la escritura ptiblica de (ec_hia XAXXXXXXK
otorgada en xx¥xxxx, ctya copia obra:en pader de la DGAC.

C.-  Lapersoneria del Sr. para oforgar y suscribir el
presente contrato .en nombre y representacion de JXOOCOOCOCOCOOO0O,
consta 8N XXXeXXXXXXX XXXXXXXXXXxxxxx de fecha xx de xxxx de xw00x, la que fuera
reducida a escritura piiblica ante el Notario Publico de Saentiago  Sr.
X0XCCOCOONX con fecha XX de XXXXXXX de XXX, y cuya copia obra

en poder de la DGAC-MNAE

DECIMO SEXTO:  DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL GONTRATO

Forman parte integrante del presente contrato, los siguientes documentos, los cuales
constituyen un solo cuerpo de derechos y obligaciones.

a) Las Bases Administrativas y Bases Técnices que regulan'fa Propuesta Publica
CN-2/2018, serle ID xxxx-xx-2018 para la conlratacion del Servicie de Guardias
de Seguridad Privada para el Museo Nacional Aerondutico y del Espécio de la
DGAC,




b) La Propuesta Técnica y Adminisirativa y la Oferte Ecopdmica presentada por
000X XXXXKIN XXKIOOONK 3 6N la Licitacion. apfes sefialada en

el literal 8) procedents.

DECIMIO OCTAVQ: EJEMPLARES

El presente Conlrato se firma en tres (03) ejemplares de-idénlico tenor y velor,
quedardo uno en‘poder de X000 XXOO0O00OCK y los restantes en poder de
la DGAC.




2.9 ANEXO 7 (HORAS MENSUALES)

CUADRO RESUMEN HORAS MENSUALES POR EL SERVICIO DE GUARDIAS DE
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL MUSEO NAC|ONAL AERONAUTICO Y DEL
ESPACIO DE LA DGAC.

En Santiago, a xx de xxxeixx de 201x, las partes por medio del presente Anexo, fijan la
“cantidad de horas mensuales” que permitan calcylar el “Valor hora descuento®, por
servicios no prestados por la E'mpresa xxxxxxx xxxxxxx, de acuerdo al siguiente detalle

JUE2018 " ;| AGosTO 2018 6| DICIMEBRE 2018

B 269

ENERD 2019 MAYO 2019 .

‘|  MARZO 2015

70

%90 o

El caleulo de cobro de tada minuto de descuento por serviclo no prestade, corresponderéd
al resultado del sigulente ejerciclo:

VALOR HORA = {VALOR MINUTO)
80



3

4)

5)

Nombrese las siguiente Comisién de Evaluacién y de Sugerencia de Adjudicacion:
. Sr. MarisMagllocchatli Oleaga  RUT N® 4.186.545-9
e Sta. Corina Barrera Capot RUT N* 10,060.550-2
. Sr. Eduardo Werner Cavada RUT N® 9.083,169-0

La Comisién designada procederd a la evaluacién de las ofertas vy emitira el Informe de
Sugerencia de Adjudicacién de la Propuesta.

Los antecedentes que: dieroh origen a la presente Resolutién, serén archivados en la
Oficina Loglstica del Museo Nacional Aerondtico y dél Espacio de la DGAG,

Andtese y comuniguese

S/IUELLA ORELLANA
ZCTOR LOGISTICO

DISTRIBUCION: )

DGAC, DEPARTAMENTO LOGISTICA

DGAC; DLOG SECCION ASESORIA LEGAL.

DBAG DLOG SECCION PLANIFICACION ¥ CONTROL
DGAC DSG MNAE SECCION SERVICIOS GENERALES
DGAG DSG MNAE OFICINA DE FINANZAS

DGAC DSG MNAE OFICINA LOGISTICA
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